SESION NO. 114
EXTRAORDINARIA
26/09/2021

Sesion extraordinaria N°114 celebrada por el Concejo Municipal de Atenas, el domingo 26 de
setiembre del afio dos mil veintiuno, a las quince horas con seis minutos, a través de la plataforma
Virtual TEAMS de la Municipalidad de Atenas, con la siguiente asistencia:

REGIDORES PROPIETARIOS:

ESTER AMALIA GONZALEZ GRACIA PRESIDE
DIEGO ALONSO GONZALEZ MORALES
RONALD RAMIREZ GARITA

JUAN CARLOS DENGO GONZALEZ

URIEL DELGADO RAMIREZ

REGIDORES SUPLENTES:
ELISA MARIA CALDERON MONTERO
LEONARDO BARQUERO RAMIREZ
DANILO VASQUEZ TRIGUEROS

SINDICOS PROPIETARIOS:

JORGE ENRIQUE OCANA PORRAS
WILLIAM MIRANDA GARITA

JOSE CARLOS CHAVES INNECKEN
HUGO CUBERO ROJAS

ADRIAN SOLANO BARRANTES

OMAR RAMOS ARCE

MARIA PAULA VILLEGAS ARGUEDAS
DIDIER MORA CHAVEZ

SINDICOS SUPLENTES

MARICELA MORA PORRAS

IDALIE RODRIGUEZ VIQUEZ

ANA PATRICIA ZUMBADO CASTILLO
ANDREINA RAMIREZ GOMEZ

ROSA ISABEL GONZALEZ RODRIGUEZ
ANA MARITZA PORRAS MENA
GILBERT AGUERO TREJOS

ALCALDE: LIC. WILBERTH MARTIN AGUILAR GATJENS.
SECRETARIA CONCEJO: MARJORIE MEJIAS VILLEGAS A.IL

AUSENTES



VICTORIA ESPINOZA SALAS
XIOMARA CHAVES GARITA
CARLOS MANUEL SALAZAR LEON

ASISTENTES POR INVITACION

JORGE RODRIGUEZ MONTERO DIRECTOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO Y DE RE-
CURSOS HUMANOS

PATRICIA CALVO ARAYA, DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION

ARTICULO UNICO

PRESENTACION DEL PLAN PRESUPUESTO ORDINARIO PARA EL PERIODO 2022,
CON LOS AJUSTES Y RECOMENDACIONES SOLICITADOS POR LA COMISION DE
HACIENDA Y PRESUPUESTO, PRESENTADAS POR LA ADMINISTRACION.

Expositores:
Jorge Rodriguez Montero Director Administrativo Financiero y de Recursos Humanos
Patricia Calvo Araya, Departamento de Planificacién

La Sra. Presidenta, da la bienvenida y procede con la lectura del orden del dia. Somete a votacion
el mismo, no sin antes agradecer a la Comisioén de Hacienda y Presupuesto por el esfuerzo realizado
que han tenido un gran trabajo, asi también felicita a los Sefiores Jorge Rodriguez y Patricia Calvo
de la Administracion por las gestiones realizadas para esta presentacion, asi como los compaieros
que los acompafian en este proceso.

Acuerdo#1

SE ACUERDA APROBAR EL ORDEN DEL DIA CON SU PUNTO UNICO EN LA PRE-
SENTACION DEL PLAN PRESUPUESTO ORDINARIO PARA EL PERIODO 2022, SO-
BRE LOS AJUSTES Y RECOMENDACIONES PRESENTADAS POR LA ADMINISTRA-
CION. APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR EN FIRME. CON DISPENSA DE TRAMITE
DE COMISION.

La Sra. Presidenta una vez realizada esta votacion, procede a dar la palabra al Sr. Alcalde y sus
representantes para dar inicio con las presentaciones.

El Sr. Jorge Rodriguez, Director Administrativo Financiero y de Recursos Humanos, agradece el
espacio para la presentacion de hoy, ya que un domingo es muy complicado asi también agradece
a la Sra. Patricia Calvo, la Compaiera Marjorie Mejias y al Sr. Alcalde por estar siempre presente
en este tema que es complicado, pero si todo esta a bien se entregaria los ajustes y asi trasladar a la
contraloria para su aprobacion. Sefiala que estara dando inicio con las respuestas al dictamen de
comision. Consulta que al ser un dictamen extenso solicita la autorizacion para dar respuesta a los
puntos en los que se tienen las dudas correspondientes en conjunto con la compafiera Patricia Calvo,
sobre como quedaria el plan operativo y por ultimo se haria la presentacion de los saldos como
quedarian en los montos presupuestarios. El Sr. Jorge Rodriguez, le indica a la Sra. Presidenta que,
el Sr. Juan Carlos Dengo esta solicitando la palabra.

La Sra. Presidenta indica que antes de darle la palabra al Sr. Juan Carlos Dengo, Regidor propietario,
le propone y somete a consideracion de los compaiieros del Concejo que debido a que todos cono-
cen el resto del presupuesto y estos le pueden indicar cual es el mecanismo, si solo se veran los
puntos del dictamen en donde se solicitaba la aclaracion ya que lo anterior quedaria igual, de forma
que se analizaria una vez sea presentado como corresponde. Solicita a los compaiieros le enciendan



las camaras para realizar la votacion y ver si todos estan de acuerdo con lo indicado. Pero antes de
consultar da la palabra al Sr. Juan Carlos antes de someter a consideracion de los compatfieros.

El Sr. Juan Carlos Dengo, Regidor propietario, agradece a la Sra. Presidenta por el espacio, men-
ciona que su intervencion va en esta linea, ya que a su parecer y en aras de que ya ha sido analizado
en varias oportunidades y se han hecho las correcciones le parece muy atinado lo altimo que men-
cionaba el Sr. Jorge Rodriguez, y es ir a lo puntual de lo que le fue solicitado a la Administracion,
a través del ultimo informe entregado, donde se valore el corregir o analizar las recomendaciones
dadas, de forma que, si estas fueron realizadas se muestren como fueron realizadas. Menciona que,
en el caso que puntualizaba el Sr. Jorge Rodriguez sobre la presentacion al final, ante lo concer-
niente a que, si existen algunos rubros que vienen a fortalecer a otros o a incorporar otros proyectos,
o si estos aportarian a otras cosas. Siendo asi que, solicita con todo respeto que se vayan a la parte
concreta, ya que volver a analizar el informe que se hizo por parte de la comision y volver a todo
el detalle del presupuesto, se haria un trabajo mayor no solo por largo y arduo, si no que podria
eventualmente llevarlos a confundirlos en algunos aspectos, ya que hay mucha informaciéon que
retener, de forma que en continuidad con lo mencionaba la Sra. Presidenta, pide a los compaieros
que si todos estan de acuerdo se realice en esta forma, ya que esta vendria a simplificar el proceso
y asi ayudaria con la toma de decisiones al final de este, tanto para el anélisis como atencion en el
menor tiempo posible.

La Sra. Presidenta, sefiala que estd de acuerdo con lo comentado por el Sr. Juan Carlos Dengo,
somete a consideracion de los compaiieros de lo argumentado con la finalidad de estar de acuerdo
con lo propuesto, ya que este ha sido presentado en varias ocasiones y aunque ella no ha estado
presente en las sesiones ha dado seguimiento a través de radio Atenas, como también ha solicitado
informacion a la Sra. Secretaria para el seguimiento y analisis, por lo que consulta a los compaiieros
si estos estan de acuerdo con lo argumentado por los Sefiores Jorge Rodriguez, Juan Carlos Dengo
y su persona.

Acuerdo #2

SE ACUERDA PROCEDER A LA PRESENTACION DE LOS PUNTOS EN ACLARACION
AL INFORME TRASLADADO POR LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTOS
A LAADMINISTRACION. APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR EN FIRME. CON DIS-
PENSA DE TRAMITE DE COMISION.

La Sra. Presidenta, da la palabra al Sr. Jorge Rodriguez para iniciar con la presentacion en los
puntos en los cuales es relevante hacer las consideraciones y cualquier otro ajuste que se haya
realizado en el presupuesto.

El Sr. Jorge Rodriguez, Director Administrativo Financiero y de Recursos Humanos, indica que les
agradece el acuerdo, antes de iniciar con el detalle menciona que la Administracién ha tomado las
recomendaciones realizadas por la comision en los dictdmenes presentados, una vez indicado esto
inicia con la lectura de la respuesta a la Comision.

Inicia la presentacion.
Se indica que, esta se encuentra tanto en el expediente fisico como en el digital del acta

El Sr. Jorge Rodriguez, Director Administrativo Financiero y de Recursos Humanos, indica que:

A. De acuerdo con el punto 3 (Monto ¢ 56,967,802.00):
Al analizar la informacién suministrada por la Administracion, esta comision alude que este
informe carece de claridad debido a que no contiene el detalle de los proyectos a desarrollar, asi
como los que requieren de mano de obra. De igual forma no se adjunta ningun cronograma de
trabajo o actividades. Por otro lado, tampoco se incluye la debida descripcion de las funciones a



realizar, por lo tanto, no se muestra el objetivo claro que se pretende conseguir con tal asignacion
presupuestaria.

A continuacion, se muestra el detalle de las obras a ejecutar con mano de obra municipal:

Calle Arias, Guacimo Escobal ¢1,304,672.81
Calle Camacho ¢4,704,672.81
Calle Mangos, Escobal ¢2,104,672.81
Calle Lila y Amadeo, Atenas centro ¢2,104,672.81
Calle Mimi ¢1,854,672.81
Calle los Guanacastes €2,254,672.81
Calle Escobal Barroeta, Escobal ¢3,004,672.81
Calle Iras ¢2,804,672.81
Calle Tilapias ¢169,672.81
Calle bajo cacao €1,054,672.81
Calle Boquerén ¢554,672.81
Calle Cascajall ¢1,354,672.81
Calle Bufalos ¢1,604,672.81
Calle Rojas ¢1,804,672.81
Calle Guacalillo ¢2,604,672.81
Calle el Yugo ¢1,754,672.81
Calle Mesie ¢1,354,672.81
Calle Nueva ¢4,204,672.81
Calle uniéon marginal ¢2,704,672.81
Calle Zapote ¢2,304,672.81
Calle la Cima limite Cantonal ¢3,354,672.81
Aceras, diferentes distritos ¢12,004,672.99

B. De acuerdo con el punto 5.3 Plus de la Prohibicion del Contador Municipal:

Se solicitd una aclaracion a la Administracion, esta fue presentada por la Administracion, pero no
de forma satisfactoria, ya que no tiene claridad. Adjuntaron tinicamente un criterio de la Contraloria
General de Republica sobre un caso de la Municipalidad de Heredia. Por lo tanto, solicitamos un
informe que justifique el motivo por el cual no se precede a la cancelacion de este plus, si al parecer
las labores tanto del puesto de Tesoreria y como del puesto de Contabilidad parecieran se cobijarian
con la misma normativa.

En respuesta a dicho punto, se indica que en relacion con el puesto de Tesoreria y Contabilidad los
mismos por la naturaleza son diferentes.

Dentro del perfil del Tesorero Municipal, se detallan las siguientes actividades:

1. Percepcion, registro y administracion de los Tributos Municipales a través de la Caja Re-
caudadora.

2. Custodia de los Tributos Municipales y su debido deposito en las cuentas bancarias.

3. Llevar controles y registros auxiliares sobre la recaudacion de Tributos Municipales que
generen informacion para la elaboracion de conciliaciones bancarias.

4. Registrar todos los ingresos municipales provenientes de transferencias del Estado tales
como: Fondos Ley 8114, Ley 7755, CECUDI, PERSONA JOVEN, IFAM.

5. Realizar las diferentes inversiones de la Municipalidad de Atenas.



10.

11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.

21.

Llevar controles de los ingresos percibidos por otras cajas auxiliares como lo son los bancos
autorizados para tal fin.

Realizar eficientemente el pago de los egresos de la Municipalidad de Atenas producto de
la adquisicion de bienes y servicios.

Firmar todos los cheques y transferencias de la Municipalidad de Atenas.

Coordinar, custodiar y administrar el uso de las cajas chicas de la Municipalidad de Atenas.
Llevar controles y registros auxiliares sobre los diferentes egresos ejecutados por la Muni-
cipalidad de Atenas que generen informacion para la elaboracion de conciliaciones banca-
rias.

Custodia de los diferentes titulos valores de la Municipalidad de Atenas.

Custodia de los cheques en blanco de la Municipalidad de Atenas.

Recepcion y custodia de las garantias de participacion y cumplimiento, asi como la devo-
lucion de estas.

Analizar y verificar que el flujo de efectivo municipal se ajuste al movimiento de los dife-
rentes recursos empleados.

Responsable del pago de las deudas de la institucion generadas u originadas por el pago de
operaciones crediticias en favor de la Municipalidad, por servicios publicos y los depositos
correspondientes a las subvenciones establecidas por la ley a los diferentes entes, tales como
Comité de Deportes, Asociaciones de Municipalidades, Juntas de Educacion, entre otros.
Generar informes mensuales, trimestrales y anuales sobre los ingresos municipales.
Generar informes mensuales, trimestrales y anuales sobre los egresos municipales.
Resguardar la informacion documental de los ingresos y egresos de la Municipalidad de
Atenas en los ultimos cinco afos, asi como su respectivo control de entrada y salida de
documentos.

Elaborar el SEVRI del Departamento de Tesoreria y velar porque se cumplan los lineamien-
tos de la Ley General de Control Interno.

Supervisar el trabajo del personal a cargo (Cajera), y velar por el correcto funcionamiento
del departamento de Tesoreria.

Responsable de llevar a cabo estudios relacionados con caja chica, estudios de inversiones
financieras, elaboracion de manuales de procedimientos y otros que la naturaleza del puesto
lo amerite.

En cuanto al Contador Municipal, las actividades que realiza son:

1.

2.

Planea, coordina, ejecuta y controla el registro en orden cronoldgico de las operaciones
contables que realizan en la municipalidad, asi como preparar los correspondientes estados
financieros e informes especificos, a partir de la formulacion del plan anual operativo del
proceso y su programa de ejecucion, el desarrollo y aplicacion de herramientas y metodo-
logias de trabajo, definicion de politicas de registro y control contable y, la coordinacion
permanente, tanto a lo interno con la totalidad de las unidades de trabajo de la organizacién
como con entes externos (Contraloria General de la Republica; IFAM; Union de Gobiernos
Locales entre otras). Su finalidad consiste tanto en dar fe de la suficiencia, validez y cum-
plimiento del registro contable de los ingresos y egresos, analisis de las diversas cuentas
del activo, pasivo y patrimonio, actualizacion de libros contables y polizas de activos, pre-
paracion de cheques, asi como otras acciones, todas orientadas a garantizar el manteni-
miento actualizados de los registros contables y la provision del estado financieros com-
prensibles y oportunos para la toma de decisiones.

Realizar otras tareas propias del cargo segun la normativa técnica y legal vigente

Por otra parte, la Procuraduria General de la Republica ha sefialado en distintos pronunciamientos
que, dentro del régimen de prohibicidn, se debe de distinguir entre dos condiciones para que se dé
una compensacion economica:

1.

2.

La existencia de una ley que prohiba a un determinado grupo de funcionarios el ejercicio
de una profesion.
La existencia de una norma de rango legal, que permita el pago de una compensacion



econdmica derivada de esa prohibicion.

3. Ademas, ha sefialado que a partir de lo dispuesto en el articulo N.° 99 del Codigo de Normas
y Procedimientos Tributarios y en relacion con el inciso e) del articulo 4 del Codigo
Municipal (Ley N° 7794 del 30 de abril de 1998), las corporaciones municipales integran
la llamada Administracion Tributaria respecto a los tributos que por disposicion legal les
corresponden administrar, y con ello el personal municipal que por razéon de sus cargos
desempeiien labores estrechamente relacionadas con la materia tributaria y que retna los
requisitos impuestos por la ley, se encontrarian sujetos a la prohibicion del ejercicio liberal
de sus profesiones contenida en el articulo N.° 15 de la Ley N° 5867, Ley de compensacion
por pago de prohibicion.

4. Esta determinacion normativa no implica que todos los profesionales contratados por la
Municipalidad han de recibir el pago de prohibicién, por ser funcionarios de una
Administracion tributaria, sino solamente aquellos involucrados de manera directa en la
materia tributaria.

Por tanto en cuanto a percepcion es claro que al departamento de Tesoreria le corresponde la
custodia, vigilancia y recaudo de los ingresos que percibe la institucion, proveniente de los
diferentes tributos que administra la Municipalidad de Atenas, por lo que efectivamente el puesto
de Coordinador de Tesoreria si se encuentra afectado por la prohibicién contenida en los articulos
117y 118 del Cédigo de Normas y Procedimientos Tributarios, debido a que en este puesto percibe,
administra y fiscaliza tributos.
Al respecto al pago de Prohibicion para el Coordinador de Contabilidad, la Contraloria General de
la Republica mediante Oficio 08709 (DJ-0659-2013) del 22 de agosto de 2013 indicé lo que se
transcribe en lo conducente:
“(...) en el caso especifico de la prohibicion por reconocer en los términos y
condiciones establecidos en el Codigo de Normas y Procedimientos Tributarios y la
Ley de Compensacion Economica sobre el Salario Base de Escala de Sueldos de la
Ley de Salarios de la Administracion Publica, debe tenerse presente que las labores,
atribuciones 'y responsabilidades del cargo respectivo deben estar vinculadas
directamente con el proceso tributario municipal, sea con la determinacion, fijacion,
control, fiscalizacion, —etc.-, de las obligaciones tributarias municipales. Lo anterior
implica, que esa vinculacion -ademads de directa-debe ser habitual permanente, regular y
ordinaria, examen que esa municipalidad debe llevar a cabo en cada caso concreto, tomando
en cuenta -amén de los requisitos sefialados lineas atras-, las atribuciones sustantivas y
responsabilidades del servidor respectivo a la luz del manual descriptivo de puestos”
En el Dictamen C-057-2014 del 26de febrero del 2014, la Procuraduria General de la Republica se
refiri6 al de pago de prohibicion al Contador Municipal de San Mateo, indicando:
“Asi pues, al no existir norma expresa que establezca el pago de la prohibicion al
Contador Municipal, y siendo que de acuerdo con las labores encomendadas a este
funcionario municipal por parte de los manuales de puestos de la Municipalidad de
San  Matero,(sic) no se deprende(sic) claramente que éste realice funciones
estrechamente relacionadas con la materia tributaria propiamente dicha, el pago de
la prohibicion contenida en el articulo primero de la Ley N° 5867 de 15 de diciembre
de 1975 al Contador Municipal no seria procedente. Es importante recalcar que la
compensacion economica dispuesta en la ley N° 5867tienecomo objeto compensar al
personal de la Administracion Tributaria porno poder ejercer su profesion liberalmente,
motivo por el cual, si un funcionario no se encuentra comprendido dentro del concepto de
“Administracion Tributaria”, no tendria derecho a esta compensacion.”
En otro caso similar la Contraloria General de la Republica efectud un estudio especial sobre los
pluses pagados en la Municipalidad de Heredia, el informe final emitido mediante oficio DFOE-
DL-IF-00016-2019 del catorce de octubre de dos mil diecinueve, ordend la recuperacion de las
sumas pagadas al Contador Municipal como Prohibicién, sin que se acreditara de manera
fehaciente y clara la norma que autorizaba el pago de la compensacion salarial por prohibicion,
dado que no se habia podido determinar que las labores de Contabilidad este estrecha y



directamente relacionadas con la materia tributaria.
Por tanto, el Tesorero y Contador no se cobijan bajo la misma normativa y a nuestro criterio y con
los respaldos de dictimenes por parte de la Contraloria General de la Republica y la Procuraduria
General de la Republica, esta Administracion segun el analisis mencionado anteriormente no esta
de acuerdo en el pago del plus de Prohibicién para el Coordinador del Departamento de
Contabilidad.

C. De acuerdo con el punto 18. Parques obras y ornatos:

Se recibi6 respuesta de parte de la Administracion, ante solicitud de aclaracion presentada por esta
comision, sin embargo, debemos manifestar que no queda claro, esto debido a que la
Administracion no especifica el alcance del proyecto en relacion con la asignacion presupuestaria.
Con respecto al alcance del proyecto con la asignacion presupuestaria se estima continuar con las
mejoras en el Parque Central, mejorando los accesos actuales al centro del parque, dotando de
tuberias de agua potable, cimientos e instalaciones eléctricas, asi como continuar con los trabajos
ya iniciados en las islas.

PROGRAMA # 03
U.T.G.VM

Esta Comision de Hacienda y Presupuesto analizé las cuentas de Alquiler de Maquinaria
(¢42.000.000) y la de Minerales y Asfalticos (¢75.000.000), que en conjunto tienen un contenido
presupuestario de ¢ 117, 000,000.00. Es importante mencionar que en el informe anterior emitido
por ésta comision se menciond que para efectos de tener un control estricto sobre todas estas
cuentas deben detallarse y especificar el fin que se persiguen, por lo que en vista de no poder
visualizarse los objetivos especificos para dicha asignacion presupuestaria, se instd6 a la
Administracion a que por un principio de equidad y participacion ciudadana, aparte de brindar
transparencia , se insto a la Administracion para que fueran tomados en cuenta los sindicos de los
distritos, con la finalidad de poder cubrir las diferentes necesidades que se tienen en materia de
proyectos en sus comunidades y de esa forma que dicho monto anteriormente mencionado
eventualmente se pudiera utilizar en la formulacion de esos nuevos proyectos. Es por lo que de esta
forma no quedaran abiertas dichas cuentas presupuestarias sin una asignacién especifica de
proyectos o fines a alcanzar.

Por lo tanto, se le solicita muy respetuosamente a la Administracion incluir el listado de los
proyectos a desarrollar con su detalle y monto correspondiente para efectos de tener la debida
transparencia en dicha asignacion presupuestaria (Incluir los proyectos mencionados en el
oficio MAT-GV-432-2021-1 en dicho presupuesto), de tal manera que el contenido de dichas
cuentas sea utilizado de forma total en los proyectos nuevos.

Se indica que se realizan los cambios solicitados segiin acuerdo de la Junta Vial.

El Sr. Jorge Rodriguez, Director Administrativo Financiero y de Recursos Humanos, indica que, se
finaliza con las respuestas. Da la palabra a la Sra. Patricia Calvo, Planificadora Municipal para que
esta continte con las presentaciones del plan Operativo para el presupuesto Ordinario 2022, como
quedaria con los cambio realizados.

La Sra. Patricia Calvo, Planificadora Municipal, indica que en aras de continuar y facilitar en la
comprension de los movimientos que se realizaron a través de los dictdimenes de Comision de
Hacienda y Presupuesto. Inicia con la presentacion de los programas y los cambios
correspondientes. Se indica que, esta se encuentra tanto en el expediente fisico como en el digital
del acta.
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DETALLE DE INGRESOS
PRESUPUESTO ORDINARIO 2021

CODIGO - DETALLE il MONTO |~ % |~
1.0.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS CORRIENTES
1882330983,83 | 73,0%
1.1.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS TRIBUTARIOS 1185644841,31| 46,0%
0,0%
1.1.2.0.00.00.0.0.000 |IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 834444329,.24| 32,3%
1.1.2.1.00.00.0.0.000 [Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles 794000 000,00| 30,8%
1.1.2.1.00.00.0.0.000 [Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles, Ley No.
7729 794 000 000,00/ 30,8%
1.1.2.4.00.00.0.0.000 |Impuesto sobre los traspasos de Bienes Inmuebles
40444329,24| 1,6%
1.1.3.0.00.00.0.0.000 (IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS
74 684 848,27| 2,9%
1.1.3.2.00.00.0.0.000 (IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y CONSUMO
DE BIENES Y SERVICIOS
74 684 848,27 2,9%
1.1.3.2.01.00.0.0.000 (IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y CONSUMO
DE BIENES
74684 848,27  2,9%
1.1.3.2.01.05.0.0.000 [Impuestos especificos sobre la construccion 74684848,27| 2,9%
1.1.3.3.00.00.0.0.000 |(OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES Y SERVICIOS
246524795,61| 9,6%
1.1.3.3.01.00.0.0.000 [Licencias profesionales comercialesy otros permisos
246 524795,61| 9,6%
1.1.3.3.01.01.0.0.000 [Impuesto sobre rétulos publicos. 0,00/ 0,0%
1.1.3.3.01.00.0.0.000 ([Patentes Municipales 207 657 243,28|  8,0%
1.1.3.3.01.05.1.0.000 |Patentes de licores
38867552,33| 1,5%
1.1.9.0.00.00.0.0.000 |(OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 29990868,19| 1,2%
1.1.9.1.00.00.0.0.000 |IMPUESTO DE TIMBRES 29990868,19| 1,2%
1.1.9.1.00.00.0.0.000 ([Timbre Pro-parques Nacionales. 3443749,57| 0,1%
1.1.9.1.00.00.0.0.000 |Timbres Municipales( por hipotecasy cédulas hipotecarias)
26547 118,62 1,0%
1.3.0.0.00.00.0.0.000 (INGRESOS NO TRIBUTARIOS 685 002 365,45 26,6%
1.3.1.2.00.00.0.0.000 |VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 616 350490,09| 23,9%
1.3.1.2.04.00.0.0.000 |ALQUILERES 69720599,82| 2,7%
1.3.1.2.04.01.0.0.000 |Alquiler de Edificios e Instalaciones 69720599,82| 2,7%
1.3.1.2.05.00.0.0.000 [SERVICIOS COMUNITARIOS 416 279890,27| 16,1%
1.3.1.2.05.03.0.0.000 (Servicios de cementerio 34481190,22| 1,3%
1.3.1.2.05.04 Servicios de saneamiento ambiental 381798700,05 14,8%
1.3.1.2.05.04.0.0.000 |Servicios de recoleccidon de basura 303330641,83| 11,8%
1.3.1.2.05.04.0.0.000 (Servicios de aseo de vias y sitios publicos 48420587,77| 1,9%
1.3.1.2.05.04.0.0.000 [Mantenimiento de parquesy obras de ornato
30047 470,45 1,2%




1.3.1.2.09.00.0.0.000

OTROS SERVICIOS

117 900 000,00, 4,6%
1.3.1.2.09.09.0.0.000 |Venta de Otros Servicios (CECUDI) 117 900 000,00  4,6%
1.3.1.3.00.00.0.0.000 |DERECHOS ADMINISTRATIVOS 12 450 000,00 0,5%
1.3.1.3.01.00.0.0.000 [DERECHOS ADMINISTRATIVOS A LOS SERVICIOS DE

TRANSPORTE 450000,00] 0,0%
1.3.1.3.01.01.0.0.000 |Derechos administrativos a los servicios de transporte por
carretera 450000,00| 0,0%
1.3.1.3.01.01.1.0.000 ([Derechos de estacionamientoy terminales
450000,00| 0,0%
1.3.1.3.02.00.0.0.000 |DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS PUBLICOS
12 000 000,00 0,5%
1.3.1.3.02.09 Otros derechos administrativos a otros servicios publicos
12 000000,00| 0,5%
1.3.1.3.02.09.1 Derechos de cementerio
12 000 000,00]  0,5%
1.3.2.3.00.00.0.0.000 (RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 10044715,92| 0,4%
1.3.2.3.03.00.0.0.000 |OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS 10044715,92| 0,4%
1.3.2.3.03.01.0.0.000 [Intereses sobre cuentas corrientesy otros depdsitos en
Bancos Estatales 10044 715,92 0,4%
1.3.3.0.00.00.0.0.000 |MULTAS, SANCIONES, REMATES Y CONFISCACIONES
3273607,36| 0,1%
1.3.3.1.00.00.0.0.000 |MULTAS Y SANCIONES 3273607,36| 0,1%
1.3.3.1.09.02.0.0.000 [Multas varias
3273607,36/ 0,1%
1.3.4.0.00.00.0.0.000 |INTERESES MORATORIOS 49151143,12| 1,9%
1.3.4.1.00.00.0.0.000 [Intereses moratorios por atraso en pago de impuesto
32238410,15| 1,2%
1.3.4.2.00.00.0.0.000 [Intereses moratorios por atraso en pago de bienes y servicios
16912 732,97| 0,7%
1.3.9.0.00.00.0.0.000 |OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS
6182408,96| 0,2%
1.3.9.1.00.00.0.0.000 |Otros reintegros en efectivo
6182408,96| 0,2%
1.4.0.0.00.00.0.0.000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 11683777,07] 0,5%
1.4.1.0.00.00.0.0.000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO
11683 777,07 0,5%
1.4.1.1.00.00.0.0.000 |Transferencias corrientes del Gobierno Central 1925727,49| 0,1%
1.4.1.1.01.00.0.0.000 | Ministerio de Cultura Juventud y Deportes 1925727,49] 0,1%
1.4.1.3.00.00.0.0.000 (Transferencias corrientes de instituciones Descentralizadas no
Empresariales 9758049,58| 0,4%
1.1.1.2.226.000 IFAM Licores Nacionales y Extranjeros 9758049,58| 0,4%
2.0.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS DE CAPITAL 697537168,19| 27,0%
2.4.0.0.00.00.0.0.000 [TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 607537 168,19 27,0%
2.4.1.0.00.00.0.0.000 (TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO

695 797 874,97| 27,0%
2.4.1.1.00.00.0.0.000 ([Transferencias de capital del Gobierno Central

695 797 874,97 27,0%
2.4.1.1.01.00.0.0.000 |Ley de Simplificacion Tributaria - Ley 8114 695797 874.97| 27.0%
2.4.1.3.00.00.0.0.000 |Transferencias de capital de Instituciones Descentralizadas no

Empresariales 1739293,22| 0,1%
2.4.1.3.01.00.0.0.000 |IFAM Ley 6909
1739293,22( 0,1%
TOTAL DE INGRESOS 2579868 152,02 | 100,0%




SECCION DE EGRESOS
DETALLE GENERAL POR OBJETO DEL GASTO

SERVICIOS
CODIGO DETALLE PARTIDA DIREC.ADM COMUNALES INVERSIONES TOTALES %
0 REMUNERACIONES 449 878 249,48 495 041 949,19 243 092 816,76 1188 013 015,43| 46%)
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 231 875 108,01 320 608 614,42 143 245 752,04 695 729 474,47 27%
0.01.01 [Sueldos para Cargos Fijos 212780 021,02 269 472 572,21 86 280 949,80 568 533 543,03 22%
0.01.02 |Jornales 0,00 0,00 56 964 802,24 56 964 802,24 2%
0.01.03  [Servicios Especiales 17 095 086,99 51136 042,21 0,00 68 231 129,20 3%
0.01.05 |Suplencias 2 000 000,00 0,00 0,00 2 000 000,00 0%
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 35 987 869,92 9 300 000,00 5250 000,00 50 537 869,92 2%
0.02.01 [Tiempo extraordinario 3000 000,00 9 300 000,00 5250 000,00 17 550 000,00 1%
0.02.05 |Dietas 32987 869,92 0,00 0,00 32 987 869,92 1%
0.03 REMUNERACIONES SALARIALES 122 615 074,98 94 699 993,73 59 960 234,98 277 275 303,70 11%
0.03.01 [Retribuci6n por afios servidos 56 635 817,67 53 752 446,65 33206 173,52 143 594 437,83 6%
0.03.02  [Retribuci6n al jercicio liberal de la profesion 38 490 166,35 8297 406,72 10 724 906,36 57 512 479,43 2%
0.03.03 |Decimotercer mes 27 489 090,97 32 650 140,37 16 029 155,10 76 168 386,43 3%
0.03.04 [Salario Escolar 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
0.03.99 |Otros incentivos salariales 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
0.04 DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 32175 106,47 38 265 860,26 18 761 616,11 89 202 582,85 3%
0.04.01 [Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la CC.SS. 30525 101,01 36 306 067,92 17 799 481,95 84 630 650,89 3%
Contribucion Patronal al Banco Popular y de
0.04.05 |Des.Comunal 1650 005,46 1959 792,34 962 134,16 4571 931,96 0%
PENSIONES Y OTROS FONDOS DE|
0.05 CAPITALIZACION 27 225 090,09 32167 480,78 15 875 213,63 75 267 784,51 3%
0.05.01 |CC.SS. 17 325 057,33 20 408 726,75 10102 408,68 47 836 192,75 2%
0.05.02  [Complementarias 4950 016,38 5879 377,02 2 886 402,48 13 715 795,88 1%
0.05.03 |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 4950 016,38 5879 377,02 2 886 402,48 13 715 795,88 1%
1 SERVICIOS 65 588 892,13 229 231 418,96 124 868 053,88 419 688 364,96| 16%
1.01 ALQUILERES 16 000 000,00 11 000 000,00 42 000 000,00 69 000 000,00 3%
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 0,00 11 000 000,00 42 000 000,00 53 000 000,00 2%
1.01.03 Alquiler de equipo de computo 16 000 000,00 0,00 0,00 16 000 000,00 1%
1.02 SERVICIOS BASICOS 600 000,00 32 350 000,00 0,00 32950 000,00 1%
1.02.01 Servicio de agua y alcantarillado 0,00 15 350 000,00 0,00 15 350 000,00 1%
1.02.02 Servicio de energia eléctrica 0,00 14 000 000,00 0,00 14 000 000,00 1%
1.02.03 Servicio de correo 100 000,00 0,00 0,00 100 000,00 0%
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 500 000,00 3 000 000,00 0,00 3500 000,00 0%
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 12 000 000,00 7 300 000,00 980 000,00 20 280 000,00 1%
1.03.01 Informacion 4400 000,00 0,00 0,00 4 400 000,00 0%
1.03.02 Publicidad y propaganda 800 000,00 3700 000,00 0,00 4 500 000,00 0%
1.03.03 Impresién, encuadernacién y otros 800 000,00 1 700 000,00 230 000,00 2730 000,00 0%
Comisiones y gastos por servicios financieros y
1.03.06 comerciales 6 000 000,00 1900 000,00 750 000,00 8 650 000,00 0%
1.03.07 Servicios de transferencia electrénica de informacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 24 057 869,52 97 921 834,49 25000 000,00 146 979 704,01 6%
1.04.01 Servicios médicos y de laboratorio 600 000,00 2500 000,00 0,00 3100 000,00 0%
1.04.02 Servicios juridicos 16 029 950,68 0,00 0,00 16 029 950,68 1%
1.04.03 Servicios de ingenieria 2 000 000,00 3421 834,49 3000 000,00 8 421 834,49 0%
1.04.04 Servicios en ciencias econémicas y sociales 5427 918,84 0,00 0,00 5427 918,84 0%
1.04.06 Servicios generales 0,00 16 000 000,00 0,00 16 000 000,00 1%
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 0,00 76 000 000,00 22000 000,00 98 000 000,00 4%
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 1250 000,00 1 300 000,00 150 000,00 2700 000,00 0%
1.05.01 Transporte dentro del pais 500 000,00 650 000,00 0,00 1150 000,00 0%
1.05.02 Vidticos dentro del pais 750 000,00 650 000,00 150 000,00 1550 000,00 0%
1.06 OBLIGACIONES 6 831 022,61 8113 540,28 8938 053,88 23 882 616,76 1%
1.06.01 Seguros 6831 022,61 8113 540,28 8938 053,88 23 882 616,76 1%
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 4750 000,00 14 200 000,00 5100 000,00 24 050 000,00 1%
1.07.01 Actividades de capacitacion 3700 000,00 500 000,00 400 000,00 4 600 000,00 0%
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 1 050 000,00 13 700 000,00 4700 000,00 19 450 000,00 1%
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 100 000,00 54 546 044,19 41 500 000,00 96 146 044,19 4%
1.08.01 Mantenimiento de edificios y locales 0,00 13 546 044,19 0,00 13 546 044,19 1%
1.08.03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 0,00 0,00 2500 000,00 2500 000,00 0%
Nantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de
1.08.04 produccién 0,00 2550 000,00 20 000 000,00 22 550 000,00 1%
1.08.05 Mantenimiento y reparacién de equipo de transporte 0,00 28 000 000,00 19 000 000,00 47 000 000,00 2%
1.08.06 Mantenimiento y reparacién de equipo de comunicacion 0,00 650 000,00 0,00 650 000,00 0%
Mantenimiento y reparacién de equipo de cémputo y
1.08.08 sistemas de informacién 100 000,00 9 600 000,00 0,00 9 700 000,00 0%
1.08.99 Mantenimiento y reparacién de otros equipos 0,00 200 000,00 0,00 200 000,00 0%
1.09 IMPUESTOS 0,00 2500 000,00 1200 000,00 3700 000,00 0%]
1.09.99 Otros impuestos 0,00 2500 000,00 1200 000,00 3700 000,00 0%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 11 220 000,00 184 815 719,61 247 544 792,78 443 580 512,39 17%
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1100 000,00 69 350 000,00 43 400 000,00 113 850 000,00 4%
2.01.01 Combustibles y lubricantes 0,00 58 100 000,00 40 000 000,00 98 100 000,00 4%
2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales 1 000 000,00 800 000,00 0,00 1 800 000,00 0%
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 100 000,00 8 000 000,00 3000 000,00 11 100 000,00 0%




2.01.99 Otros productos quimicos 0,00 2450 000,00 400 000,00 2850 000,00 0%
2.02 |ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 0,00 26 940 006,77 0,00 26 940 006,77 1%
2.02.02 Productos agroforestales 0,00 2000 000,00 0,00 2000000,00] 0%
2.02.03 Alimentos y bebidas 0,00 24 940 006,77 0,00 24 940 006,77 1%
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA
2.03 |CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1000 000,00 45946 420,18 174 852 734,00 221799 154,18 9%
2.03.01 Materiales y productos metalicos 0,00 5500 000,00 17 104 747,04 22 604 747,04 1%
2.03.02  |Materiales y productos minerales y asfalticos 0,00 22 528 720,18 144 149 867,94 166 678 588,12| 6%
2.03.03 Madera y sus derivados 0,00 4000 000,00 12 550 000,00 16 550 000,00 1%
2.03.04 computo 1000 000,00 5000 000,00 1048 119,02 7 048 119,02 0%
2.03.06 Materiales y productos de pléstico 0,00 5000 000,00 0,00 5000 000,00 0%
2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construccién 0,00 3917 700,00 0,00 3917 700,00 0%
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 0,00 14 279 292,66 25142 058,78 39 421 351,44 2%
2.04.01 Herramientas e instrumentos 0,00 4100 000,00 5142 058,78 9242 058,78 0%
2.04.02 Repuestos y accesorios 0,00 10179 292,66 20 000 000,00 30179 292,66 1%
299 |DIVERSOS 9120 000,00 28 300 000,00 4150 000,00 41570 000,00 2%
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo 3025 000,00 2100 000,00 800 000,00 5925 000,00 0%
2.99.03 Productos de papel, carton e impresos 3025 000,00 1100 000,00 100 000,00 4225 000,00 0%
2.99.04 Textiles y vestuario 0,00 9100 000,00 2000 000,00 11 100 000,00 0%
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 3020 000,00 6500 000,00 250 000,00 9770 000,00 0%
2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 0,00 8500 000,00 1000 000,00 9500 000,00 0%
2.99.07 Utiles y materiales de cocina y comedor 50 000,00 1000 000,00 0,00 1050 000,00 0%
5 BIENES DURADEROS 24 450 000,00 16 000 000,00 254 017 856,12 294 467 856,12| 11%
5.01 |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 11 850 000,00 14 400 000,00 32333 064,18 58 583 064,18 2%
5.01.01 Maquinaria y equipo para la produccion 0,00 1000 000,00 0,00 1000 000,00 0%
5.01.02 Equipo de transporte 0,00 0,00 30333 064,18 30333 064,18 1%
5.01.03 Equipo de comunicacion 1000 000,00 2100 000,00 1500 000,00 4 600 000,00 0%
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 2 600 000,00 2 600 000,00 0,00 5200 000,00 0%
5.01.05 Equipo y programas de cémputo 2200 000,00 2700 000,00 0,00 4900 000,00 0%
5.01.07 Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo 0,00 2000 000,00 500 000,00 2500 000,00 0%
5.01.99 Magquinaria y equipo diverso 6050 000,00 4000 000,00 0,00 10 050 000,00 0%
5.02 |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0,00 0,00 221 684 791,93 221 684 791,93 9%
5.02.02 Vias de comunicacion terrestre 0,00 0,00 204 412 731,95 204 412 731,95 8%
5.02.99 Otras construcciones, adicciones y mejoras 0,00 0,00 17 272 059,98 17 272 059,98 1%
5.99 |BIENES DURADEROS DIVERSOS 12 600 000,00 1 600 000,00 0,00 14 200 000,00 1%
5.99.03 Bienes intangibles 12 600 000,00 1600 000,00 0,00 14 200 000,00 1%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 224 958 403,11 9160 000,00 0,00 234118 403,11 9%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR
6.01 [PUBLICO 196 989 803,11 0,00 0,00 196 989 803,11 8%
6.01.01 Transferencias corrientes al Gobierno Central 7 940 000,00 0,00 0,00 7 940 000,00 0%
6.01.02 Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 26 333 937,19 0,00 0,00 26 333 937,19 1%
Transferencias corrientes a Instituciones
6.01.03 Descentralizadas no Empresariales 88 078 736,03 0,00 0,00 88 078 736,03 3%
6.01.04 Transferencias corrientes a Gobiernos Locales 74 637 129,89 0,00 0,00 74 637 129,89 3%
6.03 |PRESTACIONES 26 968 600,00 9160 000,00 0,00 36 128 600,00 1%
6.03.01 Prestaciones legales 22568 600,00 9160 000,00 0,00 31728600,000 1%
6.03.03 Pensiones no contributivas 4400 000,00 0,00 0,00 4400 000,00 0%
OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL
6.06 |SECTOR PRIVADO 1 000 000,00 0,00 0,00 1 000 000,00 0%
6.06.02 Reintegros o devoluciones 1000 000,00 0,00 0,00 1000 000,00 0%
TOTAL PRESUPUESTO 776 095 544,72 934 249 087,77 869 523 519,53 2579 868 152,01| 100%
SECCION DE EGRESOS POR PARTIDA
GENERAL Y POR PROGRAMA
CODIGO DETALLE PARTIDA DIREC.ADM CSOIEDI;YJ;TC;?:S INVERSIONES TOTALES %
0 REMUNERACIONES 449 878 249,48 495 041 949,19 243 092 816,76 1188 013 015,43|  46%
1 SERVICIOS 65 588 892,13 229 231 418,96 124 868 053,88 419 688 364,96 16%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 11 220 000,00 184 815 719,61 247 544 792,78 443 580 512,39 17%
3 INTERESES Y COMISIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
4 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
5 BIENES DURADEROS 24 450 000,00 16 000 000,00 254 017 856,12 294 467 856,12 11%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 224 958 403,11 9 160 000,00 0,00 234118 403,11 9%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
8 AMORTIZACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9 CUENTAS ESPECIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
TOTAL PRESUPUESTO 776 095 544,72 934 249 087,77 869 523 519,53 2579 868 152,01 100%




Presupuesto Ordinario 2022 -CONSOLIDADO-
DETALLE GENERAL DE EGRESOS

(En Colones)

CODIGO |DESCRIPCION PRESUPUESTO %
0 REMUNERACIONES 1188 013 015,43| 46%
1 SERVICIOS 419 688 364,96 16%
2 MATERIALES 443 580 512,39 17%
3 INTERESES Y COMISIONES 0,00 0%
4 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0%
5 BIENES DURADEROS 294 467 856,12 11%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 234118 403,11 9%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0%
8 AMORTIZACION 0,00 0%
9 CUENTAS ESPECIALES 0,00 0%

TOTALES 2579 868 152,01| 100% |

PRESUPUESTO ORDINARIO PERIODO 2022
PROGRAMA I:DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL
ACTIVIDADES
CODIGO CONCEPTO MONTO %o

r

01

ADMISTRACION GENERAL

524 769 027,34

68 %

02

AUDITORIA INTERNA

41 886 714,26

5%

03

ADMIISTRACION DE INVERSIONES PROPIA

7 050 000,00

1%

04

REGISTRO DE DEUDA, FONDOS Y
TRANSFERENCIAS

202 389 803,11

26 %

TOTAL

776 095 544,72

100% |

PRESUPUESTO ORDINARIO PERIODO 2022
Programa I DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL -CONSOLIDADO-

(En Colones)

CODIGO DESCRIPCION PRESUPUESTO %
0 REMUNERACIONES 449 878 249,48|  58%
1 SERVICIOS 65588 892,13| 8%
2 MATERIALES 11 220 000,00| 1%
3 INTERESES Y COMISIONES 0,00, 0%
4 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00, 0%
5 BIENES DURADEROS 24 450 000,00| 3%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 224 958 403,11 29%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00, 0%
8 AMORTIZACION 0,00, 0%
9 CUENTAS ESPECIALES 0,00, 0%

TOTALES

776 095 544,72

100%




PRESUPUESTO ORDINARIO PERIODO 2022
PROGRAMA II:SERVICIOS COMUNALES

SERVICIOS
CO(I))IG CONCEPTO MONTO %
1 Aseo de Vias y Sitios Pablicos 40 546 033,37 4,3%0
2 Recoleccion de Basura 244 046 813,47 26,1%
3 Caminos y Calles 119 884 583,11 12,8%
4 Cementerios 35 543 307,90 3,8%
5 Parques y Ornatos 44 474 625,73 4,8%
7 Mercados, Plazas y Ferias 59 176 479,86 6,3%
9 Educativos, Culturales y Deportivos 28 750 484,08 3,1%
10 Servicios sociales Complementarios 140 326 845,80 15,0%
11 Estacionamientos y Terminales 405 000,00 0,0%
17 Mantenimiento de Edificios 44 691 744,56 4,8%
Seguridad y Vigilancia en la
23 comunidad 33 651 838,99 3,6%
26 Desarrollo Urbano 122 301 330,91 13,1%
25 Proteccion del Medio Ambiente 15 450 000,00 1,7%
28 Atencion Emergencias Cantonales 5 000 000,00 0,5%0
TOTAL EGRESOS PROGRAMA II 934 249 087,77 100%
PRESUPUESTO ORDINARIO PERIODO 2022
Programa II SERVICIOS COMUNALES -CONSOLIDADO-
(En Colones
coODIGd DESCRIPCION PRESUPUESTO %o
[¢] REMUNERACIONES 495 041 949,19 52,99 %
1 SERVICIOS 229 231 418,96 24,54 %
2 MATERIALES 184 815 719,61 19,78 %
3 INTERESES Y COMISIONES 0,00 0,00 %
4 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 %
5 BIENES DURADEROS 16 000 000,00 1,71 %
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9 160 000,00 0,98 %
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 %
8 AMORTIZACION 0,00 0,00 %
9 CUENTAS ESPECIALES 0,00 0,00 %
TOTALES 934 249 087,77 100%
PRESUPUESTO ORDINARIO PERIODO 2021
PROGRAMA III:INVERSIONES
GRUPOS
CODIGO CONCEPTO MONTO %
r 02 VIAS DE COMUNICACION 589 097 874,97 77 %
i 06 OTROS PROYECTOS 178 225 644,56 23%
TOTAL 767 323 519,53 100% |
PRESUPUESTO ORDINARIO PERIODO 2021
Programa III INVERSIONES -CONSOLIDADO-
(En Colones)
CODIGO DESCRIPCION PRESUPUESTO %
0 REMUNERACIONES 243 092 816,76 27,96 %
1 SERVICIOS 124 868 053,88 14,36 %
2 MATERIALES 247 544 792,78 28,47 %
5 BIENES DURADEROS 254 017 856,12 29,21 %
TOTALES 869 523 519,53 100,00°/o|




MUNICIPALIDAD DE ATENAS
PROGRAMA | DRECCION ¥ ADMINSTRACION GENERAL

Actividad

Actividad

1
0.01.01
00103
0.0
002 01
00205
0030
0030
00303
00401
004 05
002
00502
0.04.03
1104
10203
10204
103,01
10302
10303
10306
14N
10402
10404
104501
10502
108M
1070
10704
20102
20304
299
29903
29905
29307
50104
EL NI
59903
80301

1
0.01.04
0.03.01
00302
0.03.04
0.04.01
00408
00501
00202
0.05.03
10402
10404
10502

Administracion General

Sunldas para Cagas Flos

Saniticd Cipeciaes

Suplencias

Tampa amodnato

Distas

Fatbucion por aos snida

Fatibucidn & gedcn lbeml da la profedin
b s

Corioacain Paironal o SeguidaSalid de la OO 55
Corfdbucion Patrondl 8 Bancd Popular y da Ded Comund
Coribuctn Patronal al Sagum da Pensionas da @ OC 55
Aperta Paronal al Régmen Ollgatana da Pansionas Complaman rias
Apore Parondl a Fonda de Capitalizecidn Labors
Alouilerda squpa da cdmpua

Sarviclos da mmen

Sanvitio da leacomunicationas

Infamnacin

Pudficdad y propaganda

Impmain, ancuadamacidn yoims

i ¥ QaskaR PO Renicnd MANCieral ¥ mmaride
Sarvicios misdoas y da [abomiorn

Saricias [wids

Saricios n encias acondmics ysodales

Trnspata danvo de pas

‘idficos dantm del pals

Saums

Acfddadas da capa diacion

Acfidades profymidas y sodiaes

Producios famachuion: y medcnaes

Matatalas y produdos eldctioos., falatdnons y da ompuia
Wbl ' v ik o vl denpa

Producios da papsl, carin & imoraias

(e y materiias do Impiaza

Ulas y materiaies da cocina y comadar

Equipa y mabiiano da aficina

Equpa y pmgamas da cimput

Blanas Inang blas

P faconeg [egaEs

Audttaria

Sueicdos para Camas Flas

Ratibucidn por abos sanddos

Ratbucion & sjardcn lbaml da la profadidn

Dmdm ctercer mas

Canbucin Paronal a Segumda Saudda G055
Coriucan Paronal & Banco Popular y do Des Comuna
Coribucion Patronal o Sagum de Pansona de B 00 55
Aporte Parandl & Régmen Ciiigatana de Pension as Complemn s
dpertn Paronal al Forda da Capitalizacién Lasoml
Seriticd [uidoos

Sarvicios da Inganieda

Viddcns dontm dal pais

Monto
776,005 544.72
24 169007 34
195,590 474 A8
17,096 006 45
2,000,000.00
3,000,000 00
32,547 48 92
52,697 7% A1
1,837 741 23
25,217 367 39
28,002 479 46
1,813,547 54
15,843,298 15
4 540 942 82
4,540 942 2
18, 0000 000 00
100,000 00
500,000.00
4,400,000 00
A00,000.00
00,0000 00
000,000 00
00,000 00
13,0:23 350 A8
5477 518 84
500,000.00
500,000 00
8,268,500 31
3,000,000 00
1, 000, 000 00
1, 000, 000 00
1, 000 000 00
3,000,000
3,000,000 00
3,000,000 00
50,000 00
2,000,000 00
2, 200 000 00
12,800,000.00
22,568 50000
41,886,714.27
18,781,141 34
3,938 047 A8
8,552426.12
240 72487
25262 55
13635 92
1,431758.18
408,073.76
4807378
3,000,000
2,000,000 00
250 000 00



1.06.01
1.0
1.W.02
1.08.08
204
2.8
2.98.03
2305
5.01.04
Actividad 3
5.01.03
.08
Actividad 4
6.01.01
6.0 .0
8.01.03
6.0.04
6.08.03
6.06.02

Seprot

Adiidades da capactaciin

hiidades prdocaaras y noaes

v e R P A I e L o ALY st as da infamacian
Tirvas, pirims ydiu g

Usls y matwrmes da ofcnay cimpata

Pl da papal @ran & impres

Usls y materiaie s da impieca

Equipa y mabilaro da odcina

Administracion de Inversiones Propias

Equipa da mmURZCEN

Maquinama ¥ sqipo dvasa

Registro de deudas, fondos y transferencias

Transfamncas confenias 8 Gobema Canlrsl

Transdamricias corertes a Crganos Desemnarradas

Trarsfamriias comantes a Ins8iucionas Dascanfralzadas no Empraarang
Transfamncias corfertes a Gobismas Locaes

Farglonas i @b s

Reiriagros o devalusions

PROGRAMA 1 SERVIOOS COMUNALES

Sorvicio 1
.MM
0.02.01
0.08.01
0.8.03
0.04.01
.08 05
0.08.01
0.05.02
0.06.03
1.08.01
2.m0
2.00.08
2.0
2.90.04
2905
2.9.08

Sorvicio 2
0.01.01
0.02.01
05N
0.08.03
0.0
0.04.05
0.06.01
0.05.02
0.08.03
1.01.02
1.0
1.03.06
1.0459
1.06.01
1.08.05
1.08.59
20Mm

Asen dovias y sitios publicos

Susddos para Cargos Fijos

Thempa admardnand

Redritaicien por ahad danidod

Ducimatercer mas

Conibudin Painal o Saguroda Sald dela 0 55
Contituadn Patrnal o Banco Papuary de Des Comuna
Conibuddn Paina 8 Saguro da Pansiones dala 00 53
A port Paronal al Régmen Calignada de Pensiones Complemantarias
Aporta Patronal al Fanda da Caplialzacin Labora
S

Pmoductos famachuion y madcnales

Maartales y productos de piésieo

Heramiantat & nEnmanios

Telad y vashi &

Utls y materaieg da impaza

Utlns y materiains da maguarda y saguridad
Racoleceion de Basura

Sunidas para Cargas Fijas

Tienp acaodnao

Reritciin por afios sarvdos

Dracirnatercer mas

Conttbuddn Peimna 8 SagrodeSaud delaCo 55
Contibuddn Patmnal al Banca Poodiary da Des Camuna
Contibuddn Patnal 8 Saguro de Pansionas dala 00 53
Aperta Paronal al Régman Otiigatona da Pansionas Complamantanas
Apana Paranal al Farda da Capltaizadn Labaral
Mguler da magunaa, squpa y mabiian

Pugliddad y propaganda

Camigonas y gastos parsanico s fnnderas y comercales
nms samicios da gastdn y apayo

Seuiros 2,07%

Mantenimiarta yregamcdn da equpa dafmnspei

A I phs 34k

Combustbies ylubdcaniss

64,5180
7000, 000.00
50,000 00
100,000.00
100,000 .00
23,000.00
28.000.00
20,000 00
600,000 .00
T.050,000.00
1,000,000.00
& 050,000 00
H2.389.803.11
7 540,000 00
26,333,937 .19
83,078,738.03
T4 537, 129.89
4 400, 000.00
1,000,000 00
934, 49,067.75
40,546,002.397
21598 952 49
200,000 .00
6,941,348 42
2.408,52.10
2871232 47
144,451 51
14678271
433,354 52
433,354 52
5494.009.24
500,000.00
500,000.00
500,000 .00
1,000,000 00
500, 000 00
500,000.00
UA04681347
64,214 248 95
4,000,000 00
3444 11558
5964, 141.76
6,624, 38,7
358,91 .82
3540, 244 52
107457547
1074575 47
1,000, 000 00
500,000.00
150,000 .00
8,000,000 .00
14032815
20,000,000.00
1,500,000 .00
A0 000, 000 00



2.m02
20402
2904
2905
2,508
5003
6.03.0

0.M.M
0.2m
0.|mm
0.08.03
0.04.01
00005
0.06.01
0.05.02
0.0603
10102
1.2M
1. 02
1.02.04
1.00.08
10N
1.00.04
1.08.05
1.08.88
20m
2002
2.01.04
20199
2,002
2.4M
20002
2.5 04
2905
2908
5.0M
50103
5.01.99

0.Mm
0.EMm
0.@m
0.0.03
0.04.01
0.0408
0.0
0.08.02
0.05.03
12N
ren
1.02.04
1m0
1.06.1

Pmductos famashuiont y medonalss

Repiesis yacoasorns

Tailas y vestuao

Utias y matarming da Impaza

Utias ¥ materiais da maguards v sgandad

Equipd da coruncacon

Pmstacionas la)ales

Mantenimiento de caminos y calles

Susdas pra Cargas Fijas

Tiempo emordnaro

ReribuEin por ahad danidod

Decimatercer mas

Convbudon Paliona a Sagaroda Sakiddala Gl 55
Contituadn Paimnal & Banco Populary da Des Comunal
Cenvibuadn Patmnal al Saguro de Panslonas dala GG 55
Aports Pafronal al Rigmen Chiigataia da Pensianas Complema tanias
Apora Paronal al Fondd de Capltalzacién Labora
Alularda magunaa, squpo ¥ maoliam

Servicio de agua y acartarilado

Sanicio da enamia aboiica

Seraicio da Wasomunicconss

Comigonaes y gasis parsandcos fnanderos ¥ comarcains
Siexiros

Manenmiari yrepamcin damaginara y equpa da produccdn
e erimiamg y repamein da squipa da 1m0 spona

CAms impuasios

Combusibiag ¥ lubican las

Pmoducios famackuics y medicnales

Tiras. pirtums yadiuyorias

Ak prodiciog quimicos

Wamanales ¥ producios minarales y astilicas

Hermmien tas & nadnimenios

Repusstos yacomaros

Tenlad  vadhiano

Uties y materies da impiaza

Utias y materning da magquarda v sagundad

Maginara y equipo pam la produceiin

Equpa da @municazon

Maquinata v aqipadiama

Cementerios

Sialdod para Cangas Fijas

Tiampo amadnagn

Raribucién por ahos sarddos

Dlacimtarcer mas

Contbuadn Paimnal al Saguroda SauddalaCi 55
Convbudon Palona 4 Banco Poaguary da Das Cormina
Contituddn Patmna o Saguroda Pansionas da la OC 55
Aporta Pavonal al Ragimen Coligatoda da Pantionad Complmantanas
Aporis Paronal al Fanda da Caplitalzaciin Laborsl
Sevicioda aguay acanirilada

Sanicio da enamia abciica

Sericlo da lecamunimcones

Puidiadad v propaganda

Seguros

100, 000.00
899,292 B8
2 00000, 000 00

50,000.00
1/500,000.00

250,000.00
9,160,000.00

119,884,683.11
32 694,474 54
2,000,000.00
840897985
3,290,104 32
547436554

753327
3,226,132.05

52,589 8

952,5089.82
5.000,000.00

£:50,000.00
1.000,000.00

100, 000,00

200,000.00
131458775
2,000,000.00
2 000,000.00

300, 000.00
000,000 00

100,000.00
1/004,000.00

600,000.00
5,000,000.00
1/500,000.00
1,000,000.00
2 000,000.00

300, 000.00
2 000, 000.00
100, 000.00

100,000.00
3004, 00000

35,543,307 90
15,380,068 31
1,000,000.00
3/583,792.30
1 562,989 59
196,58 78
99,819.30
1,157,903

299,457 31

299,457 31

600,000 00
3,004, 00000

400,000.00

300,000.00

413,211



1.08.04
2M.M
2.01.04
2059
2.58.04
2.99.06
5004

0.0.01
0.0
0.03.03
0.4M
.04 .05
0.0801
0.05.02
0.05.03
1.0
10202
1.06.01
2.0.04
2059
2002
2.0M
200
2003
2.00.04
2. 1.06
2.03.98
2.04.01
29804
2008
2,908
5.9

0.01.0
0.0 M
0.08.01
0.08.03
0.04.01
0.04.05
0.05.01
0.06.02
0.05.03
1.02.01
10202
1.02.04
1.04.08
1.06.01
.08
2.01.04
2.0M
2.00.02
20304
2.00.08
2.9

Mateimisro yrapamcin da maqunaa y squpada producadn
Combusi bles yliubrican s

Tirvas, piruras § diugeriess

Cims pmducios quimicos

Tenlas y vastaro

Usles y materae da miguarda v sguridad

Eduip ¥ makilario da oficing

Parques y obras de ornato

Susidos para Cargas Fljos

Raribuciin por afal sarvidos

Jncimatercer mas

Convibuiddn Palmna 8 Sagiro da Sauddela oo 55
Conitbuddn Paimna a Banca Populary de Des Camunal
Convibuddn Palmng 8 Saguro de Pansionas dala 0055
A parta Parronal a| Régimen Caligatoia da P ensionas Complemariarias
A poria Pafronalal Fanda da Capltalzaciin Laboral
Servicio de aguay scamariiada

Seordcio da enamia alcyica

Seurad

Tirtas, prtura s y diupsriss

A pmicand quirmicnd

Poductos agraforestaes

Mmarales y productos metdicos

Mataialed y producios minsales ¥ attiliom

Madam y s danvados

Maadaies § producios aladcog. e yda cimpi
Maadaes y producios de pldsico

e atedales ¥ prduciod da o en |8 condmiin
Herramantas & nEnmeniod

Tandles y wsiuar

Lsles v materiakes da impiaca

\Jsls y materains da meguarda y saguridad

Maginaa y aqdipo diama

Memados y plazas

Sualdos para Cargos Fij

Tiern po adaardnaro

Refribucion por afios saridos

Dacirmatercar mad

Conibuddn Paimna a Saguro de Sauddala GG 55
Convibuddn Patmng 8 Banso Populary de Des Comuanal
Contbuddn Paimnd 8 Saguro de Pansionas dala 055
A porte P ayonal al Régimen Coligatono da P ansionas Complemantar as
& parts Paranal al Fonda ds Capitalzaciin Labord
Sanviela da aguay akanrilads

Sevitio da enam e akcics

Servicio da slecomunimcionas

Seitiod ganeraa

Seguros

Maranimiarma do adidos ¥ o

Tirtas, prfurm s y diupsrias

Mararalas y producios metdloos

Matadales y productos minsrales ¥ astlico

Mmadales y producios alddicos. fmidnioos yda cdmputo
Matariales y producios de plésico

Ugles y materies da ofcna y chmmio

350,000.00
00,000 00
1,000, 000 .00
500,000.00
800,000 00
1,500,000.00
500,000.00
44 474 625.73
4,339,790.50
216,989 52
arasaTa
4215215
2218380
230,20 95
6d,351.70
88,351.70
300,000 .00
1,500,000.00
84,225.35
1,300,000 00
200,000.00
1,000,000.00
3,000,000.00
15623,720.18
3,000,000.00
3000,000.00
3 000, 000 .00
3000,000.00
00,0000
300,000.00
1000, 00000
200,000.00
1000,000.00
58,176.479.88
BAT9.581.00
100,000 00
1471,837.12
1020,518.14
11332841
61,285.50
G434, 183.710
18378877
183, %6.77
10,000,000.00
3,500,000.00
400,000 00
15000,000.00
253, 8815
546044 15
00, 000.00
400,000 00
500,000.00
500,000.00
500,000.00
100, 00000



Servicio

2.99.03
2904
2905
2,908

0.
0.0
0.03.03
0,040
0.04.05
0,060
0.06.02
0.05.03
1.045%
1.06.01
1.m02
10
0.0m
0.003
0.03:0
0.03.02
0.03.03
0.4M
0.04.08
0,060
0.06.02
0.05.04
1.2Mm
1.@02
1.02.04
1.0.02
1.08.03
1.06M
1.05.02
1.06M
1.7 .02
1.08.01
1.08.99
20m
200
20
2.8Mm
2002
2004
20099
2Mm
298N
29803
25005
2.98.07
50104
50105
50107
1
2002

Prducios de papal @asdn e mpraios
Tales y vestuaro

Ut ¥ materales da impiaza

LRins y materans da msguarda y sagundad
Educativos, culturales y deportivos

Susidas para Cargos Fijos

Refrinicidn por ahos anidos

Dacimatercer mas

Contbuadn Paimnal o SagurodaSauddelatt 55
Contitudin Patrnal  Banco Papuary de Des Comundl
Convibudén Paimnal @ Sagurada Pansionas dala GG 55
& port Pavonal al Ragiman Coligatata da Pergionas Camplmanianas
Aporta Paranal al Fanda da Capitalieaciin Labaral

A saiviciod da gaiin  ap0y

Seguros

Aahidades prtocolanias y mcaing

Servicios sociales y complementarios
Sunicos para Cargas Fllos

Saniios Eapacaig

Reribuciin por afios servidos

Refritnicidn & ajarcicio ieral da |a prodasin
Dacimatercer mas

Gonmiouain Paimnal a Sagarade Sald da la GG 55
Convbuddn Patmnal & Banco Pogulary da Des Comang
Convibudén Paimnal @ Sagurada Pansionas dala GG 55
& port Pavonal al Ragiman Coligatata da Pergionas Camplmanianas
A ports P aranal al Fanda da Capitaadidn Laoordl
Sanicioda agua y acanailada

Sericio da enamia akcica

Serdcio da ecomunimcones

Puliddad y prepaganda

Imprasién. snaadamacin y sims

Transporta danyo dal pais

Wiioos dnim del pas

Segur

Adnidades protoctlas y ook

Marianimiaria da adddas y locains

Marianimmiani §repamcin da @ aquipos
Combustinlas ylubricanies

Tirvas, piriims y di@ries

Alimernos y beodas

Mg taias ¥ produchod metdion

Maaraies y producios minarales y astitioos
Mmanaas y producios adancos, Wnknicos yda cimpt
e matedaies ¥ prdiod dauso en la consrigin
Hermmianias o nanmnios

sies y matkrais da ofing v olmpno

Productos de papal camin & mprasos
Usies y matkraies da impsaza

Utlies y materiales de mona y comedar

Equipa y makilaro da oicing

Equipa ¥ programas da cdmpaia

Equipa y mabilaro educacional departvo y momatig
Estacionamiento y terminales

Maaraies y producios minarales y astitioos

100, 000.00
1,000,000.00
2 [000,000.00

300,000.00

28,750.484.08
6,700,497 31

893,347 85

.32, 566.45

70242973

31,9697

198,678.34

11390752

113,907 52

10,000,000.00

157,192 .38
9,000,000.00

140,326,845 80
957228228
§1.136,042.21
1,546,984 28
2393,070 56
9,883, 344.00
6,533,125.09

383,141 90
370798991
1059425 65
1,058,425 69
2.000,000.00
2 [000,000.00
1,000,000.00

200,000.00

200,000.00

150,000.00

150, 00000
1,462,007 45
2,500,000.00
2,000,000.00

200,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00

24 340,006.77

500,000.00

00,0000
1,000,000.00

£00,000.00

300,000.00
2.000,000.00
1,000, 00000
2.000,000.00
1,000, 000.00

800,000.00

100,000.00
2,000,000.00

404,000.00

A05,000.00



17
0.0Mm
.00
0.03.03
0.4M
(.04 05
0.08M
0.05.02
0.0603
1.0
1.02.02
1.02.04
1.03.03
1,006
1.06.01
1.08.01
1.08.06
1.08.08
20104
2.01.88
2.0M
2.03.02
2,004
2058
2MM

0.0
0.0.0
0.03.02
0,003
0.4M
0.04.05
0.08M
0.05.02
0.08.03
1.0.02
1.03.08
1.0601
1,071
1.07.02
1.08.05
20M
2.98.04
2908
50103
50105

1.0
1.03.03
1.04.01
1.0.02
2002
2039
2mn
2.0

Mantenimiento de edificios

Susldas para Cargos Fijas

Rafribuciin por afos servidad

Dacimotercer mas

Contiudin Patnal & Sagurade Salddala s 55
Contbudén Patrona o Banco Populary de Des Camuna
Contbddn Patenal al Saguro da Pangionas dala 00 55
A parte Paronal al Rigimen Obliganata da Pensiongs Complema rarias
A porta Paronal al Fando da Capltalizacian Laboral
Seticio da aguay acanarilada

Servicia da anemla alctica

Senvicio de belacomunice cona

Imprasidn, enaradamacin y sims

Serviciod ganaraed

Sepros

Marterimanta da addacs y localns

Martenimemg ¥ ranamcin de squipa ds comun@cin

Martenimanto yrapamcon do equpa da chmp o y sistemas dainfamacidn

Tirkas, pirdirms el e e

Cams pmoduciod quimicos

Mataiaas v prodicios metdlons

Maadalas y producios minerdes v astdiicos
Matarales y productos aiddicos, siaddncos yda campuin
s matetales ¥ prducios da s en |8 cond R
Hormmintas & ngnmanios

Segurdad y vigilancia en la comunidad
Suddos para Cargos Fijos

Ratribniciin por ahod seridos

Rribucidn 8 eercicio liberal da [a prfasiin
Docimatercer mas

Convibuddn Paimng & Sagurode Sauddala CC 55
Contibuadn Patmnal al Banco Pogulary da Des Camunal
Contibiddn Paimna & Sagura de Pantionad dala 00 55
A parte Paronal al Rigimen Obliganata da Pensiongs Complema rarias
A porta Pavonal al Fando da Capitalizacion Laboral
Pudlidded y pranagands

Gomigonas y gasios porsardcos fnanderos y comercaing
Seirod

Aahidadks da capactaciin

Adiidadat polocilanas ¥ wcaes

Martenimsmg yrapamcin de squipa da ienspors
Combustioes ylubdcanias

Teodlas y vassuan

Unlis y materains da maguarda ¥ saguridad

Equipd da dancadn

Equp y pugramas da cdmpia

Protéccion al medio ambiente
Pudliddad y pranagands

en prectidn, encuadamacian y olms

Saicior mbdicns v da et

Adhidades priocdlarias y scains

Prodiichos fammachusond ¥ meadonaa

CAms pmducios quimicas

Prodichos agrokrasiaes

Mamardales y producsos metdicos

44,591,744 .56
11,040,277 1
144231141
121472988
1348889 50
129295
7655593
218,738 84
21873884
2100000000
3,000,000.00
500,000.00
300,000 00
1000000 00
301,859 60
3,000,000.00
650,000.00
9,800,000.00
3.000,000.00
00, 00000
500,000 00
400, 00000
500,000.00
41770000
500,000.00
33651,08.99
15,545,829 21
7.8 46
2,798,249 26
15928042
176872672
95,606 85
1003471 82
286,820,535
206,50 55
200,000.00
200,000.00
395,812 36
500,000.00
200,000.00
1,000,000.00
2 000,000.00
500,000 .00
2,000,000 00
1500000 00
1000,000.00
15,450,000.00
2,7500,000.00
1,200,000.00
2,/500,000.00
2,000,000 00
100,000 00
43000000
1.000,000 00
1,000,000.00



Servicio

Serviclo

PROGRAMA 11l kv erdioies

Grupo
Proyacto

204
2,08.08
2N
2904
2.50.08
3004
26
nn
0,020
0.8MH
0.03.02
0|03
.04
0.04.08
005
00502
00603
1.0.08
103
1.061
1.08.04
1.06.1
1.08.05
10859
200
2040
298
5003
2
5.01.05
5.80.03
2
1.01.02

2
03020
.MM
0,002
0.02.04
0.03.01
0.08.02
0003
0,040
0.04 03
0.06.01
0060
0.05.03
1.0
1.08.04
1006
1.04.04
1.06.02
1.06.01
1.7
1.0 02

Madam y ms datvadas

Mataraias y producios da plastcn

Herramantas & nEnm e

Tarilas y wasiuaro

Utias ¥ materais da maguards v saguridad

Equipa y mabiiaro da ofcina

Degarollo Urbano

Sualdas para Cargos Fijos

Tiempa edmordnaio

Raribucidn por afios servid ol

Rufribucién al sjarcicia liberal da la profasidn
et mas

Conttbuddn Paimnd o Ssgurode Saud dela CCE5
Coniiuddn Paimnal o Banco Populary da Des Comungl
Contituddn Paimnal & Sagura da Pensiones dala OC 55
Aporta Paronal al Ragiman Otiigatona da Pamslonas Complemea s
i ports Parona | al Fanda da Capitalizscian Labaral
Comigones y gasis porsanicios inanderos y comercials
Saticiod da ngenera

Tramsport s dantra del pais

Viaicos denim dadl pas

Segro

Mantenimiario yrapamcdn daequpo da tansparia

A [ e

Comiustbins ylubrcantes

Repiiats y Accasrios

Teilas y vestuao

Equipd da comunicacan

Equipa y mabiiaro da oficina

Equpa y pgramas da cémpo

Biarnat imang s

Atencion de emergencias cantonales
Aluberda magunara, supd ¥ mob i

Vids de Comunicacion Terrestre

Unidad Tecnica de Gestitn Vial

Sualdas para Cargos Fijos

Jamams

Tiapa ¥R ordinano

Raribucidn por afos seridos

Reritnicidn & sjerccioliberdl da lapmdesion
Dacimatercer mas

Convibiddn Pamna & Sagarda SaliddelaCo 55
Contituddn Patmnal o Banco P apulary da Des Comunal
Gonibuadn Patmnal al Sagura da Pansionas dala 00 55
A ports Patronal al Rigmen Chiigeada de Pensionas Complemaniarias
Aporta P aronal al Fanda da Gapltalizacidn Laboral
Aluilerda maguinara, squp ¥ mobiian

Imprasidn, e wadamacidn y dms

Comidonad ¥ Jasiod porsanicod fnanderas ¥ comercais
Swicios ds ngmiera

Vilitos dnim dal pais

Segirat

Adahidades da capackaciin

A akidades prdocolanas y s

1,000,000 00
1,000,000.00
300,000 .00
500,000.00
500,000 00
10000, 000 00
122,301,301
59602 17901
2,000,000.00
14 496, M8 57
3,108,088 90
547, 704.43
¥ 326482 41
396,026 .08
4,158,273 80
1.188ma23
1,184,823
750,000 00
3421 8445
00,000 00
500,000 00
1,639 547 96
5,000,000.00
500,000 00
5,500,000 00
280,000 00
1,000,000 00
280,000 00
300,000 00
1,000, 000.00

1 500,000.00
5,000,00000
5,000,000.00
669,523,610.82
§91,207,874.97
EERE LR N
G4 326,237 16
5,564,802 24
§.250,000.00
220258184
4 502922 89
12,792 8207
14.206.04.75
167,844
2082413 51
2 303, 546,72
2303,548.72
14,800,000 00
230,000 00
780,000 00
30000, 000 00
150,000 00

7 800, 57062
400,000 .00
200,000 00



Proyecto
Proyecto

Proyecio
Proyecto
Proyecto

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Proyacto
Proyacto

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Proyecto

1.4
1.08.04
1.08.03
1.0899
20Mm
2014
20198
2.0M
20002
2103
20004
.M
204002
280
2903
2904
29905
2,908
5.01.03
03.02.02
50202
03.02.03
50202

03.02.04
i
03.02.06
50202
03.02.06
5002
03.02.07
5,002

03.02.08
2002

03.02.08
2002
2.0003

03.02.10
5.0202

03.0zn
5.0202

03.02.12
200
2,002
20003

03.02.13
20002

03.02.14
5.0202

03,0216
50002

Martaimermo da instamcons y ok dras

Martenmanta yrapamcdn da magunara y equpa da producsian
Marmenimisnto yrapamcin da squpo datrnipats

Cms impuasios

Combustibies yubvican e

Tirtas, priums v diuwmmss

DA prduciod quimisas

Mamaralas y producios metdicos

Matarales y producios mineralas y astilioos

Madars v me dafvadas

Mataralas y producios adnoos, feldnioos yda computio
Harmmiantas & nALmanig

Rigpusssg s y asoatarnog

Usiea y makriaies da aicing y cmpio

Producios depagal aamdne mpresos

Tadlas y vasiuaro

gy mataies da impiaza

Uiz y materiains da maguarda y sagundad

£ quiped e comaricaciin

Cunetas Invu el Vainilla Santa Eulalia, Codigo 205127
A da o Caciin lemestm

Asfaltado Calle Salas, Barrio Jesis, Cddigo 205-134
ias da comunicacidn tarmstm

Bachia Calle Cuadrante dé bar Cosa Leao, Rio Grandae, Codigo 2405052
et da comuRcacdn Wrelm

Asfaltado Calle los Calabazos, Bario Jesis, Codigo 2-05-0%5

ias da comuricacion ermesim

Entrada Principal Vistas Atenas, Barrio Jesds, Codigo 2405078

las du comunicacidn st

Asfaltado Calle Arguedas, Santa Eulalia, Codigo 2-05-120

las da comunicacidn st

Muro de Retencion y Mantenimiento Calle Alto del Monte, Codigo 2-05-021
Maaitalas y products minealas v sstlico

Cunaetas del puente Alto Lopez hacia la Plaza de Bario San José Sur,
Codigo 2405-013

Mataralas y productes mineaes v sstalice

Madam y s dadvadas

Calle San Francisco, Atenas, Codigo 205050

Vi da comunicaciin termasim

Calle Tilapias, Bario 3an Jose, Codigo 2-05-048

Vs de comuricacidn lermstm

Muros y Detalles Calle Bajo Cacao, Bardo Mercedes, Codigo 2-05-114
Mataitalas y product metdions

Mamaialas y producios mineralas y astilions

Madam v s dadvados

Entubado Calle la Presa y Cuentas Atenas, Codigo 205011
Matartalas y productes mingdes v stilice

Mantenimiento Bacheo Calle Santa Lucia, Atenas, 2-06-060

Wl da comunicacidn temsim

Asfaltado Calle Bajo Torunes, siguiendo el actual por Candelada, Barrio San

Jose, Codigo 206112
Wik g COMmuniEBcion termalm

2,500,00000
20,000,000.00
19,000,000.00

1,200,000.00
40,000,000.00

3,000,000.00
400,000.00
1,600,000 00
0.00
3,500,000.00
00,000 00
4.300,000,00
20,000,000 .00
£00,000.00
100,000.00
2,000,000.00
250,000.00

1,000,000 00

1.500,000.00

4.250,000.00
4.250,000.00
7,500,000.00

7.500,00000

5,000,000.00
§000,00000
4500,000.00
4,500,000.00
10,000,000.00
10,000,000.00
7,000,000.00
7/000,000.00

T7,000,000.00
7 000,000.00

2,000,000.00
1.300,000.00
700,000.00
8,000,000,00
4,000,00000
7.000,000.00
T000,000.00
10,000,000.00
1,000,000.00
2,000,000.00
1.000,000.00
10,000,000.00
10,000,000.00
3,500,00000
3,500,000.00

12,000,000.00
12 000,000.00



Proyecto
Proyie:to
Proyecto

Proyecto

Proyecto
Proyecto
Proyecto

Proyecto

Proyecto
Proyecto
Proyecto
Proyecto
Proyecto

Proyi: o

Proyecto
Proyecto
Proyecto
Proyecto
Proyecto
Proyecto
Proyecto
Proyecto
Proyecto
Proyecto
Proyecto

Proye to

03.02.16
50202
03,0217
.02
03.02.18
f.0802
03.02.19%
2.08.02
20803
03.02.20
2.m02
03.02.H
0002
03.02.22
5.02.02
03021
50207

03.02.24
s.0202
03.02.25
50202
03.02.26
50202
03.02.27
5.0202
03.02.28
5.0202
03.02.29
5.02.02

03.02.30
5.0202
03024
5.0202
03.02.32
2.08.02
03.02.33
S.0202
03.02.34
5.02.02
03.02.35
2.m02
03.02.36
Lm0
03.02.37
Lm0z
03.02.38
1m0z
03.02.39
2,002
03.02.40
.m0
03.02.41

Asfaltado y Cunetas Puente Calle Boquerdn y Final de calle conla2?
Atenas, Codigo 2-05-001

'Wias da comunicacidn temaiim

Asfaltado por etapas Calle Principal San Isidro, Codigo 2-06-006

A da comunichiin edim

Calle Positcs, San kidro, Codigo 206-037

Vias g cOmunicacion meim

Concretos laterales Calle Cascajal Barrio San Jose, Codigo 205025
Mmanaies y producios minwrales y astalioos

Madara v s dadvados

Lastr y pasos de agua Calle Ims, San lsidro, Codigo 2-05-023
Mataraies v productas mineraas v asfalicn

Cunetas Calle Bufalos, Zona Asfaltada, Rio Grande

ias i oM unicacion edim

Asfaltado Calle Rojes, Costado Plaza de deportes Barrio Mercedes
s da comunicacidn femsim

Asfaltado de cuesta kglesia a Cementerio, Escobal

s da comunicacin Semstm

Asfaltado de Calle Guacalillo, conocida como Calle Marin, Bamio Jesis
a8 g COMUnCAGon edim

Recarpeteo la Puebla, Calle el Vainilla, Bario San Jose

ias da comunicacidn Wrmsim

Asfaltado Calle Roden, Bardo Merades

las da comunicacidn Wemsim

Asfaltado Calle ol Yugo, Bardo San Jose

'ias da comuricacidn tmitm

Asfaltado Calle Rodriguez Santa Eulalia

ias da comuricasiin semitm

Asfaltado Calle la Estacion Rio Grande

A i COMUACRn Wi

Calle Vainilla, desde entrongue con la principal, hasta el puente nuewo
Santa Eulalia

'ias da comuricacidn tmitm

Paso de agua y asfaltado Callela Troyka, Santa Eulalia

ias da comuricasiin semitm

Aceras y Cunetas Calle Mimi, Bardo Mercedes

Mataiaies v prodicias mineraeas ¥ astalico

Asfaltado Calle Escobal-Barroeta, Distrito Escobal

ia da comunicain bsdim

Asfaltado Calle Billo Rojas, Barrio Jesds, Codigo 2-05-157

A i COMUACRn Wi

Calle Arlas Guacimo Escobal, Codigo 2-05-105

Matarales y producios minarales v astakicos

Mura de entrada Calle Camacho, Momzan, San |sidro codigo 34054054
Matarales y productos minerales v astalions

Lastmado Calle Mangos Escobal, codigo 2-05-041
Mamardaias y producios mineraes y asfilicos

Lastrwado Calle Lila y Amadeo, Atenas centro codigo 2-05-085
[Maradaes v praducios mineraas v asfilicos

Calle los Guanacastes, Rio Grande codigo 2-06-167
Mataiaies v prodicias mineraeas ¥ astalico

Lastreado calle Escobal Barroeta, Escobal codigo 2-064072
Mataraias v productas mineraas ¥ astalicn

Calle Tilapias, lastre compactado; Bamrio San Jose codigo 2-05-04%

9,500,000.00
9,500, 000.00
20,000,000.00
20,000,000 00
7.000,000.00
T 004,000.00
3,650,000.00
3,000,000.00
650,000.00
,000,000.00
6 000, 000.00
§.000,000.00
5.000,000.00
7,900,000.00
7 800,000.00
3.500,000.00
3,500,000.00

§,000,000.00
5.000,000.00
13,000,000.00
13,000,000.00
5,500,000.00
5,500,000.00
3.800,000.00
3 400,000.00
6,000,000.00
6,000,000 00
10,000,000.00
10,000, 000.00

10,500,000.00
10,300,000.00
1246273195
12462,73195
2,049,867 94
1 145,967 4
10,000,000.00
10,000, 000,00
6,500,000.00
6,500,000.00
1,500,000.00
1,500,000.00
2,500,000.00
2.500,000.00
4)000,000.00
A 000,000 .00
1,450,000.00
1.450,000.00
4,000,000.00
4 000,000.00
4,500,000.00
4500,000.00
1,200,000.00



Proyecto

Proyecta

Proyecto

Proyecto
Proyecto

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Proyecto
Proyecto

Proyecto

Total Presupuesto

2.03.02
03.02.42
2.03.02
03.02.43
2.08.02
03.02.44
2.08.02
03.02.45
2.08.02
03.02.46
1.01.02
2.08.02
03.02.47
2.08.02
03.02.48
2.08.02
03.02.48
1.01.02
2.08.02
03.02.50
1.01.02
2.03.02
03.02.61
1.01.02
2.08.02
03.02.52
1.01.02
2.08.02

03.02.63
2.00.02

03.02.54
1.01.02
03.02.55
2.08.02
03.02.56
2.03.02
L3
03.06.01
0.
0.03.01
0.03.02
0.03.03
0.04.01
0.04 05
0.05.01
0.08.02
0.05.03
1.06.01

03.06.02

5.01 .02
03.06.03
2.0

2.08.02
2.04.01
03,06, 04
5.02.99
03,086,056
2.08.01
2.08 .02
2.03.04
5.02 .89
030606
2.03.01
2.03.02
5.1 07
03.06.07
1.07 02
03.06.08
1.04.99
03.06.09
2.m.01
2.08.02
2.08.03
03.06.10
2.08.01

Matadalas v producios minerales y asfiEicos

Calle Bajo Cacao, vuelalas cangrejas lastre compactado codigo 2-06-114

Matadalas v producios minerales y asfiEicos

Calle Boquerdn cunetas lastre cemento petreos codigo 2-06-001
Maatalas ¥ productos minarales ¥ asfAlicos

Calle Bufalos materiales y minerales asfalticos codigo 2-05-056
Maatalas ¥ productos minarales ¥ asfAlicos

Calle Rojas Lastre compactado codigo 2-05-022

Maanales ¥ producios minerales ¥ asfakicos

Calle Guacalillo Marin Llastre c ompactado codigo 2-05-132
Alquimrda magquinara, equp ¥ modliaro

Maatalas ¥ productos minarales ¥ asfAlicos

Calle el Yugo lastre compactado codigo 2-05-107

Maatalas ¥ productos minarales ¥ asfAlicos

Calle Mesie lastre compactado codigo 2-05-1656

Maanales ¥ producios minerales ¥ asfakicos

Calle Mueva compra asfalto codigo 2-0 5088

Alquimrda magquinara, equp ¥ modiiaro

Manadales ¥ producios minerales ¥ astakicos

Calle Oconitrillo asfaltado y bacheo Calle Oratorio codigo 2-05-055
ARuiErda magunara. squipa ¥ mobiiao

Matadalas v producios minerales y asfiEicos

Calle Zapote lastre compactado codigo 2-08-111

AlquiEerda maqunata, aqups ¥y mobiiao

Matanales ¥ producios minerales y asfakioos

Calle la Cima minemles lastres y tuberias codigo 2-08-026
Alguisrds maqunara, squpa y mabiiao

Maatalas ¥ productos minarales ¥ asfAlicos

Aceras en ol Canton, diferentes distritos asfakicos y minemles codigo 2-05-

[ Fd
Matadalas ¥ producios minerales ¥ astalicos

Agquiler de magquinaria conformacion y definicion de rasante Calle Muewva

codigo 2-05-088

Alqulerde magqunara, squpo y mabiiao

Compra de arena, piedra, comento, tuberia, trabajos de ememgencia, y trabajo

Matadalas v producios minerales y asfiEicos

Compra de asfalto para eductores, y bacheos

Matadalas ¥ producios minerales ¥ astakicos

Otros Proyectos

Direccién Técnicay Estudios

Susidos para Cargas Fijos

Rafribucidn por afi o8 sarvid o

Ratribucion al ejercacia liberal de la prfasion

Dacimatercar mas

Convbuaddn Paimonal al Saguro de Sauddaela St 55

Caontibuddn Patmonal al Banco Papulary de Des Comunal

Convbuddn Patmnal al Saguro da Pansionas dala 00 55

A porte Paronal 8l Regimen Ooliga oo de Pensiongs Complemanmanias

A ports Paronal al Fonda da Capitalizacidn Laboral

Sagurad

Adquisicién devehiculo (Proyectos para el desarrollo por servicios
Recoleccion de Basura)

Equipa da @ nspea

Proyecto para ol desarrollo por servicios de Aseo deVias
Matadalas ¥ producias matd oo

Mamadales ¥ producios minarales y astakicos

Harmmianias @ nsrm anios

Proyecto para ¢l desarrollo por servicios de Mercado
CAms constuccones. adocones ¥ mejoras

Proyecto para el desarrollo por servicios de Cementerio
Mamadales y producios metaicos

Masadalas ¥ producios minarales ¥ astalicos.

Mensdales y producios ailddcos ssiefnicos yde cdmputa

CAms COMTUCCiones, adlccionas y Mmajoras

Proyecto para ¢l desarrollo por servicios de Pargque
M ananales W prod uoaos et oo

PAEnad El el ' DO UCI0E Nl Y SESARCOE

Equips y mobiiaro sducacional deporiva y mcnsasvo

Feria Segurdad Vial

Mcdvidades prtocdar@ms ¥ wocaks

Flan Regulador

CAms sarkicios da gasian ¥y apiyo

Mantenimiento y Construccion de Aceras

Masadalas ¥ producios med oo

Mamadales ¥ producios minarales y astakicos

Madarm y aus dadwadas

Techado Cruz Roja

Matadales ¥ producios metdicas

1,200, 000 .00
2,400,000.00
2 A00, 000 .00
650,000.00
650, 000.00
2,500,000.00
2,500,000.00
1.750,000.00
1,750, 000 .00
3.800,000.00
1,800, 000 00
2,000,000 .00
900, 000.00
00, 000.00
2,500,000.00
2,500,000 .00
5,000,000.00
2,500,000 .00
2,500,000.00
6.900,000.00
2 .800,000.00
A4 000, 000 00
5,900,000.00
3,000, 000 .00
2.900,000.00
13.500,000.00
9,500,000 .00
4,000, 000.00

9,000, 000.00
9.000,000.00

7.500,000.00
7.500,000.00
12,750,000.00
12,750,000.00
8,000,000.00
8,000,000 .00
178,225644.54
60,125,505 55
21,454,712 64
11,180,354 71
6,221,992 .47
3,236,792.33
3,594,777 20
194,285 25
2,039,9517
582,085.76
582,855.76
1,037,483 .26

30.333,064.18

30,333,064.18
4842 058.78
1,000,000 .00

30000, D O
84205878
H2TLO59.87
5.272,059.97
15448 118902
1,500, 000 00

1 5000, 000 D0
4438, 11902

12 000, D00 00
300474704
1,004,747 04

1 500, 000 00
SO0, D00 O
4.500,000.00
4 500, 000 00
22,000,000.00
22 000, o o
49,700, 000.00
8000, D00 O
25 00000, g O
700, D00 00
3,000, 00000
3 0000, D00 D

2,67T9.B68,162.02



DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS (Libres y especficos)

MUNICIPALIDAD DE ATENAS

CUADRON.’1

INCORPORAR EN LA COLUMNA" APLICACION" LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO ASI COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA

CODIGO SEGUN ,
INGRESO MONTO Act/Serv/Gr APLICACION OBJETO DEL GASTO Monto : . Transacciones |Sumas sin
U B Programa Proyecto Corriente Capltal — Y
INGRESOS Upo Financieras |asignacion
1.1.2.1.00,00.0.0.000 [Impuesto de bienes inmuebles, Ley 7729 79400000000, | 04 Juntas de Educacion 10% 79400 000,00,
Transferencias corientes 79.400 000,00 79.400 000,00
01 Administracion General 69907 725,50
Remuneraciones 221378230 22378230
Senicios 945534320 9455330
Materiales y suministros 1122000000 11.220000,00]
||ntereses y comisiones 0,00
Bienes duraderos 24450 000,00 24450 000,00
Transferencias corrientes 22568 600,00 22568 600,00
04 ONT. (1% 7 940 000,00
Transferencias corientes 7940 000,00 794000000
o Registro Nacional (1,5%) 2382000000
Transferencia comientes 23820 000,00 238200000
0 Comité de Deportes (4%) 69 429.888,27
Transferencia corrientes 69429 888,27, 69.429888,27)
M Pensiones no contributivas 4400000,00
Transferencia corientes 4400000,00 440000000
M Aporte Consejo de Rehabilitacion y Educacion Especial 8678736,03
Transferencia corientes 8678736,03 8678736,03
0 FEDOMA 5207 241,62
Transferencia corrientes 5207 241,62 5207 241,62
M Reintegro y devoluciones 1000000,00
Transferencia corientes 1000000,00 1000 000,00
I 0 Aseo de vias 1809563,16
Materiales y suministros 1809563,16 180956316
I 02 Recoleccion de Basura 1382.300,00
Materiales y suministros 138230000 1.382:300,00
Il 03 Callesy Caminos 108 387 240,31
Remuneraciones 80 119.995,36 80119995,
Senicios 19581T8 12964567,
Materiales y suministros 11202 657,20 11202 657,20
Bienes Duraderos 4100000,00 4100000,00
I 0 Cementerio 7958 355,72
Senicios 3058 355,72 3058 355,72
Materiales y suministros 4400 000,00 4400000,00
Bienes Duraderos 500000,00 500 000,001
I 05 Parques y obras de ormato 2043664937
Materiales 2043664937 2043664937
I 09 Educativos, culturales y deortivos 26 824 756,59
Remuneraciones 9593 291,70 9593 291,70
Senicios 17231 464,89 17231 464,89
I 10 Servicios Sociales Complementarios 20426 845,80
Remuneraciones 18774 052,56 18774 052,56
Senicios 255279324 255279324
Materiales y suministros 300000,00 300000,00
Bienes Duraderos 800000,00 800000,00
I 1 Mantenimiento de Edificios 4469174456
Remuneraciones 18422 184,9% 18422 184,9%
Senicios 20 351 859,60 2031 859‘60|
Materiales y suministros 5917700,00 5917 700‘00|




I 3 Sequridad y vigilancia en la comunidad 6L 638%9]
Remuneraciones 2415 026‘63| 24156 026,63
Senicios 25808 258
ateriales y suministios 45000000 45000000
Bienes Duraderos 25000000 25000000
[ i Proteccional mﬂjﬂ_ﬁmbjﬂnle 14520 187,62
Senicios §20000000[ 820000000
Meteriales y suminstios 5301876 53018762
Bienes Duraderos 100000000 100000000
I % Desarrolwhano 122301 330,91
Remuneraciones 100059 948,46 100050 948 46
Senicios 123103824 1231138245
Materales y suminisios 678000000 678000000
Bienes Duraderos 315000000 315000000
[ 2 Aengion ge emerencia H00000000
Semcios 500000000[ 500000000
Remuneraciones 19088 11229] 4908811229
Senicios 103748326] 103748326
[ ® [ 08 |pjan Requlador 2200000000
Senicios 2200000000 2200000000
T % [ % |aieniminoy Constuceinde Aceras | 970000000
Materiles y suminstios 39700 000,00 39700 000,00
[ 0 [ 10 Irechado Cuz Roia 300000000
Materiales y suminisios 300000000 300000000
Tota 79400000000
1174000000 0]mpvestosobre s iaspasos e | 4044 30924] | 0 Administracion General A 44304
Remuneraciones 040430904 404443924
(1.1..1.00.00.0,0.0¢ Tmores Mumcipales{por 2654711862 | 0 Administracion General 2654711862
Remuneraciones 254711862 2654711862
[1 139 01 05, 0.0 o mpuestos especficos sobreTa 468480821 1 0 Administracion General 1468484827
Remuneraciones 1063404827 7468484827
1133.01.00.,0.0Heencias pofesioneles, I 1 instracid UG5 19561
Remuneraciones 206524 79,61) 246524 79,61
[1 10102000 0 of Tmbre Proparques Nacionales JU3TA5T) I CONAGEBIO 34 374% 344374.%
| I Fondo Pargues Nacionales 216956223 2169523
[ i Proteccional Medio Ambiente 92981238 92981238
Tota 344370957
131.2040100.0(Alguler de Ealficios  Istalaciones | 5272059982 I 07 Mercados y Plazas 1217647986
Remuneraciones 1828290042 1826290042
Senicios 14203579.04] 1429357944
Meteriales y suminstios 290000000 290000000
Transferencias comenies 670000000[ 670000000
1 10% Administracion General 521203998
Remuneraciones 527205998 521205098
% I 10% Utiidad para el desarrollo con ¢l 527205998
I” racnantivn Aatalla Ao nhrac n nravantne nar
Bienes duraderos 521205998 52120598
Tota 5212059982
Agua del Mercado 1700000000 1 i Mercados y Plazas 1700000000
|Senicios 1700000000 1700000000




131.205.04.1.00(Senicio de recoleccion de basura | 30333064183] | 01 Administracion General (10%) 3033306418
Remuneraciones 2192905301 2195290530
Senicios §38015888] 838015888
[ 0 Recoleccion de basura 242 664513 46
Remuneraciones 9040419266] 9040419266
Senicios 91233328,15] 9123332815
Materiales y sumiistros 5161699266] 5161699266
Bienes Duraderos 25000000 25000000
Transferencias Correintes 9160 000,00 9160 000,00
" " 10% Utiidad para el desarrollo con el respect| 30333 064,18
Bienes duaderos 3033306418 3033306418
Total 30333064183
1312050300000 [Senvcios de cementerio 34481190220 07 Cementerio 2758495218
Remuneraciones 25380095.98] 9538005598
Senicios 22048%19 990489619
o 10% Administracin General 34481190
Senicios SABII902 34481100
% 10% Utilidad para el desarrollo con el respect| 344811902
Il
Materiales y suministros 34810902 a0
Totdl AR1I02
1323020000000 [Inereses sobre cuentas comientesy| 1004471592 | 01 Administracion General 1004471592
Senvicios 100475592 10047159
1312050420000 |Senvicios deaseodeviasysitiosp] 4842058777 I 07 Aseo de Vias 3873647022
Remuneraciones 3044800414] 3644800414
Senvicios 508 029,24 50802924
Mateiales y suminisros 169043684 169043684
Ul 10% Adminisiracién Generel 480 (5678
Senicios 4842058.78) 480905878
i U] 10% Utlidad parael desarrolo con el respect] 484205878
Materiales y suministros 4842058.78) 480905878
Total 43420587171
1312050440000 [Mantenimiento de parquesyobrasq ~ 3004747045) I 07 Mantenimiento de Parques y obras de ormato| 24037 976,36
Remuneraciones 51058000 575658020
Senicios 2094353 9094353
Materiales y suministros 1518707081 1518707081
Bienes Duraderos 100000000 100000000
10% Administracion General 300474705
Senicios 3004747050 300474705
[ 10% Utlidad nara el desarrollo con elrespect] 300474705
Mateiales y suministros 3004747050 300474705
5709019386
1313010010000 [Derechos de estacionamientoytey ~ 45000000] I i Estacionamientos y terminales 40500000
Materiales y suministros 40500000 40500000
10% Administracin General 4500000
Senicios 4500000 4500000
Totdl 45000000
131302001 [Derechos del cementerio 1200000000] M 06 Proyecto Mejoras Cementerio Municipal 1200000000
Bienes Duraderos 12000000,00 12.000000.00
1331000000000 [Muas y sanciones 321360736 Administracion General 3213607 36
| Senvcios 32360736] 397360736




) Administracion General 2238410,
1.3.4.1,0000.0.0.000 |Intereses moratorios por atraso en 32238410,15 dministracion General 3223841015
Remuneraciones 3223841015  32238410,15
Intereses moratorios por atraso en pago de
1.3.4.2.00.00.0.0.000 _|bienes y senicios 16 912732,97 Ad on General 16912 732,97}
Senicios 16912 732,97 16 912 732,97,
1.3.9.9.02.00.0.0.000 |Qtros ingresos en efectivo 6182 408,96 j 6n General 6182 408,96|
Senicios 6182 1108,96[ 6182 408,96|
14.1.2.02.00.0.000 |Transferencia corriente de drganos 192572749 10 Educativos, culturales y deortivos 1925 727,49
desconcentrasdos Consejo Nacional de la
Poltica Piblica de la Persona Joven Il
Senicios 1925 721,49 1925 721,49
1.4.1.3.01.00.0.0.000 |IFAM Licores Nacionales y Extranjeros 9758 049,58| I 03 Caminosy Calles 9758 049,58,
iales y sumini 9758 049,58, 9758 049,58,
2.4.1.3.01.00.0.0.000 |IFAM Ley 6909 1739 293 22| I 03 Caminosy Calles 1739 293,22|
iales y sumi 1739 293,22 1739 293,22
2.4.1.1,01.00.0.0.000
Transferencia de capital del Gobiemo 695 797 874,97, 02 1 |Unidad Técnica de Gestion Vial 343185 275,08
Central, Ley 8114 Il
R 194004 704.46] 194004 704,46
Senicios 70130 57[162[ 70 130 570,62,
les y 77550 000,00] 77550 000,00
Bienes duraderos 1500 000,00 1500 000,00
® Cunetas Invu el Vainilla Santa Eulalia, Codigo 2-05-
Il 2 |17 4250 000,00
Bienes Duraderos 4250 000,00 4250 000,00
02
Il 3 |Asfaltado Calle Salas, Barrio Jesils, Cddigo 2-05-134 7500 000,00
Bienes Duraderos 71500 000,00, 7500 000,00
® Bacheo Calle Cuadrante de bar Cos a Leao, Rio
Il 4 |Grande, Cddigo 2-05-052 5000 000,00
Bienes Duraderos 5000 000,00 5000 000,00
® Asfaltado Calle los Calabazos, Barrio Jests, Codigo 2-
Il 5 |05099 4500 000,00
Bienes Duraderos 4500 000,00 4500 000,00
© Entrada Principal Vistas Atenas, Barrio Jesis, Codigo
Il 6 [2:05078 10000 000,00
Bienes Duraderos 10000 000,00] 10 000 000,00]
® Asfaltado Calle Arguedas, Santa Eulalia, Codigo 2-05-
Il 7|10 7,000 000,00
Bienes Duraderos 7000 000,00} 7000 000,00
® Muro de Retencion y Mantenimiento Calle Alto del
Il 8 [Monte, Codigo 2-05-021 7,000 000,00
les y sumini 7,000 000,00 7000 000,00
® Cunetas del puente Alto Lopez hacia la Plaza de
il 9 |Barrio San José Sur, Cadigo 2-05-013 2000 000,00
y sumini 2,000 000,00 2000 000,00
02 . .
Il 10 |Calle San Francisco, Atenas, Codigo 2-05-050 8000 000,00,
Bienes Duraderos 8000 000,00, 8000 000,00
02
Il 11 |Calle Tilapias, Barrio San Jose, Cddigo 2-05-049 7,000 000,00
Bienes Duraderos 7000 000,00 7000 000,00
® Muros y Detalles Calle Bajo Cacao, Barrio Mercedes,
Il 12 |Codigo 2-05-114 10000 000,00
Y sumini 10000 000,00 10000 000,00
® Entubado Calle a Presa y Cuentas Atenas, Codigo 2-
Il 13 |05-011 10000 000,00
iales y 10000 000,00 10000 000,00
® Mantenimiento Bacheo Calle Santa Lucia, Atenas, 2-
Il 14 |05050 3500 000,00
Bienes Duraderos 3500 000,00 3500 000,00
® Asfaltado Calle Bajo Torunes, siguiendo el actual por
Il 15 |Candelaria, Barrio San Jose, Cddigo 2-05-112 12 000 000,00}
Bienes Duraderos 12 000 000,00| 12 000 000,00]
® Asfaltado y Cunetas Puente Calle Boguerdn y Final de
Il 16 |calle con la 27 Atenas, Cddigo 2-05-001 9500 000,00
Bienes Duraderos 9500 000,00, 9500 000,00
® Asfaltado por etapas Calle Principal San Isidro,
Il 17 |Codigo 2-05-006 20000 000,00
Bienes Duraderos 20000 DOD‘OOI 20000 000,00}




Il 02 18 |Calle Positos, San Isidro, Cédigo 2-05-037 7000 000,00]
Bienes Duraderos 7000 000,00 7000 000,00
® Concretos laterales Calle Cascajal, Barrio San Jose,
i 19 |Cadigo 205025 3650 000,00
Materiales y suministros 3650 000,00 3650 000,00
® Lastre y pasos de agua Calle Iras, San Isidro, Cédigo
Il 20 (205023 6000 000,00
Materiales y suministros 6000 000,00] 6000 000,00
02
Il 21 |Cunetas Calle Bufalos, Zona Asfaltada, Rio Grande 5000 000,00
Bienes Duraderos 5000 000,00 5000 000,00
® Asfaltado Calle Rojas, Costado Plaza de deportes
Il 22 |Barrio Mercedes 7900 000,00]
Bienes Duraderos 7900 000,00 7900 000,00
02 . )
il 23 |Asfaltado de cuesta Iglesia a Ci Escobal 3500 000,00
Bienes Duraderos 3500 000,00] 3500 000,00]
® Asfaltado de Calle Guacalillo, conocida como Calle
Il 24 |Marin, Barrio Jesls 5000 000,00
Bienes Duraderos 5000 000,00] 5000 000,00]
® Recarpeteo la Puebla, Calle el Vainilla, Barrio San
Il 25 |Jose 13000 000,001
Bienes Duraderos 13000 000,00] 13000 000,00]
il 02 2 |Asfaltado Calle Rodeo, Barrio Mercedes 5500 000,00
Bienes Duraderos 5500 000,00 5500 000,00
Il 02 21 |Asfaltado Calle el Yugo, Barrio San Jose 3800000,00]
Bienes Duraderos 3800 000,00 3800.000,0
il 02 28 |Asfaltado Calle Rodriguez Santa Eulalia 6000 000,00
Bienes Duraderos 6000 000,00 6000 000,00
Il 02 29 |Asfaltado Calle la Estacién Rio Grande 10000 000,00}
Bienes Duraderos 10,000 000,00] 10,000 000,00
® Calle Vainilla, desde entronque con la principal,
il 30 |hasta el puente nuevo Santa Eulalia 10500 000,00
Bienes Duraderos 10500 000,00 10500 000,00]
® Paso de agua y asfaltado Calle la Troyka, Santa
Il 31 |Eulalia 1246273195
Bienes Duraderos 124627319 12462 731,99)
Il 02 32 |Acerasy Cunetas Calle Mimi, Barrio Mercedes 2849 867,94
Materiales y suministros 2849 867,94 2849 867,94
02
Il 33 |Asfaltado Calle Escobal-Barroeta, Distrito Escobal 10,000 000,00
Bienes Duraderos 10000 000,00] 10000 000,00]
® Asfaltado Calle Billo Rojas, Barrio Jests, Cédigo 2-05-
Il 34|17 6500 000,00
Bienes Duraderos 6500 000,00 6500 000,00
02 ) . )
Il 35 |Calle Arias Guacimo Escobal, Codigo 2-05-105 1500 000,00
Materiales y 1500 000,00 1500 000,00
® Muro de entrada Calle Camacho, Morazan, San Isidro
Il 36 |codigo 205094 2500 000,00
Materiales y suministros 2500 000,00 2500 000,00
02 )
Il 37 |Lastreado Calle Mangos Escobal, codigo 2-05-043 4000 000,00]
Materiales y suministros 4000 000,00 4000 000,00
® Lastreado Calle Lila y Amadeo, Atenas centro codigo
Il 38 [205085 1450 000,00
Materiales y suministros 1450 000,00] 1450 000,00}
02 v ’
Il 39 |Calle los Guanacastes, Rio Grande codigo 2-05-167 4000 000,00
Materiales y suministros 4000 000,00 4000 000,00
® Lastreado calle Escobal Barroeta, Escobal codigo 2-05
Il 40 |2 4500 000,00
Materiales y suministros 4500 000,00 4500 000,00
® Calle Tilapias, lastre compactado; Barrio San Jose
1l 41 |codigo 2-05-049 1200 000,00
Materiales y suministros 1200 000,00] 1200 000,00
® Calle Bajo Cacao, vuelta las cangrejas lastre
Il 42 |compactado codigo 205114 2400 000,00
Materiales y suministros 2400000,00] 2400000,00]




Calle Boquerdn cunetas lastre cemento petreos

il © 43 |codigo 205001 650 000,001
les y sumini 650 000,001 650 000,00
® Calle Bufalos materiales y minerales asfalticos codigo
Il 44 [2:05056 2500 000,00,
les y 2500 000,00 2500 000,00
02 .
Il 45 |Calle Rojas Lastre compactado codigo 2-05-022 1750 000,00
iales y sumini 1750 000,00 1750 000,00
© Calle Guacalillo Marin Llastre compactado codigo 2-
I] 46 |05132 3800 000,00,
Senicios 1800 000,00] 1800 000,00
les y 2000 000,00, 2000 000,00
02
Il 47 |Calle el Yugo lastre compactado codigo 2-05-107 900 000,00}
iales y sumini 900 000,001 900 000,001
02
Il 48 |Calle Mesie lastre compactado codigo 2-05-165 2500 000,00
iales y sumini 2500 000,00] 2500 000,00
Il 02 49 |Calle Nueva compra asfalto codigo 2-05-088 5000 000‘00|
Senicios 2500 000,00] 2500 000,00
lesy 2500 000,00, 2500 000,00
® Calle Oconitrillo asfaltado y bacheo Calle Oratorio
I 50 |codigo 2-05-055 6900 000,00
Senicios 2900 000,00] 2900 000,00
les y 4000 000,00, 4000000,00
02
Il 51 |Calle Zapote lasire compactado codigo 2-05-111 5900 000,00}
Senicios 3000 000,00] 3000 000,00
les y 2900 000,00, 2900 000,00
® Calle Ia Cima minerales lastres y tuberias codigo 2-05-
I 52026 13500 000,00
Senicios 9500 000,00] 9500 000,00
les y 4000 000,00, 4000 000,00
® Aceras en el Canton, diferentes distritos asfalticos y
Il 53 les codigo 2-05-027 9000 000,00,
iales y sumini 9000 000,00, 9000 000,00
® Aquiler de maquinaria conformacion y definicion de
Il 54 |rasante Calle Nueva codigo 2-05-088 7500 000,00
Senicios 7500 000,00, 7500 000,00
® Compra de arena, piedra, cemento, tuberia, trabajos
Il 55 |de emergencia, y trabajos imprevistos 12 750 000,00}
les y sumini 12750 000,00] 12 750 000,00
Il 02 56 |Compra de asfalto para reductores, y bacheos 8000 000,00[
Jes y sumini 8000 000,00] 8000000,00
Il 06 7 |Feria de Sequridad Vial 4500 000,00]
Senicios 4500 000,00 4500 000,00
2.4.1.2.01.00.0.0.000 | Transferencia IMAS Red de Cuido 117 900 000,00 Centro de Cuido Infantil 117 900 000,00
Remuneraciones 70 450 779,02 70 450 779,02
Senicios 930921421 930921421
iales y 35440 006,77 35440 006,77
Bienes Duaraderos 2700 000,00, 2700000,00
2579 868 152,02 2579 868 152,02 220797462475 107 442059,98) 264 451 467,29 0,00

(1) Las municipalidades no podrén destinar los ingresos percibidos a remuneraciones, ni a consultorfas (art. 3

Ley N2 7313).

(2) El detalle a nivel de partida por objeto del gasto se requiere para la aplicacion de todos los recursos libres y especificos

Yo Jorge Antonio Rodriguez Montero cedula 1-1146-0854, hago constar que los datos suministrados anteriormente corresponden a las aplicaciones dadas porla entidad a la totalidad de los recursos incorporados en el presupuesto ordinario 2022

Firma del funcionario responsable:

Version actualizada a julio de 2021




MUNICIPALIDAD DE
CUADRON.?2

Estructura organizacional (Recursos Humanos)

Procesos sustantivos Procesos de Apoyo
-cantidad de plazas- -cantidad de plazas-

Detalle general Por programa Detalle general Por programa
o Servicios especiales
Nivel Sueldospara Serwqos I i W Sueldospara b b
cargos fijos especiales cargos fijos [ Puestos de Otros
confianza
Nivel superior ejecuivo | 2 [ [ 2 [ o T o ] | [ [ [ [ T T 171
Profesional [ 5 [ [ o T 3 T 2 ] | [ 13 ] [ 1 Jula2J1] ]
Técnico [ 5 [ [ o T ¢« T 1 ] | [ s ] [ [5]8]2] ]
Administrativo | | 2 | 2 | 0 | 0 | | | 2 | | | | 1 | 1 | |
De senicio [ s ] 9 [ [ 2 T 2 ] | [ ] [ [o3] T 1]
[Total [ s | w4 ] o ] s | o | [ w3 | o | 1 lolu]a]o]
RESUMEN:
Plazas en procesos sustantivos y de apoyo Plazas fijas y especiales
Plazas en sueldos para cargos fijos 98 200
Plazas en senicios especiales 12 100
Total de plazas 110 0
Plazas en sueldos para cargos fijos Plazas en servicios especiales
Plazas en procesos sustantivos y de apayo Plazas en procesos sustantivos y de apoyo
Plazas en procesos sustantivos 66 100
Plazas en procesos de apoyo 4 50
Total de plazas 10 0 -
Plazas en procesos sustantivos Plazas en procesos de apoyo
RESHENGRROC Plazas seg(in estructura programatica
Programa I: Direccion y Administracion General 30 60
50
Programa l: Senicios Comunitarios 53 40
Programa lll; Inversiones 21 30
Programa IV: Partidas especfficas 0 20
Total de plazas 110) 18
Programal: Programall: Programallll: Programa IV:
Direccion y Senvicios Inversiones  Partidas especificas
Administracion Comunitarios
General
CANTIDAD DE PLAZAS
Tipo de plaza Presupuestos - . Observaciones
Presupuesto L Modificaciones Presupuesto | Variacion de un
o extraordinarios Total 2021 -, <
Inicial 2021 201 2021 Inicial 2022 afio aotro
Cargos fijos 9% 0 0 9% %8 3
Servicios especiales 9 7 3 12 12 0
Procesos sustantivos 63 7 3 66 66 0
Procesos de apoyo 40 0 0 40 LX) 3

Funcionario responsable: ]
Py Lic Jorge Antonio Rodriguez Montero

Fem:‘ 260812021

Version actualizada a julio de 2021



MUNICIPALIDAD DE ATENAS

CUADRON.°3

SALARIO DEL ALCALDE/SA Y VICEALCALDE/SA

SALARIO DEL ALCALDE/SA

De acuerdo al articulo 20 del Cédigo Municipal (1)

Seleccione la metodologia utilizada para el caculo del salario

del alcalde/sa

a) Salario mayor pagado

a) Salario mayor pagado

Con las anualidades

Mas la anualidad del

aprobadas periodo

(Puesto mayor pagado)
(Fecha de ingreso) ACTUAL PROPUESTO

Salario Base 821 039,00 821 039,00
Anualidades 295 574,04 295 574,04
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 533 675,36 533 675,35
Carrera Profesional 0,00 0,00
Otros incentivos salariales 0,00 0,00
Total salario mayor pagado 1 650 288,40 1 650 288,39
mas:
10% del salario mayor pagado (segun articulo 20 Cédigo Municipal) 165 028,84 165 028,84
Salario base del Alcalde 1815 317,24 1815317,23 (1)
Mas:

Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 544 595,17 544 595,17 (2)
Total salario mensual 235991241 2 35991240

Monto del presupuesto ordinario

Salario definido por tabla

Mas:

Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2)
Total salario mensual

b) Con base en latabla establecida en el art. 20 del Cédigo Municipal

0,00
0,00 (3)

0,00 (4)

Monto de la pensién
Gastos de representacion (50% del monto de la pensién)

c) Con base en el 50% de la pensién del Alcalde/sa

0,00
0,00 (5)

SALARIO DEL VICEALCALDE/SA

a) Con base en el 80% del salario base del Alcalde/sa

Mas:

PROPUESTO
Salario base del Vicealcalde/sa (Art.20 del Cédigo Municipal) 1452 253,78
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 0,00
Total salario mensual 1452 253,78

Monto de la pensiéon
Gastos de representacion (50% del monto de la pensién)

b) Con base en el 50% de la pensién del Vicealcalde/sa

PROPUESTO
0,00
0,00 (5)

(1) Las opciones a), b) y c) son excluyentes. Debe de llenarse solo la opcién que se determine.

(2) Aportar: base legal y nombre de la profesion

(3) Debe ubicarse en la relacién de puestos

(4) Debe clasificarse dentro de incentivos salariales en el la subpartida 0.03.02

(5) Debe clasificarse como Gastos de representacion personal en la subpartida 0.99.01

Elaborado por Jorge Antonio Rodriguez Montero

Fecha:__ 26-08-2021

Version actualizada a julio de 2021




MUNICIPALIDAD DE ATENAS
CUADRON.* 4
DETALLE DE LA DEUDA

R OD A D DA
ENTIDAD PRESTATARIA | N° OPERACION INTERESES (1) |AMORTIZACION (2) TOTAL OBJETIVO DEL PRESTAMO SALDO

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
TOTALES 0,00 0,00 0,00
PRESUPUESTO ORDINARIO 202x [ | | 0,00]
[DIFERENCIA I I 0,00] 0,00 0,00]
(1) Se clasifican dentro del Grupo Intereses sobre préstamos 3.02 (Verificar subpartida seguin entidad prestataria).
(2) Se clasifican dentro del Grupo Amortizacién de préstamos 8.02 (Verificar subpartida segin entidad prestataria).
Elaborado por. Jorge Antonio Rodriguez Montero
Fecha:__26-08-2021
Version actualizada a julio de 2021

MUNICIPALIDAD DE ATENAS
CUADRON.°5
Aportes en especie para servicios y proyectos comunales
BENEFICIARIO FUNDAMENTO LEGAL PARTIDA MONTO

TOTAL 0,00
Elaborado por Jorge Antonio Rodriguez Montero
Fecha: 26-08-2021

Version actualizada a julio de 2021

MUNICIPALIDAD DE ATENAS
Cuadro N.° 6
CALCULO DE LAS DIETAS A REGIDORES

PRESUPUESTO PRECEDENTE (1):

1520 967 866,84

PRESUPUESTO EN ESTUDIO (1): 1,00
PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO -100%
INDIQUE EL. PORCENTAJE DE INCREMENTO APROBADO POR EL CONCEJO: (2) 0,00%
NUMERO DE VALOR VALOR SESIONES MENSUAL
REGIDORES DIETA ACTUAL DIETA PROPUESTA ORDI-EXTRA
5 32 151,92 32 151,92 76 1018 144,13 12 217 729,60
5 16 075,96 16 075,96 76 509 072,07 6 108 864,80
8 16 075,96 16 075,96 76 814 515,31 9 774 183,68
8 8 037,98 8 037,98 76 407 257,65 4 887 091,84
DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) 0,00
TOTAL 2 748 989,16 32 987 869,92

(1) No deben considerarse para el célculo, los ingresos provenientes de la Ley N.° 8114 y sus reformas, ni Financiamiento (préstamos, superavit libre y superavit especifico)

(2) H aumento de las dietas debe realizarse segun lo estipulado en el articulo 30 del Cédigo Municipal

Elaborado por___Jorge Antonio Rodriguez Montero

Fecha: 26-08-2021

Version actualizada a julio de 2021




MUNICIPALIDAD DE ATENAS

Cuadro N.°7

INCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEN EN LA ENTIDAD

INCENTIVO SALARIAL

BASE LEGAL

PROCEDIMIENTO DE CALCULO

OTRA INFORMACION IMPORTANTE

Anualidades

Ley de Fortalecimiento de las
Finanzaas Publicas

1.94 % por afio laborado sobre el monto del
salario base a nivel profesionar

Se cancela por afio laborado

Ley de Fortalecimiento de las
Finanzaas Publicas

2.5 % por afio laborado sobre el monto del
salario base a nivel tecnico

Dedicacion Exclusiva

Reglamento Interno

Salario base * 25% para los Licenciados y
10% para grado de Bachiller

Coordinador Planificacién, Coordinador
Contabilidad, Coordinador Tecnologias de
Informacion, Gestora Social, Ingeniero en
Construcciones, Coordinador Catastro,
Ingeniero Unidad Tecnica Gestién Vial,
Promotora Social y Cordinadora de Cobros

Prohibicion

Coédigo de Normas y Procedimientos
Tributarios

Salario base *65%

Auditoria Interna, Proveedor, Gestor Tributario,
Gestor Juridico

Ley de Enriguecimiento llicito

Salario base *30%

Alcalde, Coordinador de Tesoreria, Director
Financiero y de Recursos Humanos

Riesgo Policial

Salario base * 18%

Policia Municipal

La Administracion debe contar con los expedientes correspondientes para los casos donde otorgue incentivos salariales, estableciendo el fundamento juridico y el estudio
técnico realizado y estar disponibles como parte del Componente Sistemas de Informacién que establece el articulo 16 de la Ley General de Control Interno, Ley N.° 8292.

Elaborado por

Jorge Antonio Rodriguez Montero

Fecha:__ 26-08-2021

Version actualizada a julio de 2021

MUNICIPALIDAD DE ATENAS

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO ORDINARIO PARA EL PERIODO 2022
JUSTIFICACION DE INGRESOS

INGRESOS TOTALES

¢ 2579 868 152.02

La proyeccion de los ingresos del Presupuesto Ordinario para el periodo 2022,
asciende a la suma de ¢ 2 579 868 152.02. A continuacion se detalla la distribucion

por partida de ingresos:



1.0.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS CORRIENTES 1 882 330 983.83 73%

Un monto de ¢ 1 882 330 983.83 que corresponde a los ingresos corrientes, los cuales
se calcularon con el histérico de los ingresos reales, asi como el estudio integral de
los ingresos con los ingresos reales a julio proyectados a diciembre u oficio con el
monto proyectado por los entes técnicos competentes en materia de percepcion de
Ingresos.

Ademas, se incluye el Aporte del IFAM de Licores Nacionales y Extranjeros por un
monto de ¢ 9 758 049.58 datos recopilados de la pagina oficial de la entidad, los
recursos aportados por el Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS) por un monto de ¢
117 900 000.00, se incorpora este monto segun el promedio de capacidad que tiene
el CECUDI para la cantidad de nifios y la transferencia del Ministerio de Cultura

Juventud y Deportes correspondiente a la Persona Joven por un monto de ¢ 1 925

727.49.

2.0.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS DE CAPITAL 697 537 168.19 27%

En la partida de ingresos de capital se incorpora un monto que corresponde a los
recursos provenientes de la Ley N° 8114 por un monto de ¢ 695 797 874.97 y el
aporte del IFAM Ley 6909 (impuesto de ruedo) por un monto de ¢ 1 739 293.22,

datos recopilados de la pagina oficial de la entidad.

ESTIMACION DE INGRESOS

1.1.2.1.00.00.0.0.000 Impuesto sobre Bienes Inmuebles Ley N° 7509 ¢ 794 000 000.00
Este ingreso corresponde a lo que establece la Ley 7729 (Ley N° 7509), la estimacion

de los ingresos por Bienes Inmuebles se realizd con el método de estimacion
matematico, a los montos se les rebajo un 20% de morosidad y un 15% por
exoneracion, ademds se consideré un crecimiento anual promedio de la base total

imponible de un 4%.



Base Imponible bruto anual #467,624,437,057.44
Cargo bruto anual (0.25%) ¢1,169,061,092.64
(-) Porcentaje de exoneracion (15%) ¢#175,359,163.90
Cargo neto anual ¢993,701,928.75
(-) Morosidad promedio (20%) ¢#198,740,385.75
Estimacion periodo 2022 ¢794,961,543.00
1.1.2.4.00.00.0.0.000 Impuesto sobre Traspaso de Bienes Inmuebles ¢ 40 444 329.24

Este ingreso corresponde a los timbres municipales por constitucion de sociedades,
segiin lo que establece el articulo 84 del Codigo Municipal, la estimacion de la
recaudacion del periodo se realiz6 con base a la Estimacion de minimos cuadrados y

se fundamenta con la informacion de ingresos reales recaudados en afos anteriores.

1.1.3.2.01.05.0.0.000 Impuestos especificos sobre la Construccion ¢ 74 684 848.27

Los ingresos en este rubro se refieren a la cantidad de permisos estimados en dicho
periodo, para el primer semestre del periodo 2021 se ha recaudado un monto de ¢ 38
517 284.20 y se toman para el promedio los permisos que estan pendientes de pago

para el periodo 2021.

1.1.3.3.01.00.0.0.000 Patentes Municipales ¢ 207 657 243.28

Dichos montos se estiman segiin Ley N°7546 1.5 x 1000 / 4 = nimero anual por cada

uno de los patentados.
1.1.3.3.01.05.1.0.000 Licencia de Licores ¢ 38 867 552.33

Se realiza la proyeccion de acuerdo con la Ley N° 9047 y sus reformas. La misma
tiene parametro establecido a salarios base del poder judicial, por lo que a nivel de
Atenas Centro o cabecera de canton se establece un calculo y para otros distintos otro

calculo.

1.1.9.1.00.00.0.00.000 Timbres Pro-Parque Nacional ¢3 443 749.57

Estos ingresos se estiman con base en el impuesto de patentes y corresponde al 2%

de la recaudacion esperada por licencias comerciales para el ano 2021. Ley N° 7546.

1.1.9.1.00.00.0.0.000 Timbres por constitucion de hipotecas y cédulas
Hipotecarias ¢26 547 118.62

De acuerdo con el comportamiento promedio de los ingresos por este concepto, se



estima para el ano 2022, un total de ¢26 547 118.62 de colones, proyectando los

ingresos reales de periodos anteriores.

1.3.1.2.04.01.0.0.000 Alquiler Edificios e Instalaciones ¢ 69 720599.82

Para el afo 2021, se estima un ingreso de ¢52 millones de colones, ello con base en
las tarifas fijadas para el quinquenio 2020-2024, los cuales se aprobaron en Sesion
Ordinaria 293 celebrada el 28 de octubre del ano 2019, ademéas el promedio de
ingreso por pago de agua de los inquilinos, los cuales cancelan en la Municipalidad
este servicio.

1.3.1.2.05.03.0.0.000 Servicios de Cementerio ¢ 34481 190.22
De acuerdo con la tarifa vigente para el servicio de mantenimiento de cementerio, se
espera una recaudacion anual de ¢34 481 190.22 tomando en consideracion los
servicios deservicio de Inhumacion y Exhumacién, dichos célculos se realizan de
acuerdo con las tarifas publicadas en la Gaceta N°200, del martes 30 de octubre 2018

y aprobacion en sesion ordinaria N°311.

1.3.1.2.05.04.0.0.000 Otros Servicios Comunitarios

1. Servicio Recoleccion de Basura ¢ 303 330 641.83

Tomando como base las tarifas ya aprobadas por el Concejo Municipal, el monto a
facturar en el 2021 se estima en ¢ 303 330 641.83. También se toma en consideracion
la ampliacion de las rutas que se realizaron en el 2021.

Publicado en la Gaceta N°147, del martes 14 de agosto 2018.

2. Servicio Aseo de Vias y Sitios Publicos ¢ 48 420 587.77

Se utilizan las tarifas aprobadas por el Concejo Municipal, por lo que se estima un
monto de ¢ 48 420 587.77, asi como el estudio integral de ingresos.

Tarifa publicada en la Gaceta N°200 del 17 de setiembre del 2018.

3. Mantenimiento Parques y Obras de Ornato ¢ 30 047 470.45

Se utilizan los metros lineales correspondientes a las propiedades del distrito Primero,
que son las que deben pagar por el mantenimiento de parques, asi como la tarifa

vigente a la fecha.



1.3.2.3.03.01.0.0.000 Intereses sobre cuentas corrientes en Bancos Estatales ¢ 10 044 715.92

Se toman en consideracion los intereses corrientes de los depositos a plazo generados

por esta Municipalidad.
1.3.4.1.00.00.0.0.000 Intereses moratorios por pago impuestos ¢32 238 410.15

Se estima un ingreso anual de ¢32 millones, considerando el promedio y el historico

de otros periodos, segun oficio aportado por el departamento de cobros.
1.3.4.2.00.00.0.0.000 Intereses moratorios por pago de tributos ¢16 912 732.97

Se estima un ingreso anual de ¢16 millones, considerando el promedio y el historico
de otros periodos, segin oficio aportado por el departamento de cobros.
1.3.9.9.00.00.0.0.000 Otros reintegros en efectivo. ¢ 9758 049.58
De acuerdo con el comportamiento promedio de los ingresos por este concepto, se
estima para el afio 2022, un total de ¢9 millones de colones, proyectando los ingresos

reales de periodos anteriores.

JUSTIFICACION DE EGRESOS

Para el ejercicio del afio 2022 se incluye en el Presupuesto Ordinario un desglose de egresos para
cada una de las partidas, con el fin de suplir las erogaciones necesarias para garantizar el normal
funcionamiento de las diferentes dependencias municipales. Se incluye en los tres programas
correspondientes y el propdsito final es lograr una gestion municipal transparente, eficiente y eficaz
en el cumplimiento de metas y objetivos planteados en el Plan Operativo de la organizacion para
el afio 2022 y también se incorpora el Plan de Gobierno de la Alcaldia. Se consideran todas las
dependencias municipales y las comunidades de acuerdo con las solicitudes planteadas por las
asociaciones, se espera poder reforzar durante el afio a través de los recursos que se asignen en los
presupuestos extraordinarios durante el 2022 aquellos que no se han incluido. Se presenta la
justificacion de egresos para cada una de las partidas contenidas en los programas, a fin de facilitar

la comprension, estudio, analisis y valoracion integral del plan operativo anual y el presupuesto.

PROGRAMA I DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

En este programa se incluyen los gastos atinentes a las actividades 01 Administracion General, 02
Auditoria Interna, 03 Administracién de Inversiones Propias y 04 Registro de Deuda, Fondos y

Transferencia, los cuales se clasifican de la siguiente manera:



Remuneraciones

Se incluye contenido econdmico para cubrir los sueldos para cargos fijos, servicios especiales,
suplencias, horas extras, retribuciéon por afios de servicio, pago de prohibicion, dedicacion
exclusiva, décimo tercer mes, asi como las cargas sociales de los empleados de la Administracion
General y Auditoria Interna como también contenido para el pago de dieta de los Regidores
Municipales. En dicho rubro se incorpora contenido presupuestario para la plaza de Asistente de

Auditoria, la cual asesoramiento que permitan una mejora continua.

Servicios

Se incluye en Alquiler de equipo de computo para el pago de alquiler de servicios de impresion y
mantenimiento de los equipos, Servicio de Correo, Servicios de Telecomunicaciones el servicio de
telefonia, en Informacion el pago por trasmisiones de las sesiones municipales, publicaciones
correspondientes en el diario oficial la Gaceta, en Publicidad y propaganda para contratacion de
perifoneo con el fin de mantener actualizados a los contribuyentes en cuanto a fechas de cobro, en
Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales para mantener la plataforma de Cero
Riesgos, para modo de consulta de diferentes departamentos, asi como los gastos correspondientes
al cobro de comisiones en diferentes entidades bancarias por los servicios brindados a Ia
municipalidad, como lo son los cobros que realizan los contribuyentes por medio de tarjeta o que
realizan en los bancos estatales y GTI.

También se incluye el presupuesto en Servicios Juridicos para el pago de edictos de cobro
administrativo y pago de perito judicial, asi como servicios juridicos para contratacion de asesores
por parte del Concejo Municipal y la Auditoria Interna, en Servicios en Ciencias Econdmicas y
Sociales para avanzar con la implementacion de las NICSP, en Transporte dentro del pais y viaticos
dentro del pais para el pago de posibles gastos por pago de pasajes y viaticos a los empleados que
tienen que desplazarse fuera de la Municipalidad en horas laborales a realizar gestiones
correspondientes a su trabajo.

Por otra parte, en Seguros se incluye el pago obligatorio de seguro al trabajador por Riesgos de
Trabajo, en Actividades de capacitacion para capacitaciones por parte del departamento de
Recursos Humanos y Auditoria Interna, y Actividades protocolarias para gastos correspondientes
a actividades protocolarias y sociales tanto de la Administracion, el Concejo Municipal y la

Auditoria Interna.

Materiales y suministros:

En Productos Farmacéuticos y medicinales se pretende adquirir productos de botiquin, kits de



emergencia y alcohol, en Utiles y materiales de oficina y de computo compra de utiles de oficina
necesarios para el funcionamiento, en Productos de papel, carton e impresos para compra de
papeleria, en Utiles y materiales de limpieza para compra de materiales necesarios para la limpieza
de las instalaciones y Utiles de cocina y comedor para compra de copos desechables para uso en

plataforma de servicios.

Bienes duraderos

En Equipo de Comunicacion para la compra de equipo para perifoneo, el cual incluye parlante,
microfonos, plantas de sonido, Equipo y mobiliario de oficina se solicita la adquisicion de sillas
para el personal administrativo, asi como un escritorio para la Auditoria, en Equipo y programas
de computo para la compra de una computadoras, con el fin de poder brindar informacion
actualizada a los contribuyentes, para el departamento de Tecnologias de Informacion UPS y
adquisicion de stwitch de datos POE para el Auditoria Municipal.

En Maquinaria y equipo diverso para adquirir una trituradora de papel para uso comun y compra
de planta eléctrica y en Bienes Intangibles alquiler de servidor virtual, anualidad de las licencias
de Office, actualizacion de antivirus, mantenimiento de sistema SIGMA, hosting anual de correo

y sitio web y contratacion de sistema de consultas para apoyo al departamento de bienes inmuebles

Transferencias corrientes

Se incluyen recursos para las transferencias corrientes establecidas por ley hacia diferentes
entidades del sector publico

Se contempla las trasferencias al Concejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS),
Organo de Normalizacion Técnica (ONT), Aporte a la Junta Administrativa del Registro Nacional,
CONAGEBIO, Fondo de Parques Nacionales y Juntas de Educacion, ademas del Comité de
Deportes y Recreacion de Atenas y transferencias a la Federacion de Municipalidades del
Occidente (FEDOMA), asi como los reintegros y devoluciones de dinero a los contribuyentes y el

pago de pension de la sefiora Blanca Rosa Segura Corella.

PROGRAMA II SERVICIOS COMUNALES

En este programa se presupuestan los recursos para el funcionamiento y operacion de los diferentes
servicios que ofrece la municipalidad, para este periodo se incorporan:

1. Aseo de Vias y Sitios Publicos

2. Servicio de Recoleccion de Basura
3. Mantenimiento de Caminos y calles
4

Cementerio



Mantenimiento de Parques y Obras de Ornato
Mercado, Plazas y Ferias
Educativos, Culturales y Deportivos

Servicios Sociales y Complementarios

© 0 N oo O

Estacionamiento y Terminales

10. Mantenimiento de Edificios

11. Proteccion al Medio Ambiente

12. Seguridad y Vigilancia para la Comunidad
13. Desarrollo Urbano

14. Emergencias Cantonales

Remuneraciones:

Se incluye contenido econdmico para cubrir los sueldos para cargos fijos, horas extras, retribucion
por afios de servicio, dedicacion exclusiva, décimo tercer mes, asi como las cargas sociales de los
empleados de los Servicios Comunales. En este servicio se incluyen 3 plazas nuevas para la
Recoleccion de Residuos, ya que en el periodo 2021 se ampliaron las rutas y no se da abasto con

el personal actual.

Servicios:

Se incluye presupuesto en Alquiler de maquinaria en Recoleccion de Basura, Caminos y Calles
Atencion de Emergencias en prevencion de alguna catastrofe o emergencia en el Canton, asi como
alguna eventual afectacion en los servicios que presta la municipalidad, en Servicio de agua y
alcantarillado para pago de servicios basicos de agua, en Servicios de energia eléctrica para pago
de servicios basicos de electricidad, en Servicio de Telecomunicaciones para el pago de servicios
basicos telefonicos, en Publicidad y propaganda para publicidad de conciencia ambiental, en
Impresion, encuadernacion y otros para la confeccion de volantes para conciencia ambiental,
Servicios de Ingenieria para la elaboracion del mapa catastral por parte del departamento de
Catastro y Topografia, Servicios Generales para la contratacion de seguridad y vigilancia en el
Mercado Municipal, En otros servicios de gestion y apoyo para el pago por disposicion de desechos
y contratacion de profesores de la escuela de musica, en Transporte dentro del pais y viaticos dentro
del pais para el pago de posibles gastos por pago de pasajes y viaticos a los empleados que tienen
que desplazarse fuera de la Municipalidad en horas laborales a realizar gestiones correspondientes
a su trabajo, en Seguros para el pago obligatorio de seguro al trabajador por Riesgos de Trabajo,
en Actividades protocolarias y sociales para fomentar la union familiar y cantonal con distintas

actividades sociales, en Mantenimiento de edificios y locales para el mantenimiento preventivo de



los diferentes edificios Municipales, en Mantenimiento y reparacioén de equipo de produccion para
el mantenimiento preventivo de los equipos destacados en el Cementerio, en Mantenimiento y
reparacion de equipos de transporte para mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos
asignados a la recoleccion de desechos y manteamiento de Calles y Caminos y Desarrollo Urbano,
en Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion para el mantenimiento de la red para
el mantenimiento de la red telefonica y mantenimiento de la infraestructura en todos los edificios

municipales y en Otros Impuestos para el pago de marchamos.

Materiales y Suministros:

Se incluye presupuesto en Combustible y Lubricantes para cubrir las necesidades diarias de
Recoleccion de Basura, Calles y Caminos, Cementerios, Servicios Sociales y Desarrollo Urbano,
en el objeto de gasto Productos Farmacéuticos y medicinales para la compra de bloqueadores y
productos farmacéuticos de los diferentes Servicios, en Tintas, pinturas y diluyentes para compra
de pintura y thinner para los servicios de mantenimiento de calles y caminos, servicios sociales y
mantenimiento de edificios, en Otros productos quimicos para compra de herbicidas en
mantenimiento de calles y caminos, cementerio, parques y obras de ornato y el edificio del
CECUDI, en Alimentos y bebidas para la compra de los alimentos para los nifios del CECUDI, en
Materiales y productos Metalicos para la compra de varilla deformada, alambre negro, soldadura,
entre otros para continuar con las obras en mantenimiento de calles y caminos, asi como varilla
para confeccion de cruces y armadura para el cementerio y tubo cuadrado para rotulos de Gestion
Ambiental, en Materiales y productos minerales y asfalticos para la compra de cemento, arena,
piedra, alcantarillas, codos de concreto y lastre para los servicios de mantenimiento de calles y
caminos, cementerios, servicios sociales y estacionamiento y terminales, en el objeto de gasto
Madera y sus derivados para compra de formaleta, en Materiales y productos eléctricos, telefonicos
y de computo para compra de cable, bombillos y centros de carga para utilizar en los diferentes
servicios, en Materiales y productos plasticos para tuberia PVC y en Otros Utiles y Materiales para
la construccion para compra de servicios y lavatorios para el CECUDI.

Por otra parte se incluye presupuesto en Herramientas e instrumentos para compra de herramientas
de uso diario como palas, martillos, desatornilladores, picos, macanas, entre otros con el fin de dar
los servicios de la mejor forma, en Repuestos y Accesorios para la compra de repuestos de uso
diario y llantas de los vehiculos para los servicios de Recoleccion de Basura y Desarrollo Urbano,
en Utiles y Materiales de oficina y computo para la compra de utiles varios para el CECUDI, en
Productos de Papel, Carton e Impresos para compra de papel en el CECUDI, en Textiles y vestuario
para la compra de uniformes en los diferentes servicios, en el Utiles de Limpieza para la compra

de materiales de limpieza tales como cloro, detergente, escobas, palos de piso, desinfectante, entre



otros para la limpieza de las instalaciones y sitios ptblicos, en Utiles y materiales de resguardo y
seguridad para la compra de equipo de proteccion personal para los colaboradores de los diferentes
servicios y en Utiles y materiales de cocina y comedor para la compra de utiles de cocina necesarios

en el CECUDL

Bienes duraderos

Se incluye presupuesto en Maquinaria y Equipo para la produccion para la compra de hidro
lavadora y motosierras grandes para Caminos y Calles, Equipo de Comunicacion para compra de
equipos para la instalacion de GPS en los vehiculos municipales, en Equipo y mobiliario de oficina
para compra de un escritorio para el Cementerio, en Equipo de Cémputo para compra de una
computadora para la Policia Municipal, en Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo
para compra equipos de uso comun para los nifios de CECUDI y en Bienes Intangibles para licencia

de AutoCAD para Desarrollo Urbano.

Transferencias Corrientes

Se incluye el rubro correspondiente a las Prestaciones Legales por Jubilacion del sefior Oscar
Barrantes Solano que pertenece al servicio de Recoleccion de Basura, finalizaria sus labores en el

periodo 2022.

PROGRAMA III INVERSIONES

Se incorporan los recursos para el apoyo de la Unidad Técnica de Gestion Vial, de acuerdo con lo
establecido en la ley 8114, asi como lo asignado a cada distrito del Canton segtn lo acordado por
la Junta Vial. En este programa se incluyen gastos para los proyectos incluidos en los grupos de

Vias de Comunicacion Terrestre y Otros Proyectos, como lo es Direccion Técnica y Estudios.

Remuneraciones:

Se incluye contenido econdmico para cubrir los sueldos para cargos fijos, horas extras, retribucion
por afios de servicio, dedicacion exclusiva y prohibicion, décimo tercer mes, asi como las cargas

sociales de los empleados del programa de Inversiones.

Servicios:

En esta partida se dan recursos para Alquiler de maquinaria y equipo para la contratacion de equipo
con el que no cuenta la Municipalidad, para las labores en las diferentes vias del canton, en objeto

de gasto Impresion, encuadernacion y otros para la presentacion rendicion de cuentas anual, en



servicios de Ingeniera para contratacion de servicios de asesoramiento, en Viaticos dentro del pais
para los funcionarios de este programa, en Seguros para los seguros de los trabajadores y los
vehiculos, en Actividades de capacitacion para capacitacion de personal de la Ley 8114 y en
Actividades protocolarias para el desarrollo de los empleados de la Unidad Técnica de Gestion Vial.
En los objetos de gasto Mantenimiento de instalaciones y otras obras, Mantenimiento y reparacion
de equipo de produccién y Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte para el buen
mantenimiento y funcionamiento de los equipos y vehiculos municipales, y en el objeto de gasto

Otros Impuestos para el pago de marchamos de los vehiculos destacados en la Unidad Técnica.

Materiales y suministros:

Se incluye presupuesto en el objeto de gasto Combustible y lubricantes para compra combustible
y aceites para los vehiculos y equipos, en Tintas, pinturas y diluyentes para compra de pintura y
diluyente para demarcacion de vias publicas, en Otros productos quimicos para compra de
productos quimicos como emulsion, en Materiales y productos metalicos para compra de tubos
para sefializacion, en materiales y productos minerales y asfalticos para compra de cemento, piedra,
arena y lastre, se pretende realizar mantenimiento en las vias con los nuevos equipos que se estan
adquiriendo en este Gobierno Local, en Madera y sus derivados para compra de estacas y formaleta,
en Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo para iluminacién en diferentes
sectores viales, en Herramientas e instrumentos para compra de herramientas de uso diario como
palas, carretillos, martillos llaves coro fijas, entre otros, en Repuestos y accesorios para compra de
repuesto para vagoneta, back hoe y vehiculos.

También se contemplan recursos en Utiles de oficina de computo para compra de utiles y materiales
de oficina, en Productos de papel, carton e impresos para compra de papel, en Textiles y vestuario
para compra de uniformes del personal y en Utiles de resguardo y seguridad para compra de equipo

de proteccion personal como anteojos, chalecos, guantes de proteccion, cinturones de espalda.

Bienes Duraderos:

En el objeto de gasto Equipo de Comunicacion para compra de equipos para la instalacion de GPS

en los vehiculos municipales asignados a la Unidad Técnica de Gestion Vial.

Se incluye presupuesto para los proyectos de vias de comunicacion terrestre segin se detalla:
e (Cunetas Invu el Vainilla Santa Eulalia, Cédigo 2-05-127
e Asfaltado Calle Salas, Barrio Jesus, Codigo 2-05-134
e Bacheo Calle Cuadrante de bar Cos a Leao, Rio Grande, Codigo 2-05-052
e Asfaltado Calle los Calabazos, Barrio Jesus, Codigo 2-05-099



Entrada Principal Vistas Atenas, Barrio Jesus, Codigo 2-05-078

Asfaltado Calle Arguedas, Santa Eulalia, Cédigo 2-05-120

Muro de Retencion y Mantenimiento Calle Alto del Monte, Codigo 2-05-021
Cunetas del puente Alto Lopez hacia la Plaza de Barrio San José¢ Sur, Codigo 2-05-013
Calle San Francisco, Atenas, Codigo 2-05-050

Calle Tilapias, Barrio San Jose, Codigo 2-05-049

Muros y Detalles Calle Bajo Cacao, Barrio Mercedes, Codigo 2-05-114

Entubado Calle la Presa y Cuentas Atenas, Codigo 2-05-011

Mantenimiento Bacheo Calle Santa Lucia, Atenas, 2-05-050

Asfaltado Calle Bajo Torunes, siguiendo el actual por Candelaria, Barrio San Jose, Codigo
2-05-112

Asfaltado y Cunetas Puente Calle Boqueron y Final de calle con la 27 Atenas, Codigo 2-
05-001

Asfaltado por etapas Calle Principal San Isidro, Cédigo 2-05-006

Calle Positos, San Isidro, Codigo 2-05-037

Concretos laterales Calle Cascajal, Barrio San Jose, Codigo 2-05-025

Lastre y pasos de agua Calle Iras, San Isidro, Codigo 2-05-023

Cunetas Calle Bufalos, Zona Asfaltada, Rio Grande

Asfaltado Calle Rojas, Costado Plaza de deportes Barrio Mercedes

Asfaltado de cuesta Iglesia a Cementerio, Escobal

Asfaltado de Calle Guacalillo, conocida como Calle Marin, Barrio Jesus

Recarpeteo la Puebla, Calle el Vainilla, Barrio San José

Asfaltado Calle Rodeo, Barrio Mercedes

Asfaltado Calle el Yugo, Barrio San José

Asfaltado Calle Rodriguez Santa Eulalia

Asfaltado Calle la Estacion Rio Grande

Calle Vainilla, desde entronque con la principal, hasta el puente nuevo Santa Eulalia
Paso de agua y asfaltado Calle la Troyka, Santa Eulalia

Aceras y Cunetas Calle Mimi, Barrio Mercedes

Asfaltado Calle Escobal-Barroeta, Distrito Escobal

Asfaltado Calle Billo Rojas, Barrio Jesus, Codigo 2-05-157

Calle Arias Guacimo Escobal, Codigo 2-05-105

Muro de entrada Calle Camacho, Morazan, San Isidro Codigo 2-05-094

Lastreado Calle Mangos Escobal, Codigo 2-05-043



Lastreado Calle Lila y Amadeo, Atenas centro Codigo 2-05-085

Calle los Guanacastes, Rio Grande Cédigo 2-05-167

Lastreada calle Escobal Barroeta, Escobal Codigo 2-05-072

Calle Tilapias, lastre compactado; Barrio San José Codigo 2-05-049

Calle Bajo Cacao, vuelta las cangrejas lastre compactado Codigo 2-05-114

Calle Boqueron cunetas lastre cemento pétreos Codigo 2-05-001

Calle Bufalos materiales y minerales asfalticos Codigo 2-05-056

Calle Rojas Lastre compactado Codigo 2-05-022

Calle Guacalillo Marin Lastre compactado Codigo 2-05-132

Calle el Yugo lastre compactado Codigo 2-05-107

Calle Mesie lastre compactado Codigo 2-05-165

Calle Nueva compra asfalto Codigo 2-05-088

Calle Oconitrillo asfaltado y bacheo Calle Oratorio Codigo 2-05-055

Calle Zapote lastre compactado Codigo 2-05-111

Calle la Cima minerales lastres y tuberias Codigo 2-05-026

Aceras en el canton, diferentes distritos asfalticos y minerales Codigo 2-05-027

Alquiler de maquinaria conformacion y definicion de rasante Calle Nueva Codigo 2-05-
088

Compra de arena, piedra, cemento, tuberia, trabajos de emergencia, y trabajos imprevistos

Compra de asfalto para reductores, y bacheos

También se asignan recursos Otros Proyectos como se desglosa a continuacion:

2 T o

Proyecto para el desarrollo de servicios de Basura

Proyecto para el desarrollo de servicios de Aseo de Vias

Proyecto para el desarrollo de servicios de Mercado

Proyecto para el desarrollo de servicios de Cementerio

Proyecto para el desarrollo de servicios de Parque

Feria de seguridad vial, actividad de orden social que promueve esencialmente el aprendi-
zaje del buen comportamiento vial en la conduccion.

Plan Regulador

Mantenimiento y Construccion de Aceras

Techado Cruz Roja



INFORMACION PLURIANUAL

wenesos e I I I = v
| Womiters del dooumenbol
Ejempio: Plan Estrabbgico 20152023
Recuperadan de 200 de los Ingresos por concepio de
Coloraciin g préstmios.
INGRES0% CORRIENTES 1,852,330,383.83( 1,915,742 515.97| 1,349,822 278.75| 1,984,583,635.73| En anallsls de los planes de planfcacikn de
INGRESOS TRIBUTARIOS 1.185,644,541.31| 1,209,357, 736. 14| 1,233,544 532.50| 1.256,215,790.76 fgy;’;,";ﬂﬁﬁ;ﬂg ';E,a'f:dugi
IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 834,444,320 24 B51,133,215.82| B56,155,880.14] E85,518,997.74| sus metodos de recaudacion de IMpUSEtos, 3
Impu=stn GoOrE [a propledad de bi=nss Inmusbiss 83444432824 £51.133.21562] 666.155680.14] E85.518,997.74) ";Ed"'fr]f:‘d;“;rfﬂb:mq; f:;‘;"; e
Impuesto sobre 3 propledad de bienes inmuebies, Lay No. 7720 794,000,000.00) £09,360,000.00| E26,077,600.00| B42,589,152.00 poificas estatiesdas en o Plan Estratégico
Impuasto 50bE 105 iraspascs de Flenes inmusbles 4444 320 2] 41,253,215.82( 42073230014)  42,919,58574 MUNCpEl L3 InsHUCon N3 mejrado sus
— — — ——— — — — metodos d2 pago, de tal manera que faclit a
IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 746B4.848.27) THTES45.24) TTTOZ 11614  79.255.158.45) 105 contrinuyenis, estar 3 dia, esto 3 logrado
IPUESTOS ESPECIMCOS SOBRE L& FIOODUCCION ¥ COMSUNG DE BENES Y SERACIOS 74,664 BB 27 T6,178,345.24 77,702, 116.14 75,255,156.46 qfﬁﬂ$€;§|:;:?5 f:rgera;?
IMPUastos SSpECicos SODME 3 ProauCcion ¥ Consum 02 bienss 7468484827  75,178,545.24| 77.702,116.14| 79,255,158.45 agn.almm [ ———
Impuesio espechics sobve 5 explafsckn de recLrsas nafuraies y minerses 0.00| 0.00| 0.oo| [LDO| Blenes que este municiplo, presta, se refiela
Impuesto 50bre &l Caments. 0.00| 0.00) 0.00) poo|  SUMEMRD A s INgrescs. Plan Estrategicn
Impuestos especiTcas sobre ia constuscion T46B4,B46.27| 75.178,545.24| TI.FD2116.14| 75.255,158.46 e
\OTROS IMPUESTCS A LOS BIENES Y SERVICIOS 246,524, 795.61| 251,455,291.52| 256,4B4,397.35
LICENCIAS PROFESIONALES COMENRCIALES ¥ OTROS PERMISOS | 245524,795.61 251,455,291.52 256,484,397.35
Patentes Municipales 207657,243.38) 211,810,386.15| 2M6,045,59591| 220,367,527 63
Patentes oo Boores 38,867,552.33| 3064400338 4D.837.501.44|  41,245,557.47)
OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 29900,856.19| 30,500,685.55 3120249926 31,825580.25
IMPUESTC DE TIMBRES 29.900,856.19  30,500,685.55 31,202499.26  31,825,580.25
Timbve Pro-parques Nacknales. 344374557 3.512,624.56 3,562,677.05 3,554,534.59
Timbves Municlpales] por hipofecas i cedwas hpotecanas) 26,547,116.62| 27.078,050.99| 27.619.622.21|  2B,172,014.66
INGRESOS NO TRIBUTARIOS 565,002,355.45) 654,701,000.76| TO4,553.606.78) T14,584,056.56
'VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS 516,350,430.00) 624,576,087.90| 633,168,197.66) 641,830,149.61
ALQUILERES ga7a0,598.82 6972053962  69.720.599E2|  6S.720,539.82
Adguiier de Edinclos @ Instatacionzs ea,720,500.82| e9,770,50082 6072059962  60,720,599.62
SERVICIOS COMUNITARIOS 416,279,590.27| 424,505,456.06) 433,057,597.64| 441,759,540.79
SeNVichs 08 Camentens 3446119022 3s.7o81402  ssavezanao| 365017140
Serviclos de saneamlsnto amblental 381,796, 700.05) 389,434,674.05) 357.223,367.53| 405.167.834.68
Senvicks o8 recolecckin o8 basura 303,330,641.83) 309,397,254.67| 315,565,199.76| 321,895,903.76
Senvicks de 2380 te vias ¥ Stios pobicos 4a4z0,587.77 4938809053 soameTreszl  st3ssmsn
MartEnimisnto de pArJUes § Sras 08 omat 30,047,470.45|  30,648,410.86  31,261,388.26  31,885,616.00
OTROS SERVICIOS 117,900,030.00)  117,900,000.00) 147.900,000.00) 117.900,000.00
Venfa de Obos Sendcios (CECLIDY) 117,900,000.00) 117,900,000.00] 117.900,00000( 117,900,000.00
DERECHOS ADMINISTRATIVDS 12,450,000.00| 12.450,000.00 12.450,000.00|  12.450,000.00
DERECHOS ADMINISTRATIVOS A LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE 4.50,000.00 450,000.00| 450,000.00) 450,000.00)
Derechos adminisranvos 3 fas Senicios 0 Tansporie por camsara 450, 000_00 450 D00 00| A5, 0000 A50, 00000
Derechos de estacionamiento y terminales 450,000.00 450,000.00 450,000.00 450,000.00
DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS PUBLICOS 12.000,0:00.00| 12,1000,000.00| 1:2,00:,000.00| 12,00:0,000.00|
Oros derechos a0MENISITaNvos 3 INos Sarvicios pdbiicas 12,000,000_00 12,000, 000.00| 12,000, 30000 12,000, B00L|
DEerechos Je Cementena 12,000, 0:00.00| 12,000,000.00| 12,004,000.00| 12,000,000.00|
RENTA DE ACTIVOS FINANCIERDS 10,044 71582 10,245, 61024 10,450,522 44| 10,559,532.69|
OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS 10,044 71582 10,245, 61024 10,450,522 44| 10,559,532.69|
Interesas S00Fe CLEMSS Comantes ¥ ofros 0epasios en Bancos Esfalaies 10,044 715.52| 10,245,610.24] 10,450,522.44 10,659,532.69|
MULTAS, SANCIONES, REMATES Y CONFISCACIONES 3,273 E07.36) 3,339,075.51 3,40:5,551.10) 3,473,575.32
MULTAS ¥ SANCICNES 327360736 333907051 3,405,851.10 347397832
Muffas varas 3,273 E07.36) 3,339,075.51 3,40:5,551.10) 3,473,976.32)
INTERESES MORATORIOS 43,151 ,143.12 50,134,155.55] 51,135,849.30| 52,159,536.29
Indereses movaiorios por airaso en pago de Impuesio 3223841015 32,863,176.35] 33,540,541.92| 34.211,658.T6|
Intereses movalonos por alrass an pago de benes y seniclas 16,912,732 57 17 250,587 63| 17,50:5,007.35| 17,947, 92753
OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 6,162 40£.56) 5,306,057.14] B.432,178.28) £.560,521.65)
Ofros reintegros en efecthvo 6,182 ,408_56| 6,306,057_14| 6,432, 17825 E.5E60,521.65)
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.BE3T77.07|  11.683,777.07| 11.683,777.07| 11683, 777.07
TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUELICD 11,683 77707 11,683, 77707 11,663,777.07| 11,683,777.07|
Transierencias comientes del Goblemo Cerntral 1,935 72745 1,935, 727.49| 1,925,727.49) 1,925,727.49)
Ministerio de CUTWE JUVENIL i Departes 1,925, 727.49) 1,925, 727.49| 1,925,727.49) 1,925,727.49)
Transferencias comentes de Instituclones Descentrallzadas no Empresariale] 59,755 045 55 9,758, 020._55] §,758,040.55) §,758,040.55)
IFAM Licores Nacionales iy Exiranjerss 59,755 045 55 9,758, 020._55] §,758,040.55) §,758,040.55)
INGRESOS DE CAPITAL 637,537, 168.15| &37.537,166.13| &57.537,168.13 ©357,537,168.19|
TRANSFEREMCIAS DE CAPITAL 697,537,166.19| €97,537,166.19| E97,537,168.19) EO7,537,168.19
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 607.537,166.19] 697,537,166.19] 607,537,158.19] 697.537,158.19|
Transferencias de caglial del Goblemo Ceniral 605,707, 674 07| 695797,574.97| E957957.574.97| E05797,574.97)
Ley de SkmpMicacisn Tribuwiara - Ley 8714 605,707, 674 07| 695797,574.97| E957957.574.97| E05797,574.97)
Transferencias de capital de Instuciones Descantralzadas no Empresanaie) 1,.739,293.22 1,739,293 22| 1,739,293.22) 1,739,293.22)
IFAM Ley 0000 1,738,293 23 1,730,293 22| 1,739,293 22| 1,739,293.22|
TOTAL 2,573,868.152.02| 2,613,273,684.16) 2,647,355,446.94 2,682, 120,504.95




GASTOS

VINCULACION CON OBJETIVOS ¥ METAS
DE MEDIAND ¥ LARGO PLAZO

{Momibere del dooumento)
Elempin: Pian Estratégion 2152023
OF 3 Focalizar la asisienclia médica grahuita a seciones
o= pobacion MalQuena e BIIRI0T MIUMOD.

GASTD CORRIENTE

2 285,400,235.50|

2,317,356, 166. 76|

2,348,951,155.03|

2,353,158,043.07)

1.1Gastos 08 CoOnBUm:

2,051,261,532.79)

2,0748,555,595.58)

2,106,374,365.43|

2,134,749,720.74|

La Municpaligad como goolema esta
COM@rometdo 3 buscar pollicas ¥ cconas
para 2| desarmoilo, ¥ bienestar del canitn y sus
nabitantss, medlante las diferentss arsas
estratéglcas. Esio 1a Inversian en &reas como

g - " 1.183.013,.018.43] 1.211.773,275.74| 1.23E€,009,741.26] 1,260,.725,916.08| o social y amblental, se convienen en pllares
1.1.1 REMUNE/SCIoNss fundamentales en el desamolio y gestion de i3
. - 1,023,542, 645.08) 1,044,013,501.04| 1,064,893,771.06| 1,086.191,646.45)  Adminis¥aciin. En &l Flan Estrateglco
1.1.9.1 Sueidas i saEnes Muricipal y & Plan ge Desamalis Humano
S — R ol s g 5 o = Cantonal, 52 plasman poifticas a fin de
164,470, 357.35 67.758,774.70 L114,970.19) 4,537,269.60
1.1.1.2 Contribuciones Sockles ! ’ ! atencer las necesidades en sstas areas. La
- . - 4 Unidad Técnica de Gestion Vial s= proyecta
1.1.5 Adguisiclan de blenes 1 sendclos 863.268,677.35| E65.7E2,119.84| ETD.365.627.18] E74.020,504.66 con Invarsionsas 3 coro y medlans plazo & 13
N - B o mejora de 13 red via cantonal
1.1.2 Sanvicios £19,665,354.56| 423.082,132.26| 436,543,774.91| 445375.650.41
1.1.7 Matenales y SumnSTDs 443,560,512.39] 435,500,937.55| 433.721,8652.27] 428.544,154.25
1.1.2 Interes y comisiones 0.00| 0.00 0.00| 0.00|
1.2 Interasas 0.00| 0.00 0.00) 0.00)
1.2.7 IMBMOS 0.00| 0.00 0.00) 0.00)
1.2.2 Extomas 0.00| 0.00 0.00| 0.00|
1.3 Transferscias Comentss 234,1158,402.11] 233.800,771.17| 243,576,786.60| 248.445,322.33
1.3.1 Transfrenciss comentss al sector publico 234,115,402.11] 233.800,771.17| 243,575,T96.60| 248.445,322.33
1.3.2 Transirechias Comentes al Sector privaca ooo ooa oo oo
1.3.3 Transerencias comentes al Sestor exfamso o.Lo o.oa o.oa o.oa
GASTO DE CAPITAL 204 467, B56.12| 295933,517.40 297.408,291.941| 298932,751.01
2 1 Formacion de I 221,664, 791.53| 221.584,791.53| 221,5684,791.53] 221.584,791.53)
2 1.1 EENCICINGS 0.00| 0.00 0.00| 0.00|
ST Ty ——— 204, 412,731.95] 204.412,731.95| 204, 412,731.85] 204.412,731.595
2.1.3 Olras umanishicas ooo o.oa o.oa o.oa
2 1.4 INESSCONaS 0.00| 0.00 0.00) 0.00)
1727205088 1727205888 17.272,059588 17.272,059.88
2.1.5 Otras 0bras
T2 7E3064.18| 7423872547 75723499058 7723795095
2.2 Adquisicion ds sctivos e i I st
58,5B3,064.18) 59.754,72547| 6094951995 62,164,516.38
2.2.1 Maguinana y Equipo
0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.2 Teimenas
0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.3 Edcikias
14,200,000.00 14,464,000.00| 14,773,680.00 15,069,153.60
2.2.4 Infangibies
000 000 0.oo) 0.oo)
2.2.5 Acthas de vaior
TRANSACCIONES FINANCIERAS 0.00 0.00 0.00 0.00
SUMAS 5IN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL 2,579,868,152.01) 2,613,275,684.15| 2,547,355, 44654 2,682,120, 804.58
Ingresoa - Gastos Q00704437 0004453213 O.o0i3isssz SL001ELN0ET

Anallsla o8 Resultatos de proyecclonss de Ingresos y gastos: Cabe menclonar qus &l crecimisnto sconomico del presupussto municipal, va Ir sumsntande de forma pausada como

afecto de las consacuanclas da la Pandsmla COVID-13, y loe Insamlentos eatablechdos por al Minksterio de Salud con la apertura del comerclo en general, lo cual afecta disctaments la

recaudacion tibutarla, de Igual manera la Municlpalldad, come goblemo local deberd buscar los mecanksmos y recursos necesarios para reactivar la economia dal canton, por medio de

proyectos o planes da Invarsion, 3l igual de k3 busqueda de conparacion dal sector privado.Ds acusrdo a los resultados saperados, 89 aspera tansr un minimo de crecimiento de un 2%,
un 5% da creclemisnto anual

raallzands un esfusze mgw para lograr
Supussios Tecnicos para laz proyscclones de Ingresos y gastos: Lo Ingresos sa proyectan iomando coma referencla los Ingrasos reales e peridodos anteriores y as

proyeccionas del prasupussto ordinario 2022 fomando en cusnta la afectacion por |a pandsmia Covid13, s hace una anallsls procada unc da los rubros mas elsvantes. E

1/ D=ben cumplr con prncipls de equillonia prasuplestanc
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MARCO GENERAL
(Aspectos estratégicos generales)

. Nombre de la instituciéon. [MUNICIPALIDAD DE ATENAS

. Afio del POA. IORDINARIO 2022

. Marco filoséfico institucional.

Compromiso institucional y ciudadano con objetivos y
metas claras y alcanzables que tienen como finalidad
3.1 Misién: el fortalecimiento del desarrollo cantonal de los
distintos ejes de interés

Nuestra visién es el desarrollo del cantén de Atenas
por medio de la implementacioén y fortalecimiento de
politicas institucionales que impulsen el
cumplimiento de nuestros objetivos

3.2 Vision:

1|Politica en Desarrollo Econémico 1.Promovery
desarrollar en los ciudadanos una cultura tributaria
que conlleve a una mayor recaudacion de ingresos al
municipio y permita reintegrar a la ciudadania
sernvicios eficaces e inversion en su territorio.
2.Gestionar las alianzas o convenios necesarios con
la academia que permita a la poblacién procesos de
formacioén y capacitacién continua en miras a
insertarse en el mercado laboral bajo condiciones de
alta competitividad.3.Promover el cantén de Atenas
como un destino turistico en el area médica,
residencial, paisajismo y patrimonio cultural, dentro
3.3 Polfticas institucionales: del lema “El Mejor Clima del Mundo”.4.Lograr desde
el Ordenamiento Territorial la atraccién de inversion
en el cantén, que permita dinamizar la economia
local.

2|Politica en Seguridad Social.Instalar la capacidad
del gobierno local en la implementaciéon de
programas, planes y proyectos dirigidos a mejorar la
calidad de vida de los habitantes dentro de un
contexto de género, nifiez y adolescencia, adulto
mayor, inclusién y accesibilidad, educacién, cultura y
estilos de vida saludables; que conlleve a la igualdad
y equidad social.

Politica en Seguridad Ciudadana. Asegurar la
convivencia y la seguridad ciudadana por medio del
trabajo conjunto entre la sociedad civil y el sector
publico que permita el desarrollo pacifico en el
cantén

4(Politica en Gestion Ambiental.1.Como
responsables de la gestion integral de residuos
generados en el cantén, se promovera todo
programa, plan y proyecto que contribuya a
garantizar la salud publica de los
ciudadanos.2.Establecer y fortalecer los planes y
proyectos cantonales o regionales integrados a la
gestion, proteccioén y restauracion del equilibrio de
los ecosistemas hidricos que permita a todos los
ciudadanos el uso equitativo y asequible al agua
potable; garantizando el recurso a las generaciones
futuras.

3.Impulsar acciones dentro del quehacer de la
Municipalidad, que permita la reducciéon de emisiones
de gases efecto invernadero, con el fin de reducir los
niveles de la huella de carbono generada por la
instituciéon. 4.Promover acciones que permita
sensibilizar y capacitar a los ciudadanos sobre la
importancia de conservar y proteger la biodiversidad
de nuestro cantén.

Politica en Ordenamiento Territorial.Dictar el
uso del territorio y su ocupacion desde los criterios
técnicos y ambientales que permitan el desarrollo
sostenible dentro del &rea geogréfica del canton

6|Politica en Infraestructura Vial. Dirigir la
asignacion de recursos hacia el cumplimento de las
necesidades de conectividad existentes en las
diferentes comunidades del cantén, trabajando de
manera articulada con el sector institucional.

Politica en Infraestructura Pudblica.Incentivar el
desarrollo comunal a través de la asignacion de
recursos humanos y econémicos, que le permita a
la ciudadania contar con espacios apropiados en el
area de la salud, educacioén, deporte y recreacion.




4. Plan de Desarrollo Municipal. N

5. Observaciones.

Nombre del Area estratégica

Objetivo (s) Estratégico (s) del Area

1| Desarrollo Econémico

Garantizar la estabilidad financiera de Ia]
institucion que permita la prestacion de servicios
en forma sostenible, reintegrando a la sociedad
los requerimientos en atencion y servicio social
en forma oportuna que impulse la inversion y el
crecimiento econémico del cantén.

Seguridad Social

Propiciar y fortalecer el reconocimiento de los
derechos humanos, la recreacion, el acceso al
trabajo, la cultura, la igualdad y equidad de
oportunidades, procurando un beneficio integrall
para todas las personas habitantes del canton de
Atenas.

Seguridad Ciudadana

Garantizar la seguridad en la poblacion asi
como en los sectores productivos y de
comercio con una accion policial efectiva en el
canton articulada con los cantones vecinos
cimentada en procesos que fomenten equidad yj
cohesion social, mejorando la capacidad de
respuesta de la organizacion a fin de disminuir |
disuadir con mayor presencia policial en las
zonas de calor del cantén con el propésito de
minimizar la imagen de wulnerabilidad del sitio
que no permita el incremento y desarrollo de
actividades delictivas.

Gestion Ambiental

Consolidar un ecosistema urbano recuperado,
resiliente y sostenible, libre de tensiones
ambientales por malas practicas humanas y con
capacidades institucionales y sociales para la
proteccion del derecho de la poblacién a un
ambiente sano.

Ordenamiento Territorial

Avanzar hacia el ordenamiento territorial, como
un proceso de planificacion y concertacion entre
los ciudadanos y organizaciones del cantén, para,
regular el uso y la ocupacién del suelo y Iaj
administracion integral de los recursos naturales
del territorio, a fin de lograr la armonia y el
bienestar entre ellos y la poblacién, por ende, el
desarrollo del canton.

Infraestructura Vial

Mejorar sustancialmente las superficies de ruedo
de las calles y caminos cantonales; asi como
garantizar el reordenamiento vial que permitan
un mejor flujo vehicular en las diferentes
actividades deportivas, sociales y econémicas
de la sociedad Ateniense.

Inversion Plblica

La Municipalidad de Atenas forjara alianzas
estratégicas con cada una de las Asociaciones
de Desarrollo comunal del cantén, vinculando
las politicas y recursos municipales con los
proyectos de las asociaciones de desarrollo
comunal para poder desarrollar una linea de
trabajo que conduzca a la eficiencia y eficacia en|
el uso de los recursos publicos, incentivando Ia|
participacion ciudadana en la construccion de
obras comunales y en la prestacién de servicios.

Aprobado en Sesién

Elaborado d

Fecha:

Comision Institucional. Coordinacién Dpto. de Planificacion

oct-20 |




PLAN OFERATIVO ANUAL

MUNICIFALIDAD DE ATENAS

ORDINARIO 2022

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
PROGRAMA I: DIRECCION ¥ ADMINISTRACION GEMNER

1

MISION: Desamolar (s polfticas y accionss administativas de apoyo 3 13 gestion munkipal, a8l come @ viglandla, dirsccion y administrackin de 1os racursas de la mane
Produccion relevants: Accones Adminisirativas

KN EB) PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL EVALLIACION

PROGRAMACION DE
L& META

ASIGNACION PRESUPLIES TARLA
POR META

GASTO REAL

PORMETS | Fosuttags [EECUCKSN DE La META|
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE ATENAS
ORDINARIO 2022 )
MATRIZ DE DESEMPENQ PROGRAMATICO
PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIOS

MISION: Brindar servicios a la comunidad con &l fin de satisfacer sus necesidades.

Produccidn final: Senvcios comunitarios

PLANIFICACION
e PLANIFICACKON OPERATIVA EVALUACION
= ESTCHACTON PRESUPUEETARIE POR | GRS 10 REAL EJECUCION OE LA
8 2 g META POR META Resultade META
z E ol META Diviald i anual del I?esultado del
Td " F nie w indicador de indicador de
E'g 3 | omsEmvos ewesoma J— £ E |eficienciaen|2| ® |£] * | eficaciaenel
= ¥I0 OPERATIVOS % | oot | woemesme | 8 £ [leciousién|d g| |cumplimiento
4t q - E E de los 3 13 de la metas
Yy 2y k) ("] w o |recursos por| 2 = programadas
E E C] g = T meta
3 Prestar en forma oporfuna € | 1 [Al 31 de  dicembre haber|01 Aseo e 20,000,000.00 20,546,033.37 [iEA 0% 0% 0%
§ el senvicio de a0 de vias y| 7 cumplide  eficientemsnte  l|vias y sitios
£ sitos plbiicos tante en| & servicio de limpieza de vias|plibicos.
< cobertura como en| & tanto en tiempo como en forma
& fracuencia
8
3 Prestar en forma optima el € | 2 |Al 31 de didembre haber{02 122,000,00000] 122,046,313.47) [iE2 0% 0% 0%
E senicio de recoleccion de| ¥ cumplido  eficientemente  el| Recoleccid
# baswra en cobertura como| & servicio  de  recoleccion  deln de
< en frecuencia =l basua fante en tiempo como|basura
£ en  forma  Se  inchuye el
"' contenido presupuestano paral
L] presfaciones ol Sr.i0scar]
Bamantes por proceso  de
jbilacién.  Se  incluye el
contenido presupuestano para
I3 Ima:ciér de 3 plazas de
peon.
3 Coadywvar en el proceso| € 3 |Dar mantenimiento penodico |03 60,000,000.00 hB8M 58311 [i:? 0% 0% 0%
= de mejora, construccion y| F nutnanic a los camines y cabes|Mantenimie
& mantenimients  de obras| ¥ wecinales, 3 ftraves de lalntode
-‘:; vides = construccion  de  cajas  delcaminosy
E‘. registo, colocacion  de mezdlalcalles
3 asfaltca  y  alcantarilas,
= descugies y  limpieza  def
derechos de vizs.
£ Frestar g forma optima y| 2 | 4 [Al 31 diciembre haber atentido 04 17,000.000.00(  18,543,307.80 T (0% 0% 0%
3 oportuna e senico que( ftodas | demandas de los|Cementerio
& brnda el cementerio| & cudadanos para el wso dels
u muricipd O] Jeementerio.
&
] Prestar ge forma optima y| 2 | 5 (A 31 de diciembre haber 05 Parques 3000000000 1447482573 TE | 0% [0% 0%
::; oportuna e senico que( cumplide  eficientemente  &lly obras de
° brndad parque municipal. | § | [senvico de mantenimiento de|omato
8 Q parques y Zonas verdes tanto
H en fiempo como en forma
g Realizar 12 sesiones de rigo y|
12 chapias. Confinuar con las
H Prestar de forma optima y| § | § [Garantizar alos nquilinos ael |07 30,000,000.00f  28,176,470.84 | [0%] [0 0%
EE oporma & servicio el ® MErCado ¥ SUS USUaros Mercados.
33 binda e  memado|® |  |edemos nelstalacinesen  |plazasy
&g muricipal realizande  ks|© condiciones apropiadas segun [ferias
trabajos de mantenimientol los permisos de
deniro del inmueble funcionamiento.
7 1. Fortalecer el desamolle. & | 7 |1Fortalecer el servicio que [iF] 14,000,000.00{ 14,750.434.08 2 B [
& cutural y deportvo que | brinda la biblioteca plibica2.  |Educativos,
o propice |3 inclusian de -4 Apoyar & desamofio del desfle |culturales y
R todos los grupos y sectores | © de boyeno. 3.Celebracion del | deportivas
H sociales e identidad local. cantonato. 4.Celebracion del
g 2 Apoyar el desaollo Dia del Nifio 5 Celemcél" de
social, cultural ydeportivo 3 Semana Civica, 3. Realizar
de |as personas jovenes del desfile naviderio. 7. Apoyoa la
cantan. escuela de misica. B.
0 Atencion de actividades
propias de |3 vicealcalda,




3 1.Fortalkecer [a capacidad) 2 B | 1.0ar una onentacion oportuna | 10 70,000,000.00 70,326,345 80, [ [T | 0%
-] del gobiemo local para| F 3 mayor nimero de mujeres | Servicios
- planficar vy gecutar & posile Sociaesy
'—: acciones  dirigidas 3@ 2 Recibir referencias de bos complemen
Fl promover  y  cumgplir  los| Tribunales de Justicia, &l PAMI, |tarios.
”:j derechos  humancs. 2 &l CEN, del MEP, de |a Fuerza
Brndar a la poblacion Publica, la Oficina de Atencion
ateniense wna  dtematival 3 |3 Victima, entre otras
de owdo y desamol nsfituciones Enviar referencias
ntegral semi privada, el diferentes mstituciones, sobre
cual brinde & senico a3 casos priofitanos.
nifios y nifias subsidiados| 2 Facilitar dos grupos de apoyo
por & IMAS, asi como el de 10 sesiones terapeuticas
senico prvado 3 nuestra) cada una, difigido @ mujeres
comunidad. victimas o sobrevivientes de
VIF.
4 Facilitar una Academia de
Cnianza, dingido a madres,
padres yio cuidadares de
DErSoNa3s menaores de edad
5. Colaborar com profesional
Experta en sesiones de
Academia de Crianza abisrta
& .Desammollar actividades de
|Endar 3 los cuidadance| € | @ |Reaizar & mantenmienta en &l 11 405,000.00 [ 0% 0%
espacios apropiados para 2 area de las terminales Estacionam
35 teminales de autobus. | § ientos y
=] terminales
H Coordnar los frabajes de| £ | 10)Al 31 de diciembre haber{17 22881,744.53|  22,000,000.00 [ 0% 0%
& mantenimients  de  bos| cumplido  eficientemente  el|Mantenimie
k- edifidos  municipales  en| % servicio de mantenimiento de(nio de
IE forma optma y cportunal los edificiocs municpales  en|edficios
2 para & usuano niemo y| tiempo y foma.
g externo
E
8 Contribur en |a seguridad| € | 11 |Disminuir los incidentes def23 17,000,000.00)  16,351,338.99) [ 0% 0%
z ciudzdana del canton % seguridad en |3 ciudadania por| Seguridad
8 4 medic del trabajo desamolado|y viglancia
b @ por La policia municipal. enla
] comunidad
@
] 1. Cumpir oon l3[E |12 1.Aprobacion Implementacian y [ 25 i T.450,000.00] £8.0:00,000.00, 0% 0% 0%
5 Nomativa segun k3 Les seguimiento del plan de Manejo | Protecsion
= BEID Ley Imegral de lal ¥ de residuos Stlidos Ordinarics. |del medio
X Gestion  de  Resicuos{© | |2 Aprobacion y publicaciin ol |ambients
5 Soidos Ordinarios. reglamento para el Manejo de
3 2. Promaover I3 consenvacid Residuos Solidos Crdinarios.
o y_ proteccion del recurso 3Instalaciin de sefializacion
hidnico ded caron. verfical praventiva e
3 Conservacion informacion sobre |a gestion de
restauracion ecologica del residuos salides y proteccion de
bersque municipal. fiora y fauna y recursa hidrico
4. Recuperacion de are3 4 Instalacion de clusters de
protegidas del cantin del residuos sdlidos ordinarios en
Atenas. comunidades winerables
5. Desamollar Plan de 5. Realizar al menos 1 actividad
Capacitacion Ambiental de capacitacion en las escuslas
6. Cumpir con I3 del cantin,
Normativa segin Ley Plan . Realizar al menos 3 andfiss
de Gestitn  Ambiental e agua fisico, quimico y
Institucional biclogico; en no caco, quebrada
Matias y & Rastro
T.Promover un espacio
sarnlfion g Smusatingeit
] 1. Orentar & desamolof € | 13]|Al 31 de didembre haber(26 81,301,33081  £1.000,000.00 0% 0% 0%
3 wbano  del  cantnF atendido a tiempo la aprobacidn| Desamollo
£ Medante la aplicacion def £ de visado de planos para|Urbano
Z leyes, reglamentos,| & catastro, wisado de plancs
= normas, planes  urbanos catasirados y andlisis de usos
E generales v proyeciog| de suslo. Brindar atencion al
8 estriteqioos, que permitan plblico por medio de la
@ un  crecimients  wrbang asistentz  de ingenieria,
o ordenado y equilrado en Fiscalizacion de obras en &
&l cantdn de Atenas. campo. Formulacion dej
presupuestos y seguimiento de
proyecios municipales dingidos
a desamodo en infraestructura
comunal, Mantener & pago de
dedicacion exclusiva a [a plaza
de ingenieria & mspecciin |
plaza de topografia y catasim,
Realzar los diferentes procesos
de inpeccion en &l canton
I Cumplir con los plan def £ | 74 [1.0ar apoyo al CME durante las| 28 5,000,000.00| 0% 0% 0%
5 trabaio ¥ llevar 3 cabo el & reuniones  del  ano para| Atencion
$ plan cantonal el ':; coordnar gestiones y eventos|de
@ ememencias  cumpliendo| © fque se presentss en & aho.|emengencia
SUBTOTALES 476,848,075.47( 457 401,0412.31|  0.00] 0.00] 0% 0.0) 0.0
TOTAL POR PROGRAMA 0% 0%, 0%
(1% Metas de Objetivos de Mejora % 0% 0%
100% Metas de Objetivos Operativos Wi | 0% 0%

14.0 Metas formuladas para el programa




PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE ATENAS
ORDINARIO 2022

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
PROGRAMA III: INVERSIONES

MISION: Desarollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

Produccion final: Proyectos de imversion

PLANIFICACION

ESTRATEGICA e
ASIGNACION PRESUPUESTARIA |
e ASIG miﬂ:grl:lmm G:g;[:‘ﬁ 1 EJEN:;I?;BE LA -
DESARROLLO META m m Indicator da g g Indicador o8
MUNICIPAL DBJETIVOS DE MEJORA GRUPOS SUBGRUPOS eflclencla en 5% s | eficacla en el
— Y0 GRERATIVOS ISEMESTRE | I SEMESTRE |- % = % la sjecuckin % g cumplimiento
. . recursoe por | o w programadas
ESTRATEGICA hl Deseripeién al & el |0 =
Ordenamiento Desarrollar una| Poyecio Plan Reguiador drstitos|08 Ctos Oitros proyecios L1000, 000 [1;3 [ = [
Temitonal hemamienta del fuera de la GAM (3an Isidro, San|proyectos
lordenamiento temitorial en| José y Santa Eulalia).
los distritos del canton|
fuera del GAM| San |sidro, | Mejora
[San José y Santa Eulalia)
(Gestion Ambiental Fortalecer los senvicios 2 |Proyecto para el Desamolio | e Otros proyectos 4,842 053 TH| [ [ 0% 0%
comunales a traves de Senvicio de Aseo de Vias y Sitios  |proyecios
nversionss que Meiora Pilbficos
promuevan ka mejora
continua.
Gestion Ambiental Proyecto para el Desarmolio |06 Ctres Citros proyechos 30.333.064.18| [ 0% ') 0%
Senvicio de Recoleccion de proyecios
Mejora 3 |Basura. Adguision de vehiculo
Unidad de Gestion Ambiental y
Senvicios Generales
[Desarrolio Economico Proyecto para el Desarrolio del 08 Otros Cementenos 15,443, 110.02] [ [ 0% 0%
Mejora 4 [Senicio de Cementenos proyectos
mversicn Publica Proyecto para & Desamoio del 08 Otros Pargues y 2onas 3,004,747 4] 0% [ 0% 0%
Senicio de Pamques, Obras y proyectos. verdes
Mejora 5 (Omato
[Desarmolio Economic Proyecto para el desamollo del |06 Ctres proyect] Otros Edficios 5,272,059 88| [ 0% ') 0%
Senvicio de Mercado, Plazas y
Mejora & |Ferias
InfragstiucturaVial  |Cumplir con |3 Nomatia) 7 [Reaizar Ks provectos| 02 Vias 02 Mantenimignto 170,000,000.00(  173,185,275.04) 0% 0% 0% 0%
de 13 Ley 3114 comespandientes & mantenimiento|comunicacion  (peradico red vial
pericadico y rutinaro de 1a red vial bemestre
cantonal. S8 mantien2 &l
conienklo presupussiario para el
recorocimiento  del pagn o
Operaivg | |160IG300N EXONEIA 3 3 plaza
e Promoiora Socidl bao 3
categoria de PM2 y Direcior 6 la)
Unidad Tacnica de Gestlon Vial
Municipal bap 13 categoria del
FM3.
Infragstructura Vial B [Cunefas Invu el Vainllla Sania 02 Vias de Manbenimlgnto 4,250,000.00 0% 0% 0% 0%
Eulalla, Codiga 2405-127 comunicacion  perlddico red vial
Majora temestre:
Infraestructura Vial 5 [asfafiado Calle Salas, Bamh 02 Vias g Mantenimiento 7.500,000.00 0% 0% 0% 0%
Jesus, Codigo 2-05-134 comunicacitn  periddico red vial
temestre:
Mejora
Infrazgtiuctura Vial 10 |Bacheo Calle Claorante de bar |02 Vias 02 Mantenimignto £,100,000.00 0% 0% 0% 0%
Cos 3 Leao, Rio Grande, Codigo 2{comunicacicn  perladico red vial
D5-052 termestre:
Mejora
Infrazstructura Vial 11 |Asfaliade Calke los Calabazos, |02 Vias g2 Manbenimiento 4,500,000.00 [ 0% 0% 0%
" Bamio Jesus, Codigo 205089 |comunicacion  (perddico red vial
ajora temeste
Infrazsiniciura Vial ]y 12 |Entraga Prinipal Vistas Alenas, |02 Vias g2 Mantenimiento 10,000,000.00 0% % 0%
Bjora Barrio Jesus, Codig 205076 [comunicacien  (perlodic red vial
Infrazstructura Vial " 13 |Asfaliadn Calle Arquedas, Santa |02 Vias e Manbenimigntn 7,100,300.00 0% 0% 0%
#jora Eulaia, Codign 2-05-120 comunicagion  |pertodicn red vial
Infragstructura Vial 14 [Muro de Retenclo y Manienimiento| 02 Vias g2 Manbenimignto 7,000,200.00 0| 0% 0% [
Mejora Calle Alto del Monte, Cogigo 2-05- |comunicazion  |penlodico red vial
021 termestre.
Infrazstructura Vial 15 |Cunetas del puente Alto Lopez |02 Vias g8 Manbenimigntn 2,100,300.00 (23 0% 0% 0%
Mefora haca | Plaza de Barrio San José |comunicacion  (perddico red vial
Sur, Comgo 2-05013 temestre:
Infragstructura Vial 16 |Calle San Francisco, Alenas, 02 Vias de Manbenimignto £.000,000.00 0% 0% 0%
Mejora Codigo 2-05-050 comunicacien  (periadicn red vial
Infrazstructura Vial " 17 |Calle Tliaplas, Bamp San Jose, |02 Vias g8 Mantenimignto 7,00,200.00 0% 0% [
ejora Codign 2-05-D4g comunicagion  |pertodicn red vial
Infragstructura Vial 18 |Muros y Detalles Calle Bajp 02 Vias de Manbenimlgnto 10,000,000.00 0% 0% 0% 0%
Mejoa Cacan, Barrlo Mendeces, Codigo 24 comunicacion periadica red vial
D114 temestre:




Infraestruciura Vial 19 |Entubage Calle |a Presa y Cuentas| 02 Vias de Mantenimienio 10,000,000.04] % [\ ™%
Mafora Atenas, Codigo 2-05-011 comunicazion  |periodico red vial
temesire
InfraestuTr vial 70 [Mantenimienis Bachen Calke T Vias 62 Wamenimien 3,500,000.00] [ T [
Wzjora Sania Lucia, Atanas, 205050 (comunicasien  |penadico rad vial
Infraestucira vial 71 |Befaiads Cale Ga0 TonMes, |02 Viss 02 WamenimIens 12,000, 00004 % T ™
sigulendd el actual por Candelana, | comunicagion perlcdico rad vial
Mefora Earmia San Jose, Codigo 2-05-112 |temestre
InfraestuTr vial 72 [AEfaiadn y CUNetas PUen Cale |02 Vias 02 Wamenimien ,500,000.00] [ T [
uejn'a E:queror ¥ Finalge caleconla | comunicasion periodico red vial
27 Atenas, Codgo 205001 femesire
I nfraestruciura Vial 23 |pafafiado por estapas Cale 02 Vias g2 Mantenimieno 20,000,000.04] % % ™%
Majora Principal San lsldro, Codigo 205 |comunicacitn  |perddico red vial
i3 temeste
Infrazstmictura Vial 24 (Calle Positos, San lsidn, Codgo 2{02 Vias de Mantenimiento 7.000,000.09 0% 0% 0%
Wefora =037 comunicagien  [peniodic red vial
Infraestructura Vial 25 |Concretos aterales Calle 2 Vias o2 Mantenimiento 3,550,000.04] % % ™%
h'eja'a CBSH.BI, Eamo San Jose, Cod Q0 | Comun: cacion periodico red vial
205025 femesire
Infraestrucura Vial 26 |Lastre ¥ pasos 0 agua Calle Iras, |02 Vis 02 Mantenimiems 5,000,000.0 % % [
Mefora San Isid, Codigo 2-05-023 comunicacicn  |perladico ed vial
AT
Infraestusiur Vial 7 [Cuneias Cale Bufalos, Zona %m [ Wanenimien 5,000,000 % [) %
Mefora Asfaliada, Filo Grande. Codigo 2- |comunicagion  |periadico red vial
05-056 temesire
Infraestrucura Vial 26 |hstiaado Cale Rojas, Costado |02 Vias de Mantenimiento 7,500,000.04 % [) ™%
Mejora Plaz de deportes Bamo comunicasion  |periodien red vial
Mercedes. Codgo 2-05-122 femesire
Infrazstugiur Vial 70 |Pefaiadn 02 CUSEta IgEEla @ |2 VIS 02 Manenimiens 3.500,000.0 [ [) [3
(Cementerio, Escobal, Codge 2405 comunicazion  |periodico red vial
073 temesire
Mejora
Infraestucira vial 30 [Befatade de Cale Guacalllo, |02 Viss 02 WamenimIens .00, 00000 % T ™
Majora conocida coma Calie Marin, Barrio |comunicacitn  |periadico red vial
Jagus, Coaiga. 2-05-132 femesre
Infraestucira vial I [Recalpeien 13 FUsDla, Cale &l |02 Viss 02 Wanenimlents 73.000,000.00] % T [3
Mejora alnila, Barmo San Jose. Coogo 2{comunicacien  |penadica rad vial
s-014 femEsrE
Infrazstrucura Vial 32 |nefatado Cale Aogen, Bamo |02 Vias e Mantznimignto 5,500,000.0 % % ™
Wefora Mercades. Cogigo 2-05-025 comunicacion  |pertodicn red vial
Infraestrucura ial Mepra | 30 [Petarado Cale & Yugo, Bamo 02 Viss 62 Mantenimiento 3,500,000.04] % % ™%
5an Jose. Codgo 2-05-107 comunicazion  |periadico red vial
34 |Befaiade Cale Rodrguez Sana |02 Viss 02 Wanenimien 5,000,000 % [) %
Mzjora Euaia comunicacion  [pertodico red vial
[Astalado Calle I3 Estacion Rlp | 02 Vias 02 Mantenimiems 10,000,000.0q % % [
rande comunicazion  |periodico red vial
Intraestructura vial 36 |calle Vainlla, desde entrongue |02 Vias oe Mantenimienn 10,500,000.04] % % %
con 12 principal, hasta el puente | comunicacion | perladico red vial
Majora nueve Santa Eulala temestre
codig. 205014
Infraestrucura Vial 37 |Pasc de agua y asfaltado Calke la |02 Vias 02 Mantenimien 12,462,731 55 % % %
Mejora Troyka, Santa Eulala. comunicagion | periodion red vial
Codig. 2-05-124 femesire
Infrasstructura Vial 38 |mceras y Cunetas Calle Miml, 02 Wias da Mantenimiento 2,349,857 54 0% 0% %
Mejora Mercedes. Codigo, 2-05-057 | comunicacion  (periodica red vial
Intraestructura vial 39 |Msfafiado Calle Escooa-Eamoeta, |02 Vias 02 Mantznimignto 10,000,000.04] % % %
Mejora Ditritn Escobal. Cogo. 2-05-072 | comunicaion | perodics red vial
femesire
Imtrasstructura Wial 40 |Astattado Calle Blio Rojas, Bamo |02 Vias de Mantznimiento 5,500,000.00) 0% 0% %
Majora Jasus, Codign 2405157 comunicacion | periadics red vial
femese
Infraestuchua vial I7 [Calle Arias Guacmo Escotdl, |12 Vias 08 Wartenimiens 7,500,000 ] ™ %
Majora Codign 2405105 comunicacion | periodicn red vial
temesire
Infraestruchura Vial £2 [MurD g2 entrada Cale Camacho, |02 Vias o2 Mantenimien 2,500,000.04] [ 3 [
Majora Morazan, San Isidro cofigo 2405~ | comunicacion | perladico red vial
M femesie
Infrasstruchura Vial £3 |Lastraado Calle Mangos Escobal, |02 Vias oe Mantenimien 2,000,000.04] [ 3 [
Majora coigo 205043 comunicacion | periadicn red vial
femesire
InTrageiuciura vial 4 |Lasireade Cale La y Amaden, |2 Vias 02 Waenmiems 7,450,000 % ™ %
Majora atenas contro coigo 205085 | comunicacion | perladico red vial
femesire
Ifraestucira vial E [Cale Ios Guanacasies, Ao T Vias 02 Varenmiens 2,000, 000,00 ] [E3 [
Majora Grande codign 2-05- 167 comunicacion | periadicn red vial
temesre
Infraestruciura vial 25 |Lastreado calle Escobal Bamoet, |02 Vias 08 Mantenimietn 2,500, 000.04] % % %
Mejora [Esconal codige 2-05-072 comunicacion | perladion red vial
temesire
Infrasstructura Vial AT |Calle Thaplas, lastre compaciado; |02 Vias o2 Mantsnimignta 1,200,000.00) 0% 0% 123
Majora Bamio San Jose codigo 205040 | comunicacion | perladico red vial
temesire
Infraestuchura vial 5 [Calle B3jo Cacan, vueka 135 T Vias 02 ViartEnimieTn 2 400, 000.00] [ L3 [
Majora cangrejas lastre compaciado comunicacion  |perodico red vial
codigo 2-05-114 femese
Inraestruciura vial 23 |Calle BOQUENtn cunetas st |02 Vias 08 Mantenimiems 50,0000 % 3 %
Majora cemento petreos codgo 2-05-001 | comunicacion | perladico red vial
femesire
Infraestrucura Vial 50 |Calle Bfalos materaies y 02 Vias g2 Mantenimien 2,500,000.04] % % %
Majora minerales asfaticos codigo 2-05- | comunicacion perddico red vial
s femesire
Infragsiuchura vial 51 [Calle Fiojas Lastre compaciade |02 Viss 08 WantenimieT 1,750,000.00 % 3 [
Majora coigo 205022 comunicacion | periadics red vial
femesie
Infraestuciua vial 2 [Cale Guacallla Marn Uaste |02 Viss 08 WarEnmiET 3.500,000.0 ] ™ %
Majora compactado cofigo 205132 |comunicacion | perlodics red vial
femesire
Infraestruciura Vial 53 |Calle o Yugo lastre compaciade |02 Vias de Mantenimieto 00,0000 % % %
Majora coigo 205107 comunicacion | periadicn red vial

temesire




Infrasstructura Wial 54 |Calle Mesle astre compactado 02 Vias de Manbenimiento 2,500,000.00, 0% % 0% 0%
Mejora codigo 2-05-165 comunicacion  |perlodico red vial
temesire
Infragstructura Vial 55 |Calle Nuava compra asfalie codigo) 02 Vias de Manbenimiento 5,000,000.00] 0% 0% 0% 0%
Majora 2405088 comunicacion  |perlodico red vial
[emesire
Infragstructura Vial 56 |Calle Oconitrlie asfaltado y 02 Vias ge Manbenimiento 5,900,000.00] 0% 0% 0% 0%
Mejora bacheq Calle Oratono codigo 2-05-| comunicacion  |peradicd rd vial
055 temesire
Infragstructura Vial 57 |Calle Zapole [3stre compactado |02 Vias de Manbenimiento 5,900,000.00] 0% 0% 0% 0%
Mejora cadigo 2-05-111 comunicacion  |perlddico red vial
temesire
Infragstructura Vial 58 |Calle |a Oma minerales [astres y | 02 Wias g2 Mantenimigmto 13,500,000.00 0% % 0% %
Mejora tubsrias codigo 2-05-026 comunicacitn  |perddico red vial
temesire
Infragstructura Vial 59 |Aceras en el Canton, diferenies |02 Vias g2 Mantenimignto 9,000,000.00] 0% % 0% %
Mejora distrios asfalticos y minerales  |comunicacitn  |perfadico red vial
codigo 2-05-027 temesire
INfragstuciura vial 50 (Aguier de maquinaria 02 Vias de Manbenimientn 7.500,000.00) 0% 0% 0% 0%
Mejors canformacion y definicion de comunicacien  (periodico red vial
rasanie Calle Wugva comgo 2-05- |temestre
]
Infrasstructura Wial &1 |Compra de arena, piadra, 02 Vias de Mantenimiento 12,750,000.00 0% 0% 0% 0%
camenio, tubena, rabajos de comunicacien  (periodico red vial
Mejora emargencia, y trabajos Imgravistos| temestre
Infragstructura Vial 62 |Compra de asfallp para 02 Vias de Manbenimiento 5,000,000.00] 0% 0% 0% 0%
Mejora redustones, y Dachets comunicacien  (periodico red vial
temesire
Infragstructura Vial 53 |Fena de Sequidad Vial 02 Vias g2 Mantenimignto £,500,000.00) 0% % 0% %
Operativo comunicacien  (periddico red vial
temesire
Inversion Punliza Cumpllr ¢on [a nomatva 54 |Mamtenimiento y construcsion de |02 Vias g2 Otros proyectns 35,700,000.00 0% % 0% %
para |a construcion de aceras en el cantin comunicacitn
aceras canionales femesire
Mejora
‘Sequritad Social Apayar a labor que 65 [Techada Instalacianes de la Cruz |05 Ciros Otras. 3,000,000.00 0% 0% 0% 0%
desamlla |3 Cnz Aoja en Fioia proyecios netalaciongs
2l cantan.
Wejora
Desaroiio Econdmica |Forziecer &l procesa de 56 (Al 31 d2 diclmore habsr 05 Otros Direczian 25000,000.00(  25123,593.55 i3 0% 0% [
valorackin 2 [os bienes actualizads 2 valor de 3l mence & | proyectos Técricay
nmustles cantonales y su 15% de |2 base Imponile Estudios
Mpacto de Meor en la cantonal. Al de 02 31 realizar el
hacienda pablica. Operaive 100% de o5 tramites solichados
de 2studios peritales.
SUBTOTALES 66 380.850,049.00( 488,673470.52| 0.00) 0.00 % 0.0, 0.0
TOTAL POR PROGRAMA [ [ o | 0% 0%
# REF! Metas de Objetivos de Mejora | |#s#2| HREF!
#REF! Metas de Objetivos Operatives #os| (@888 #;REF!
6.0 Metas formuladas para el programa
MUNICIPALIDAD DE ATENAS
MATRIZ PARA EVALUAR EL POA
PLAN OPERATIVO ANUAL
ORDINARIO 2022
Grado de Sumatonia o os % e
cumpimients de avance de las metas |
1.1 |metas Momem i de meEs 100% 0% 55% % % 0.00% 0.00% 0O0%
programadas
Grado de Sumatoria de ios % de
g cumpimients de @vance de 135 melas de los
a) g;ﬁg;“ AL Eﬁ;ﬁ;«;ﬂ?xhs ~ 100% #RER #RER #REF! #REF! #REF #REF! #RER
g ' Ios objetivis de mejora
O programadas
E Grado de Sumatora de 105 5 08
(= cumpimients de EUE'IEEGEBEHE'.BSIGE 05
! B} gﬁ_g&ﬁ coetivee zﬁ;ﬁ;gﬁﬁm - 100% #REF! #REF #REF! #REF! #HREF #REF! #HREF
- lcs objetives operaivos
prugra'ra:].as
Ejecucion o=l (Egrasos ajecuiados |
12 |presupussio Egresos presupussiados | 100% 1,295,631,625.85 | 1,354.236,526.19 - - 0% 0% 0.00%
100
- Grado de Sumatona o os % o
- [cumplimiento de @vance de las metas
o metas poogramadas  |p con los
g 1.3 |con los recursos de la [recursos de la Ley B4 / 100.00% 41% 3% 0L.00% 0.00% 0ok
LeyB114 Momen total de metas
programadas con MECUrsos
de la Ley B114
E Elecucion o=l gasto  ||Gasio ejecutado oe & Ley
ﬁ 14 m:&" 3;: if,’;",:;‘.’,‘g“‘m 100.00% 284,750,000.00 411.047,574.97 0.00% 0.00% 0.00%
B114
RESUMEN: RESUMEN: RESUMEN:
CANUAL | SEMESTRE Il SEMESTRE
% Cumplimisnto cunp:nlmln
= MWotas = Metap Metap
Frograma 1 0.0% Frograma 1 0.0% [Programa 1 oos
Programa 2 0.0% Programa 2 00% Programia 2 oors
Programa 3 0.0% Programa 3 0% Programia 3 oors
Programa £ 0.0% Programa £ o Programia 4 Dnm




MUKICIPALIDAD DE ATEMAS

DIETRIBUCION DE RECURZOE
CRDINARI 2022
AREAS EITRATEGICAL PROG | FROG N PROG N TOTAL
Dezamoiio Ecomdmics TT6, 096,544 72 138,816,521 TOBL5 T74.55 B3R TET BE1.GR
Bocal 168,077,32988 2,000,000.00 1T2.677, 52888 |
Cujadara - 3355183858 | - 23,851 BRE.B6 |
Gesion Ambienial - 305047 845 24 ¥ 175,132.96 340 217 BEd.80
Ordenamiento Temioral - 122,301,330 22, 000,000.00 1443 3308
infraestnuchura Vial - 113,884 583 11 T35,45T ETE00 856 152 45811 |
InwErsiin Fubilca - 43474 EIET 3008747 AT AT ETETT
TOTAL 78,56, 58472 BM4.288, 08777 BB 236068 2,573,068,152.04
Distribucion de recursos por area estratégica del
Plan de Desarrollo Municipal
1,200, 000, 000,00
1, 0080, 00, 000,00
00, 00,500,080
B, [0 000
4000, 000,500,00
200, 000,50000
Deaarralie Emndmico Seguridied Sodal Sapuridad Oudadarsa aatlon Amelerta Crdmamisntz Terrfodal nireetrusura vla Irvearilan Fublics
Distribucian de recursos por Frograme
1,00, 00,5000
0,00, 100,00
B0, 00, 100,00
4401100, 100,50
200,00, 100,00
moG Mo MG |
% Complimiento de metas del plan operativo anusl
¥ sjacudion del presupuesto
Ao 20
1
il ]
il ]
iF ]
a3 0% Cumplimiants Matas
] % B Ecuckin recuric

Pregrama ] Programi 2 Pregrama 3 Mrogremd 4



MUNICIPALIDAD DE ATENAS
Grado de cumplimiznte de las metas del Plan Operative Anual ORDINARKD 2022

AL 30 DE JUNID DEDRDINARIO ZDZ2

Variak Cumplimiento de metas
Mejora Oiperativas General
Programado Alcanzado Programadao Alcanzado Programado Alcanzado
Programa | 0% 0% 0% 0 88% 0%
Programa | 0% 0 Fl% 0 5% 0%
Programa |l FREF! #REF! #REF! #jREF! 20% 0%
Programa IV 0% 0 0 s 0% 0%
General (Todos los programas) #REF #REF! #REF! #REF! 3% 0%
Mota: Este cuadno gue debe serremitido a |a Contralora General 2n el mes de julio del periodo OROMARIC 2022
MUNICIFALIDAD DE ATENAS
Grado de cumplimiento de las metas del Plan Operativo Anual ORDINARKD 2022
AL 31 DE DICIEMEBRE DEORDINARID 2022
Varial Cumplimiento de metas
Mejora Oiperativas General
Programada Alcanzado Programadao Alcanzado Programado Alcanzado

Programai | 0% 0 1007 s 118% 0%
Programa | 1% i 1007% 0 1007 0%
Programa |l FiREF! #HREF! #REF! #REF! 1005 0%
Programa IV 0% 0 0 s 0% 0%
General (Todos los programas) #;REF #REF! #REF! #REF! Bl% 0%
Mota: Este cuadro que debs ser remitido ala Contraloria General antes del 16 de febreno del periodo #HWALOR!

Una vez finalizadas las presentaciones la Sra. Presidenta solicita la apertura de las caAmaras a los
regidores, dando la palabra al Sr. Uriel Delgado, Regidor propietario, no sin antes consultar a los
compafieros si una vez conocido y analizado estaran solicitando un receso de 10 o 15 minutos para
el analisis o lo que conveniente.

El Sr. Uriel Delgado, Regidor propietario, agradece la exposicién realizada, consulta al Sr. Jorge
Rodriguez, si dentro de lo expuesto se encuentra lo referente a lo mencionado por el Sr. Omar
Ramos, sobre un proyecto en la Calle Estacion, pero no lo ve reflejado, consulta debido a que
desconoce si esto fue incluido o no dentro del presupuesto.

La Sra. Presidenta indica que le parece que dentro de lo expuesto por la Sra. Patricia Calvo se
encontraba, pero da la palabra al Sr. Jorge Rodriguez para las aclaraciones correspondientes.

El Sr. Jorge Rodriguez, Director Administrativo Financiero y de Recursos Humanos, indica que, la
lista de proyectos presentada fueron las agregadas por ser fondos pequefios.

La Sra. Patricia Calvo, Planificadora Municipal, indica que, hay una asignacion de 10 millones de
colones para un proyecto nuevo que se incluyo, el cual esta en la presentacion.

El Sr. Jorge Rodriguez, Director Administrativo Financiero y de Recursos Humanos, confirma lo
indicado por la compaifiera e indica que, el codigo es 5.03.0229 para vias de comunicacion terrestre
para contratacion de obra.



El Sr. Uriel Delgado, Regidor propietario, agradece la aclaracion.

La Sra. Presidenta, consulta por alguna otra duda, de no ser asi propone tomar un receso y analizar
la propuesta de la Administracién, pero ella reviso lo presentado junto con las recomendaciones de
la Comision, por lo que le parece que estas fueron acatadas. Externa su dolor al eliminar la plaza
de Policia Municipal y la del profesional para la Nifiez y la Adolescencia. Se compromete con el
Sr. Jorge Rodriguez para buscar la manera de avanzar con lo que resta del 2021 y para iniciar con
un analisis de puestos, a fin de contar con un Manuel de Puestos de acuerdo con las necesidades de
recurso humano en la Municipalidad.

El Sr. Ronald Ramirez, Regidor propietario, indica que, han seguido el proceso durante un mes,
ademas de que lo conocen bien por parte de la Comision, por lo que cree que, estan satisfechos con
lo presentado y propone dispensarlo de trdmite de Comision y aprobarlo hoy mismo, para avanzar.

La Sra. Presidenta, indica que, después de las palabras de las palabras de Omar Ramos sometera a
votacion el dispensarlo de tramite de Comisidn para llevarlo a votacion.

El Sr. Omar Ramos, Sindico de Concepcion, consulta por el tracto de Cos hacia la Chicharronera,
el cual es un bacheo, ya que no lo vio incluido, ademas quiere que se le explique porque no quedd
desglosado lo que corresponde a Calle Oconitrillo y Calle Oratorio. También pregunta por Calle
Bufalo, en cuanto a los 5 millones para cuneteado acordado con la Administracion, ya que tampoco
lo observa. Habla de otros compromisos con la Administracién, como lo son 100 mts de acera y un
alcantarillado por el Parquecito de Balsa, los cuales no pudieron ser incluidos, pero que si quedaba
un compromiso de su parte, por lo que quiere dejar constando ese compromiso, ademas de que fue
trasladado a los presentes. Reitera la solicitud de aclaracion sobre los temas anteriormente citados.

La Sra. Presidenta, indica que, se acuerdo con el seguimiento de este, ella si observo incluido lo
del tracto de Cos hacia Leaho, pero solicita a los compafieros de la Administracion referirse a lo
solicitado.

El Sr. Jorge Rodriguez, Director Administrativo Financiero y de Recursos Humanos, se disculpa
nuevamente, ya que lo presentado fue el desglose de los proyectos pequefios y no los que ya estaban
incluidos anteriormente. Se refiere al bacheo de Calle Cuadrante de Bar Cos a Leaho por 5 millones
de colones y Calle Bufalo al proyecto cunetas en zona asfaltada de Rio Grande. Consulta cual fue
la otra consulta.

El Sr. Omar Ramos, Sindico de Concepcion, indica que, seria el desglose de Calle Oconitrillo y
Calle Oratorio, ya que esta en un monto total.

El Sr. Jorge Rodriguez, Director Administrativo Financiero y de Recursos Humanos, indica que,
también lo tiene como un solo proyecto detallandole los montos en cuanto a alquiler de maquinaria
y materiales productos minerales y asfalticos.

El Sr. Omar Ramos, Sindico de Concepcion, indica que, cuando vio el tema con el Sr. Alcalde se
vio desglosado por lo que no cuenta con la informacion correcta. Habla de la importancia de
conocer cuanto es el monto para cada calle.

La Sra. Presidenta, considera que, es un ajuste relativo, ya que el proyecto esta y se esta
mencionando.

La Sra. Patricia Calvo, Planificadora Municipal, confirma que, se encuentran como un solo pro-
yecto, de acuerdo con el detalle del egreso al cual se refirié Jorge Rodriguez y en cuanto al detalle
del objeto del gasto es propio de la informacion que pas6 la UTGV. Sefiala que, es importante que



se encuentra la asignacion presupuestaria al proyecto, por lo que una vez aprobada se podrian ana-
lizar los montos de cada area, en cuanto a la ejecucion y objetividad del proyecto mismo con los
compaifieros de la UTGV. Comenta que, en la presentacion solamente se indico los proyectos nue-
vos que se estaban incluyendo, ya que en los anteriores no hay ninguna modificacién u observa-
ciones al respecto.

La Sra. Presidenta, recomienda a Omar Ramos realizar la consulta a la UTGYV, a fin de que se aclara
cual seria el monto para cada calle.

El Sr. Omar Ramos. Sindico de Concepcion, indica que, el tema ya lo estaba analizando el proyecto,
por lo que traslad6 un documento a la Comision. Indica que, le extrana que son dos cédigos, por lo
que le queda la duda.

La Sra. Presidenta, sefiala que, por esa razon le recomienda consulta a la UTGV y asi se aclare los
monto, pero si estd asignado al proyecto.

El Sr. Jorge Ocana. Sindico de Escobal, comenta que, en la reunién que tuvo con la Administracion
expuso 4 puntos en los que se necesitaba intervencion, pero no escuché nada al respecto, por lo
que consulta al Sr. Alcalde si se van a tomar en cuenta o no.

El Sr. Alcalde, indica que, no entiende la consulta.

La Sra. Presidenta, propone darle la palabra al Sr. Jorge Rodriguez, a fin de que explique los puntos
tomados en cuenta para Escobal.

El Sr. Alcalde, explica que, no le queda claro, ya que se le indico que iba en el presupuesto incluid
y Don Jorge Ocafia estuvo de acuerdo, en cuanto a los otros proyectos podrian hacer una visita para
ser valorados por la Administracion.

La Sra. Presidenta, solicita se retome lo que corresponde a Escobal, para aclaracion del compafiero
Ocana.

La Sra. Patricia Calvo, Planificadora Municipal, menciona los proyectos que estaban considerados
como Minerales y Asfalticos serian Calle Arias Guacimo y lastreado en Calle Mangos, posterior a
esto hay otros proyectos lastreado Calle Escobal — Barroeta Escobal e inspecciones que estan
pendientes con miras a determinar las obras que se requieren en los caminos citado por Don Jorge.

El Sr. Jorge Ocafia, Sindico de Escobal, indica que, lo que aparece en el Presupuesto ¢l no fue
tomado en cuenta y la visita estd programada para el martes proximo, pero ya ha pasado la
aprobacion del presupuesto.

El Sr. Alcalde, reitera que, no se quedod en ningun desacuerdo con los proyectos que estaban
presupuestados.

El Sr. Jorge Ocana, Sindico de Escobal, sefiala que, nunca dijo eso.
El Sr. Alcalde, indica que, es problema de €l si quiere indicar lo contrario, pero durante la reunion
indicé que no tenia ningin problema con lo que ya estaba presupuestado, pero necesitaba que, se

fuera a ver lo sefialado por su persona, por lo que se programa la visita para el martes.

El Sr. Jorge Ocaia, Sindico de Escobal, indica que, lo que ha sefialado es que, no puede estar en
acuerdo ni en desacuerdo con lo ya propuesto porque no fue tomado en cuenta, pero lo que ¢l



sugirio penso que lo iban a poner adicional a lo que ya estaba. Explica que, Calle Barroeta no es
importante, casi nadie viaja por ahi y en el Centro de Escobal hay puntos mucho més importantes.

La Sra. Presidenta, consulta a Jorge Ocana si las necesidades de Escobal eran urgentes.

El Sr. Jorge Ocafia, Sindico de Escobal, indica que, considera que, algunas si son urgentes, mas
que Calle Barroeta.

El Sr. Jorge Rodriguez, Director Administrativo Financiero y de Recursos Humanos, propone que,
después de la visita pueden ver como ayudarle, ya sea con fondos libres de la Municipalidad o un
Extraordinario, pero después de la visita técnica y respectivo andlisis de esta.

La Sra. Presidenta, sefala la importancia de que haya un compromiso de parte del Sr. Alcalde en
el acta hacia el Sindico de Escobal, en cuanto analizar los proyectos de emergencia que tiene
Escobal y posible contenido presupuestario o con los fondos de presupuesto libre para atender
obras necesarias ¢ indispensables. Consulta si estan de acuerdo.

El Sr. Jorge Ocaiia, Sindico de Escobal, estd de acuerdo con lo sugerido.

La Sra. Presidenta, esperaran a la visita el martes. Considera que, pudo ser por la premura que no
puedo analizar los anteriormente, pero hay un compromiso de parte del Sr. Alcalde y el Director
Financiero, en asignarle contenido presupuestario con bienes libres y asi solucionar los problemas
presentados.

El Sr. Alcalde, considera que, la ruta Barroeta-Barrio Jesus es muy importante, pero si consideran
que no es importante queda en manos de este Concejo.

El Sr. Hugo Cubero, Sindico de San José, indica que, por orden, el tema que se estd analizando es
unico, en cuanto a lo solicitado por la Comision y el resto de las aclaraciones ya se habian suscitado,
por lo que quiere saber si van a seguir analizando cada proyecto o lo que la Comision indico.

La Sra. Presidenta, indica que, por eso propuso el compromiso por parte de la Administracion, a
fin de que se puedan atender las dudas después de la aprobacion.

El Sr. Diego Gonzalez, Regidor propietario, indica que, el ejercicio es parte del tema, ya que una
de las solicitudes de la Comision fue el detalle de los proyectos. Sefiala que, le hubiera gustado
escuchar otra cosa de Don Jorge, pero frente al Concejo Municipal se estd dando el compromiso
de ambas partes, por lo quedara constando en actas el compromiso a colaborar con el tema, ya sea
con presupuesto libre o con temas de presupuesto extraordinario, por lo que lo insta a confiar en la
palabra de la Administracion, ademés de que este Concejo es testigo de los compromisos que se
adquirieron, por lo que estan vigilantes de que se le cumpla como Sindico.

La Sra. Presidenta, reitera que, debido a esto quiso que quedara en actas y en la grabacion donde
se adquiere el compromiso en cuanto a las necesidades de Escobal, por lo que ademas estaran
dando seguimiento a las mismas.

El Sr. Uriel Delgado, Regidor propietario, da su apoyo a Don Jorge Ocafia como a Don Omar
Ramos y considera que sus observaciones son validas. Reitera que, como Concejo estan vigilantes
de la situacion, ademas solicita a Jorge Ocana estar pendiente de los presupuestos, de manera que
de ser necesario realice la solicitud de inclusion de los proyectos. Asi mismo, se compromete a dar
su apoyo en el siguiente presupuesto.

El Sr. Juan Carlos Dengo, Regidor propietario, se refiere a la situacion en la que se encuentran,
después de analizar tres informes de Comision, de hacer recomendaciones y que todavia se



encuentren situaciones como las que presentan los compafieros, ya que penso que se habia dado un
buen acercamiento por parte de la Administracion hacia los Sindicos para dar respuesta a un
segundo dictamen, y ver como se iban a variar algunas cosas. Expresa su preocupacion, en cuanto
a lo indicado por Hugo Cubero, ya que esta sesion estd convocada inicamente para el analisis que
presenta la Administracion ante una propuesta de la Comision de Hacienda y Presupuesto, para que
como Concejo se tome o no una decision, la cual tendria su repercusion. Ademas, indica que le
preocupa mas que a estas alturas se esté¢ hablando de compromisos de la Administracion, ya que
no es en una sesion de Concejo donde deben de hacerse con Sindicos o a través de comunidades,
ya que hay otros espacios para realizarlo. Indica que, es un hecho que deben de estar vigilantes.
Senala que, no estarian en esta situacion (premura y coordinacion), si la Administracion hubiera
tomado en cuanta desde mayo la insistencia de este Concejo en darse sesiones para tratar el tema.
Aclara que, no para coadministrar, sino para dirigir una serie de conflictos que se vienen dando de
necesidades vs otras opciones, por ejemplo, que se les diga en el caso de proyectos de manera
técnica porque este si 0 porque no, bien una equidad en las distribucion de los recursos para las
comunidades. Expresa su molestia, por lo que se estard apegando a lo que indique la mayoria,
ademas recalca que no le satisface la respuesta de la Administracion al Gltimo criterio de comision
no le satisface en un 100%, pero no va a ser la persona que objete para que un presupuesto no se
apruebe. Deja el precedente y esperaria que a partir de mayo del proximo ano puedan tener las
sesiones de trabajo antes mencionadas. Llama al Sr. Alcalde a que se comprometa publicamente a
generar espacios para que el Concejo y las Comisiones que se integren puedan llevar una labor
acorde, y no pasar por esta situacion e ir responsabilizando a unos o a otros de lo bien o de lo mal.
Reitera su molestia por la situacion y todavia més de no aprobarse el presupuesto. Menciona que,
ha tomado decisiones al filo de la navaja, pero hay tiempo suficiente para planificar y dar el espacio
a quién deba darselo y se pueda dar en orden. Sefiala que, no se va a someter a un proceso como
este, en el cual esta Comision tiene mas de una semana de estarse reuniendo de dia por medio para
poder resolver problemas que la Administracién no quiso resolver tiempo atras.

La Sra. Presidenta, se refiere al acuerdo tomado en su momento, ¢l cual no fue acatado sobre la
recomendacion de realizar sesiones previas para ver el presupuesto. Le indica al Sr. Alcalde que,
en muchas de las Municipalidad asociadas a FEDOMA tienen el presupuesto aprobado desde
principios de setiembre y da algunos ejemplos, donde han realizado un trabajo de mesa redonda.
Considera que, debe darse un acercamiento con el Concejo, los Sindicos, razon por la que ha
instado para que cada Sindico haga uso de sus funciones en cuanto a lo que se indica en el Codigo
Municipal, asi como los Concejos de Distrito, a fin de que vean las necesidades que tengan en cada
distrito y pasarlas para que su voz sea sentida desde el inicio, y no solamente al final.

El Sr. Ronald Ramirez, Regidor propietario, agradece a Jorge Rodriguez y a la Administracion por
el esfuerzo realizado hasta ahora. Sefala que, no ha sido sencillo, pero como Comisién han
entendido lo correspondiente para llevar a buen puerto el presupuesto, ya que este ha sido
complicado. Comenta que, entiende la posicion de Juan Carlos, ya que también es miembro de la
comision, ademas es miembro de la Junta Vial, por lo que se reunieron para determinar y ser mas
equitativos en cuanto a lo que estaba sucediendo en cuanto a los proyectos. Considera que, con
Omar Ramos se logra solucionar, en cuan a lo que presenta Jorge Ocana es un poco complicado,
pero hay un compromiso, por lo que cree que se puede honrar. Mantiene su posicion, en cuanto a
no llevarlo a Comision, por lo que solicita a los demas compatfieros a pesar de las dudas que tengan,
tratar de llevar adelante ese presupuesto, y asi aprobarlo mafiana como se debe, dejando en claro
el compromiso de revisar los proyecto de Jorge Ocana para Escobal.

La Sra. Presidenta, agradece la compresion. Propone que, en sesion ordinaria, después de su
aprobacion se tomen acuerdos para apoyar a los compaferos Sindicos en la gestion.

El Sr. Diego Gonzalez, Regidor propietario, estd de acuerdo en lo sefialado por Juan Carlos Dengo,
ya que todo se hubiera dado mejor, si hubieran acatado las recomendaciones que se realizaron desde



el inicio, las cuales realizaron Juan Carlos Dengo y Amalia Gonzalez. Hace referencia al acuerdo
de Junta Vial, ya que le complace en un 90%, ademds de los beneficios para los Sindicos y los
distritos, a pesar de que, se pudieron hacer cosas mejor. Indica que, €l estaria apoyando y votando
positivo el Presupuesto y el acuerdo de la Junta Vial, pero quiere dejar plasmado para que no se
diga que el Concejo de oponerse a todo, ya que lo tinico que piden es construir esto con anterioridad
para que apenas entre setiembre sea aprobado. Sefiala y aclara que, no es coadministrar, sino que
las explicaciones y justificaciones se pudieron dar en el pasado para asi agilizarlo. Espera que, para
los proximos presupuestos no se dé nuevamente, de manera que, no se quede en “el filtro”, dejando
claro que este Presupuesto lo estaran aprobando por un tema de responsabilidad y mayor porcentaje
positivo que negativo. Habla del ejercicio de control en cuanto a las finanzas de la Municipalidad
que deben de realizar como Concejo para el pueblo. Piensa que, no estan siendo un poco malos,
sino condescendientes en cuanto a aprobar un presupuesto que no los convence al 100%, todo en
virtud de no afectar a la mayoria.

La Sra. Presidenta, propone los siguientes acuerdos y los somete a consideracion.

El Sr. Juan Carlos Dengo, Regidor propietario, menciona que, se debe indicar que se acepta la
propuesta presentada el dia de hoy por la Administraciéon Municipal, en relacion CON dictamen de
la Comision de Hacienda y Presupuesto, dejando claro que es la ultima version a la que le
corresponde el aval.

Acuerdo # 3

SE ACUERDA: RECIBIR Y ACEPTAR LAS JUSTIFICACIONES Y MODIFICACIONES
REALIZADAS POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL AL PLAN PRESUPUESTO
ORDINARIO 2022 PARA LA MUNICIPALIDAD DE ATENAS. APROBADO CON 5
VOTOS A FAVOR EN FIRME. CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.

Acuerdo # 4

SE ACUERDA: RECIBIR EL PLAN PRESUPUESTO ORDINARIO 2022 PARA LA
MUNICIPALIDAD DE ATENAS, PRESENTADO MEDIANTE OFICIO MAT-DA-01071-
2021, POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL. APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR
EN FIRME. CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.

Acuerdo #5

SE ACUERDA: APROBAR EL PLAN ANUAL OPERATIVO PARA EL PERIODO 2022 DE
LA MUNICIPALIDAD DE ATENAS. APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR EN FIRME.
CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.

ACUERDO # 6

SE ACUERDA: APROBAR PRESUPUESTO ORDINARIO 2022 PARA LA
MUNICIPALIDAD DE ATENAS POR UN MONTO DE €2,579,868,152.02. APROBADO
CON 5 VOTOS A FAVOR EN FIRME. CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.

La Sra. Presidenta, indica que, en Sesion Ordinaria del 27 de Setiembre se estaria ratificando la
aprobacion del Presupuesto, solicita ademdas consideracion con la Sra. Secretaria quién debe de
transcribir todas las actas para su aprobacion.

Sin mas por el momento, la Sra. Presidenta, cierra la sesion a las dieciséis horas con
veintinueve minutos del 26 de setiembre del 2021.



